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Paragrafo unico.Nao podem ser agraciados com o Titulo os ex-presidentes que estejam atuando na advocacia, publica ou
privada.

Art. 2°A proposta para a concessdo do Titulo podera ser apresentada qualquer membro do Tribunal, devendo ser
apreciada em Sessédo Ordinaria do Tribunal do Pleno Administrativo, e aprovado por unanimidade de votos dos membros.

Paragrafo unico.A proposta de outorga do Titulo serd sempre acompanhada de justificativa de seu proponente,
evidenciando as razdes da indicacao.

Art. 320 Titulo confere ao agraciado especial distin¢cdo, direito a participacdo nas Sessdes Solenes do Tribunal Pleno
Administrativo, ocupando assento junto aos Desembargadores em exercicio.

Paragrafo unico.O Titulo ndo confere direito a quaisquer pagamentos de proventos ou vantagens ao agraciado.

Art. 4°A entrega da condecoragdo sera feita por meio de expedicdo de Resolugdo com entrega de diploma em Sesséo
Solene, marcada pelo Presidente do Tribunal ou a quem este delegar poderes.

Art. 5°0 Desembargador Presidente do Tribunal de Justica € o Chanceler do “Titulo de Presidente Emérito do Tribunal de
Justica do Estado do Amapa”, a quem cabera as seguintes atribui¢des:

| — definir a data da sessdo de outorga do Titulo;

Il — promover a execugdo das decisdes da Corte, relacionadas ao cumprimento do disposto nesta Resolugdo; e,

Il - velar pelo prestigio da condecoracgéao.

Art. 6°Esta Resolucédo entrara em vigor na data da publicagdo no Diario da Justi¢a Eletronico do Estado do Amapa.

Plenario Desembargador Constatino Augusto Tork Brahuna, em Macapa/AP, em 03 de margo de 2023.
DesembargadorROMMEL ARAUJO DE OLIVEIRA

Presidente

RESOLUCAO n¢ 1575/2022-TJAP

Regulamenta a estrutura organizacional e respectivos cargos em comissao e funcdes comissionados do Tribunal de Justica
do Estado do Amapa.

O Desembargador ROMMEL ARAUJO DE OLIVEIRA, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amap4, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas; e

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 96 e 99 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, sobre a
competéncia e a iniciativa privativa do Tribunal de Justica para, mediante ato préprio, organizar e dispor sobre a
competéncia e o funcionamento de seus érgdos administrativos;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n®2.800, de 31 de dezembro de 2022, que alterou a Lei n® 0726, de 06 de dezembro
de 2002, que dispde sobre os cargos e fungdes e a organizacdo dos Quadros de Pessoal e Planos de Carreira do Poder
Judiciario, para determinar que a estrutura administrativa e a das unidades judiciais previstas no Decreto (N) n® 0069, de
15 de maio de 1991, bem como as que venham ser criadas, serdo definidas em norma interna;

CONSIDERANDO a conveniéncia e a oportunidade de atualizar e aperfeigoar a estrutura das unidades organizacionais da
Secretaria do Tribunal de Justica diretamente vinculadas ou subordinadas a Presidéncia, como forma de garantir a
eficiéncia, a qualidade e a regularidade dos atos de gestdo administrativa do Tribunal de Justica;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar o processo decisorio inerente a gestdo no Tribunal de Justi¢a, para garantir
o cumprimento de politicas, diretrizes e premissas basicas previstas para o Poder Judiciario, bem como assegurar as
acgOes de assessoramento a Presidéncia e de representacdo politica, social e institucional do Presidente do Tribunal de
Justica;

CONSIDERANDO, mais, a conveniéncia e oportunidade de modernizar a gestdo do Tribunal de Justica a partir das
melhores praticas de governanga administrativa, com a participagdo colaborativa dos magistrados e servidores
diretamente vinculados aos dirigentes do Tribunal de Justica;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao agil da estrutura organizacional aos desafios da inovagao tecnoldgica;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia no servigo publico estabelecida na visdo de futuro da estratégia institucional:
“Garantir a Justica a todos de forma rapida eficiente e sustentavel”;
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CONSIDERANDO os macros desafios: Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanga Judiciaria e
Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas, constantes do Plano Estratégico do TJAP 2021-2026;

CONSIDERANDO os macros desafios: implantacéo total do modelo de gestao estratégica de gestdo de pessoas e acesso
democratico e meritocratico aos postos de trabalho, definidos no Mapa Estratégico de Gestdo de Pessoas (Resolugdo n?
1452/2022-TJAP);

CONSIDERANDO que esta norma visa melhoria e adequagdo das nomenclaturas das unidades administrativas em
relacéo as fungdes correlatas;

CONSIDERANDO, por fim, o que restou deliberado pelo Egrégio Pleno Administrativo desta Corte de Justiga, por ocasido
da 8972 (Octingentésima Nonagésima Sétima) Sessdo Ordinaria, realizada em 01/03/2023, ao deliberar o Processo
Administrativon? 106567/2022;

RESOLVE:

TITULOI -DAESTRUTURAADMINISTRATIVA
CAPITULOI — DAFINALIDADE

Art. 12 Regulamentar e definir as competéncias das unidades do Poder Judiciario do Estado do Amapa e as atribuigdes de
seus titulares.

Art. 22 A execugao programatica dos érgaos do Tribunal de Justica do Estado do Amapa dar-se-a em nivel de:
I -DIRECAO SUPERIOR: Secretaria-Geral e Secretarias;

Il -DIRECAO INTERMEDIARIA: Coordenadorias;

11l —-ASSESSORAMENTO TECNICO: Assessorias;

IV -EXECUGAO OPERACIONAL: Coordenadorias, Geréncias; e,

V —ASSISTENCIA OPERACIONAL: Secdes e Assistentes.

Art. 3°0Os cargos de diregéo e assessoramento superior, bem como as fungdes de confianga judicidria obedecerdo ao
padrdo a seguir especificado:

NIVEL DIREGAO ASSESSORAMENTO
Secretério-Geral
CDSJ-1 N/A
Chefe de Gabinete da Presidéncia
Secretario Assessor Judiciério Il
CDSJ-2
Auditor Assessor Juridico
Coordenador Assessor Judiciario 11
CARGOS EM COMISSAO CDSJ-3 Auditor Interno Assessor Juridico
Subsecretério 1 Chefe de Gabinete
Assessor Judiciério IV
Coordenador de Comissariado de Menores Assessor de Gabinete
CDSJ-4
Subsecretério IV Assessor Executivo
Assessor de Tecnologia da Informagao
FC-1 Assistente Judiciario |
Gerente de Projeto . C
FC-2 Agente de Contratagao Assistente Judiciério Il
FUNCOES COMISSIONADAS Chefe de Secdo
FC-3 Assistente Judiciario 111
Presidente de Comiss&o Permanente
FC-4 Membro de Comiss&@o Permanente Assistente Judiciario IV

CAPITULOII - DAESTRUTURA

Art. 4°A estrutura organizacional administrativa do Tribunal de Justica do Estado do Amapa compreende,
hierarquicamente, os seguintes 6rgaos e respectivas sec¢oes, geréncias e assisténcias, conforme Anexo :
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| — o TRIBUNAL PLENO ADMINISTRATIVO, composto por todos desembargadores e presidido pelo Presidente do
Tribunal;

a)Secretaria do Tribunal Pleno; e,

b)Secretaria de Auditoria Interna:

1)Coordenadoria de Auditoria Interna; e,

2)Coordenadoria de Controle Interno.

Il - a PRESIDENCIA, a qual vinculam-se os seguintes érgdos de assessoramento direto:
a)Gabinete do Juiz Auxiliar da Presidéncia:

1)Assessoria Juridica do Juiz Auxiliar da Presidéncia.

b)Gabinete da Presidéncia:

1)Chefia de Gabinete da Presidéncia;

2)Assessoria Juridica da Presidéncia;

3)Assessoria de Gabinete da Presidéncia;

4)Assessoria Especial Administrativa; e,

5)Assessoria de Cerimonial e Eventos;

c)Secretaria de Precatorios:

1)Chefia de Gabinete da Secretaria de Precatdrios: e,

2)Assessoria Juridica da Secretaria de Precatorios.

d)Secretaria de Gestédo Processual Eletrénica;

e)Gabinete e Subgabinete Militar;

f)Grupos, Comissdes e Nucleos Especiais:

1)Ndcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflito - NUPEMEC;
2)Centro Judiciario de Solugéo de Conflito - CEJUSC;

3)Nucleo de Justica Restaurativa - NUJUR;

4)Coordenadoria Estadual da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar;
5)Coordenadoria Estadual da Infancia e Juventude - CEIJ;

6)Centro de Inteligéncia da Justica Estadual do Amapa e Laboratério de Inovagéo;
7)Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e Acoes Coletivas - NUGEPNAC;

8)Comissdo Especial de Igualdade, Combate a Discriminacdo, Promogao dos Direitos Humanos e Garantia dos Direitos
dos Povos Indigenas; e,

9)Comissédo Permanente de Apuragdo de Responsabilidade de Fornecedores.

Ill — a VICE-PRESIDENCIA, a qual vinculam-se os seguintes érgdos de assessoramento direto:
a)Gabinete da Vice-Presidéncia;

b)Chefia de Gabinete da Vice-Presidéncia;

c)Assessoria Juridica da Vice-Presidéncia;

d)Assessoria de Gabinete da Vice-Presidéncia;

e) Secretaria da Camara Unica:

1)Subsecretaria par Matéria Penal; e,
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2)Subsecretaria para Matéria Civil.

f)Secretaria da Seccédo Unica.

IV —a CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA, a qual vinculam-se os seguintes 6rgdos de assessoramento direto:
a)Gabinete do Juiz Auxiliar da Corregedoria:

1)Assessoria Juridica do Gabinete do Juiz Auxiliar da Corregedoria.

b)Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica:

1)Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica;

2)Assessoria Juridica da Corregedoria-Geral de Justica; e,

3)Assessoria de Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica.

c)Secretaria da Corregedoria-Geral de Justica;

d)Coordenadoria de Gestao do Extrajudicial;

e)Coordenadoria de Estatistica;

f)Coordenadoria de Apoio Remoto ao 1° Grauy;

g)Coordenadoria de Gestdo de Projetos e de Acompanhamento de Metas e Diretrizes;
h)Contadoria Unica;

i)Assessoria de Tecnologia de Informagao e de Gestdo de Sistemas; e,

j)Coordenadoria de Correicao, Inspecéoe ‘.

k)Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.

V —a ESCOLA JUDICIAL DO AMAPA, a qual vinculam-se os seguintes érgaos de assessoramento direto:
a) Secretaria da Escola Judicial do Estado do Amapa:

1) Coordenadoria de Selegao, Treinamento e Formagao; e,

2) Coordenadoria de Documentagédo e Informacao.

b) Assessoria Juridico-Administrativa.

VI — a OUVIDORIA-GERAL, a qual vinculam-se os seguintes érgdos de assessoramento direto:
a) Gabinete da Ouvidoria; e,

b)Assessoria Juridica

VIl - os GABINETES DOS DESEMBARGADORES, a qual vinculam-se os seguintes 6rgdos de assessoramento direto,
cada:

a)Chefia de Gabinete:

1)Assessoria do Gabinete.

b)Assessoria Juridica.

VIll - a SECRETARIA-GERAL DO TRIBUNAL, a qual vinculam-se os seguintes 6rgdos de assessoramento direto:
a)GABINETE DA SECRETARIA-GERAL

1)Chefia de Gabinete;

2)Assessoria Juridica da Secretaria-Geral;

3)Assessoria Juridico-Legislativa da Secretaria-Geral;

4)Assessoria da Secretaria do Tribunal Pleno Administrativo;
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5)Assessoria de Gabinete;

6)Assessoria Especial Executiva; e,

7)Central Psicossocial;

b)SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA:

1)Coordenadoria de Servigos Gerais;

2)Coordenadoria de Gestdo de Materiais;

3)Coordenadoria de Gestdo de Patriménio;

4)Coordenadoria de Informagao, Documentagcao e Meméria Judiciaria; e,
5)Coordenadoria de Logistica e Transporte.

c)SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA:

1)Coordenadoria de Projetos;

2)Coordenadoria de Or¢camentos de Obras; e,

3)Coordenadoria de Fiscalizacdo e Manutengéo Predial;
d)SECRETARIA DE CONTRATAGOES e CONVENIOS:
1)Coordenadoria de Planejamento de Contratagoes;

2)Coordenadoria de Licitagdes;

3)Coordenadoria de Atas e Contratos; e.

4)Coordenadoria de Convénios e Cooperagoes.

€)SECRETARIA DE ESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E DE COMUNICAGAOQ:
1)Coordenadoria de Gestédo de Tecnologia da Informacéo;
2)Coordenadoria de Seguranca da Informacao e Servigos de data Centers;
3)Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informagao;
4)Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 22 Grau; e,

5)Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 12 Grau.

f)SSECRETARIA DE GESTAQ DE SISTEMAS:

1)Coordenadoria de Sistemas Administrativos;

2)Coordenadoria de Sistemas Judiciais;

3)Coordenadoria de Implantacéo do Processo Judicial Eletrnico - PJE;
4)Coordenadoria de Banco de Dados;

5)Coordenadoria de Servigos WEB, Pesquisa e Inovagao Tecnolégica; e,
6)Geréncias de Projetos de Informatica

g)SECRETARIA DE FINANGAS:

1)Coordenadoria de Tesouraria;

2)Coordenadoria de Orgamento;

3)Coordenadoria de Contabilidade; €,

4)Coordenadoria de Finangas.

h)SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS:
Pé&g.:6/70

Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica do Estado do Amapa. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infra-estrutura de
Chavee Prihlicae Rracileira - ICP-Rracil nodendn cer areceadn no endereaco aletrdnico htto //www tian itie br




21/03/2023 - Documento Assinado Eletronicamente. Codigo Verificador: AADMOTF2NZM

Amapa - Macapa, 3 de margo de 2023 | Diario da Justica N242 |

1)Coordenadoria de Cadastro e Legislagéo;

2)Coordenadoria de Folha de Pagamento;

3)Coordenadoria de Desenvolvimento e Acompanhamento de Pessoal;
4)Coordenadoria de Implantagéo e Gerenciamento do eSocial;
5)Coordenadoria de Gestdo e Avaliagao de Competéncias; e,
6)Coordenadoria de Magistrados.

i)SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO ESTRATEGICA e GOVERNANGCA:
1)Coordenadoria de Gestéo Estratégica e de Governanca;
2)Coordenadoria de Planejamento Or¢gamentario e Gestéo de Projetos; e,
3)Coordenadoria de Estatistica e Gestao da Informacéo.
j)SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL:

1)Coordenadoria de Comunicagao Social; e,

2)Coordenadoria de Midias Sociais.

IX — as COMARCAS e FORUNS, na forma do artigo 126.

TITULOII -DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
CAPITULO | - DO TRIBUNAL PLENO

Art. 520 Tribunal Pleno Administrativo & o Org&o de clpula do Tribunal em ambito administrativo e tem sua competéncia
especificada nos artigos 13 e 14, de seu Regimento Interno (Resolugao n2 006/2003-TJAP).

SECAO | -Da Secretaria do Tribunal Pleno

Art. 6%ASecretaria do Tribunal Pleno seraexercida,privativamente, por Bacharel em Direito, a quem compete:
I — administrar e coordenar os trabalhos da Secretaria;
Il — cumprir e fazer cumprir, no prazo legal, as decisdes e despachos dos Desembargadores;

Il — redigir e supervisionar a expedi¢ao e remessa de documentos, dirigidas as partes processuais e aos érgaos internos e
externos;

IV — verificar, para confirmacdo de quérum e ordem de votacdo no julgamento dos processos, a presenga dos
Desembargadores nos dias de sessao;

V - organizar as pautas de julgamento, presenciais e virtuais;

VI — secretariar as sessoes de julgamento do Pleno;

VIl — elaborar as atas e certidées das sessdes de julgamento;

VIII - supervisionar a elaboragao dos relatérios mensais, trimestrais e anuais; e

IX — supervisionar a contagem dos prazos processuais.

§19A Secretaria do Tribunal Pleno é estruturada com a Secgédo de Taquigrafia a quem compete:

| —taquigrafar as sessGes de julgamento das Secretarias do Tribunal Pleno, Judicial e Administrativo; da Camara e da
Secgao Unicas, além de outras ordenadas pelo Presidente do Tribunal ou pelo Secretario-Geral;

Il —controlar a entrada dos taquigrafos nas sessoes;
Il —manter arquivo atualizado das notas taquigrafadas nas sessoes;

IV —atender aos pedidos de informagdes formulados pelos Desembargadores; e
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V —degravar audios de sessdes ou de audiéncias, quando requisitadas por Desembargadores, por Juizes ou pelo
Secretario-Geral.

§2%Para o cumprimento de suas atribuigdes, a Secretaria do Tribunal Pleno dispora:
| — de 2 (dois) Assistentes Judiciarios lll;

Il -de 1 (um) Assistente Judiciario IV que gerenciara a acompanhara processos afetos a matéria penal - acdes penais
originarias, agdes de execugao penal, agdes de execugao de pena-multa, etc. - competindo-lhe, ainda;

a) organizar e secretariar as audiéncias penais designadas;
b)auxiliar nos julgamentos das ac¢des penais designadas;
c¢)manter atualizado o Banco Nacional de Mandados de Prisdo - BNMP; e,

d)elaborar relatério atualizado das referidas agoes.
SECAO Il -Da Secretaria de Auditoria Interna

Art. 72 A Secretaria de Auditoria Interna é 6rgdo de assessoramento direto da Presidéncia do Tribunal de Justica,
responsavel pela fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Poder Judiciario, atento a
legalidade, a legitimidade, a economicidade, a aplicagéo dos recursos e a renuncia de receitas.

Paragrafo unico. A Secretaria de Auditoria Interna reportar-se-a4 funcionalmente ao 6rgdo colegiado competente do
Tribunal, mediante a apresentacdo de relatério anual de atividades exercidas; e, administrativamente ao Presidente do
Tribunal (art. 42 da Res. 1.480/2021-TJAP).

Art. 82 Compete a Secretaria de Auditoria Interna:
| — atuar de forma a agregar valor, melhorar as operagdes e auxiliar o Tribunal a alcangar seus objetivos institucionais;

Il — adotar abordagem sistematica para a avaliagdo objetiva e independente da eficacia dos processos de gestdo de
riscos, dos controles internos administrativos e de governanga, para assegurar a regularidade da gestao;

Il - verificar se os atos de dirigentes e servidores estdo em conformidade com as normas e padrdes aplicaveis;

IV — elaborar o planejamento, coordenar e supervisionar as atividades de auditoria, de fiscalizagdo e de inspegoes
administrativas no Tribunal;

V — aprovar diretrizes, normas e critérios a serem adotadas na execugéo das atividades de auditoria, de fiscalizagdo e de
inspecdes administrativas, observando as normas e padrdes profissionais aplicaveis as atividades de auditoria interna,
buscando alinhamento aos padrdes internacionalmente reconhecidos;

VI — assessorar o Presidente e 0 6rgdo colegiado competente na supervisao e avaliagdo da gestdo contabil, orgamentaria,
financeira, patrimonial, operacional e de pessoal quanto a observancia dos principios e normas que regem a Administragao
Publica;

VII - realizar a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional, patrimonial e de pessoal do Tribunal e avaliar
os resultados obtidos pela Administragdo quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia;

VIII - identificar, avaliar e discutir com os gestores oportunidades de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de
controles internos administrativos e de governancga e verificar se as agdes de aprimoramentos dos referidos processos sao
implementadas em prazo compativel com a relevancia e urgéncia da matéria;

IX — submeter ao Presidente proposta de Plano Anual de Auditoria;

X — executar o Plano Anual de Auditoria ou justificar a sua ndo execugdo parcial em decorréncia de circunstancias ou
trabalhos néo previstos;

XI — encaminhar a Presidéncia, a Secretaria-Geral e as unidades organicas auditadas relatérios de auditoria, incluindo
opinido acerca da adequagao dos controles internos administrativos existentes e apresentacdo de recomendacdes;

XIl — informar tempestivamente a Presidéncia e a Secretaria-Geral os assuntos que, por sua relevancia e urgéncia,
imponham uma acéo imediata;

XIlI — manter nivel de conhecimento suficiente dos servidores lotados na Secretaria para execugdo das atividades,
propondo, para tanto, treinamento compativel (art. 22 da Res. 1.480/2021-TJAP).

Art. 92A Secretaria de Auditoria Interna, observadas as vedacgdes previstas no artigo 72, caput, incisos | a lll, alineas “a” e
“b”, e paragrafo unico, da Resolugdo n® 308/2020 do Conselho Nacional de Justica - CNJ, sera exercida, privativamente,
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por Bacharel em Direito, Economia, Contabilidade, Administracdo Geral ou Publica, nomeado para um mandato de 2 (dois)
anos, a contar do inicio do segundo ano de exercicio de cada Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amapa, com
possibilidade de duas reconducdes (§12 do art. 62 da Res. 1480/2021-TJAP).

§19A destituicdo do titular da Secretaria de Auditoria Interna, antes do término do prazo previsto no caput deste artigo,
somente se dara apés aprovagdo pelo 6rgdo colegiado competente do Tribunal, facultada a oitiva prévia do dirigente,
ficando limitada, no entanto, sua permanéncia no cargo ao maximo de seis anos (Resolu¢cao CNJ n. 422, de 28/09/2021).

§2%Para o exercicio do cargo comissionado de Secretario de Auditoria Interna, o profissional de nivel superior devera
preencher um ou mais dos seguintes requisitos:

I — haver, nos ultimos 5 (cinco) anos, exercido atividades de auditoria, em periodo nédo inferior a 2 (dois) anos;
Il —possuir certificacdo em auditoria emitida por instituicdes certificadoras reconhecidas nacionalmente;
Il —possuir curso de especializagao /ato sensuem auditoria; ou

IV — haver realizado, nos ultimos 5 (cinco) anos, cursos isolados de qualificagdo em auditoria, com um minimo de 240
(duzentas e quarenta) horas-aula.

Art. 10.Compete ao Secretario de Auditoria Interna:

| — aderir, observar, bem como fazer observar pelos auditores internos:

a) as orientac¢des gerais dos 6rgaos de controle externo;

b) os Principios Fundamentais para a pratica profissional de Auditoria;

€) as normas internacionais e nacionais para a pratica profissional de Auditoria Interna;

d) as boas praticas internacionais e nacionais de auditoria;

e) o Codigo de Etica da Auditoria Interna do Tribunal de Justica do Estado do Amapa.

Il —supervisionar os trabalhos de auditoria e consultoria realizados por unidades da Secretaria;

Il —elaborar, com a cooperagdo de unidades da Secretaria de Auditoria Interna, o Plano de Auditoria a Longo Prazo -
PALP e Plano Anual de Auditoria - PAA, dos quais constaréo as prioridades de auditoria consistentes com os objetivos e
metas institucionais, observados os objetivos estratégicos e a analise de riscos do Tribunal;

IV —submeter a apreciagao e aprovacéo do Presidente do Tribunal:
a) o Plano de Auditoria Longo Prazo = PALP = até 30 de novembro de cada quadriénio;
b) o Plano Anual de Auditoria - PAA - até 30 de novembro de cada ano.

V —emitir o Comunicado de Auditoria informando a realizacao dos trabalhos de auditoria e apresentando a equipe de
auditoria a unidade auditada;

VI —orientar os auditores internos quanto a vinculagéo aos objetivos e a aderéncia aos procedimentos de auditoria;
VIl —efetuar o controle de qualidade dos trabalhos de auditoria, durante sua execugéo e ap6s a conclusao do relatorio;
VIII - orientar os trabalhos de consultoria realizados pelos auditores internos e comunicar os resultados aos consulentes;

IX —emitir, com base nos relatérios de auditorias realizadas no processo de prestacdo de contas dos ordenadores de
despesa, parecer sobre a regularidade da gestao, inclusive quanto a observancia das disposigdes legais e regulamentares;

X —emitir, ouvidas as Unidades da Secretaria, Ordem de Servico, uniformizando entendimento e procedimentos relativos as
matérias objeto das auditorias internas;

XI —reportar-se funcionalmente ao Presidente do Tribunal, encaminhando até o final do més de julho de cada ano, o relatério
anual das atividades desempenhadas no exercicio anterior, para apreciagao pelo 6rgao colegiado competente;

XIl —supervisionar o exame e a avaliagdo da eficacia da governanga, da gestao, do gerenciamento de riscos, dos controles
internos estabelecidos e do alcance dos objetivos estratégicos do Tribunal, propondo a Alta Gestdo recomendagdes
apropriadas para melhoraria do ambiente de governanga das atividades e dos processos de trabalhos;

X1l —subscrever o relatério quadrimestral de gestao fiscal do Tribunal;

XIV —requisitar aos titulares de quaisquer unidades organicas do Tribunal, documentos, informagdes ou manifestacoes
necessarias a execugao dos trabalhos de auditoria ou consultoria, fixando prazo razoavel para atendimento.
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Art. 11. A Secretaria de Auditoria Interna € estruturada com as seguintes unidades:
| —Coordenadoria de Auditoria Interna;

Il —Coordenadoria de Controle Interno.
SUBSECAO | —Da Coordenadoria de Auditoria Interna

Art. 12. A Coordenadoria de Auditoria Interna,observadas as vedagdes previstas no artigo 72, caput, incisos | a lll, alineas
“a” e “b”, e paragrafo unico, da Resolugdo CNJ n® 308/2020, sera exercida por servidor efetivo do Poder Judiciario do
Estado do Amapa com formacgdo Bacharelado em Contabilidade, Direito, Economia, Administracdo Geral ou Publica,
observado o disposto no §2° do artigo 82, competindo-lhe:

| —propor as auditorias que devem compor o Plano de Auditoria a Longo Prazo e o Plano Anual de Auditoria;

Il — realizar auditorias, avaliando os controles internos administrativos, com o objetivo de auxiliar o Tribunal no alcance dos
seus objetivos estratégicos e operacionais;

Il —analisar, em trabalho de auditoria, as contas, os balancetes, os balancos e os demonstrativos contabeis do Tribunal,
propondo medidas de saneamento, se for o caso;

IV —avaliar, em auditoria, os controles internos e a gestao de riscos nas operagoes realizadas pelas unidades do Tribunal
nos sistemas integrados de orgamento, finangas e patriménio do Tribunal;

V —reportar ao Secretario de Auditoria Interna os resultados da analise de auditoria de gestdo em processo de prestagdo de
contas dos ordenadores de despesas;

VI —manter monitoramento de recomendacdes e determinagdes provenientes das auditorias internas e dos 6rgdos de
controle externo;

VIl —requisitar aos titulares de quaisquer unidades orgénicas do Tribunal, documentos, informagdes ou manifestacdes
necessarias a execugao dos trabalhos de auditoria, fixando prazo razoavel para atendimento;

VIl — enviar ao Secretario de Auditoria Interna, até o final do més de margo de cada ano, o relatério de atividades
realizadas no exercicio anterior.

SUBSEGCAO Il —-Da Coordenadoria de Controle Interno

Art. 13. A Coordenadoria de Controle Interno,observadas as vedacgdes previstas no artigo 7°, caput, incisos | a lll, alineas
“a” e “b”, e paragrafo unico, da Resolugdo CNJ n® 308/2020, sera exercida por servidor efetivo do Poder Judiciario do
Estado do Amapa com formacio Bacharelado em Contabilidade, Direito, Economia, Administracdo Geral ou Publica,
observado o disposto no §2° do artigo 8%, competindo-lhe:

| — realizar consultorias sobre assuntos encaminhados por Unidades competentes do Tribunal, em conformidade com as
disposicdes legais e regulamentares;

Il — encaminhar ao Secretario de Auditoria Interna os resultados das consultorias realizadas, para encaminhamento as
unidades consulentes;

Il — realizar permanentemente estudos sobre as ag¢des administrativas do Tribunal, emitindo pareceres e apresentando
recomendagoes, se for 0 caso, e apresentando-0s ao Secretario de Auditoria Interna;

IV — avaliar permanentemente os controles internos administrativos do Tribunal, com o objetivo de auxiliar a Corte a
alcangar seus obijetivos estratégicos e operacionais;

V — analisar e emitir parecer sobre a regularidade da gestdo e do inventario anual dos bens permanentes do Tribunal;
VI — analisar e emitir parecer sobre a regularidade da gestao dos bens de Almoxarifado do Tribunal;
VIl — analisar permanentemente a regularidade da gestdo do orcamento, finangas e contabilidade do Tribunal;

VIl —acompanhar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugédo dos programas e do orgamento do
Tribunal;

IX — avaliar a regularidade dos processos de aquisicdo e contratagoes;

X —requisitar aos titulares de quaisquer unidades orgénicas do Tribunal, documentos, informagées ou manifestacoes
necessarias a execugao dos trabalhos de acompanhamento, fixando prazo razoavel para atendimento; e,
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XI — enviar ao Secretario de Auditoria Interna, até o final do més de margo de cada ano, o relatério de atividades realizadas
no exercicio anterior.

CAPITULOII -DAPRESIDENCIA

SECAO | - Do Gabinete do Juiz Auxiliar da Presidéncia

Art. 14. O Gabinete do Juiz Auxiliar da Presidéncia € a unidade incumbida de prestar assessoramento e colaboragéo ao
Juiz convocado para auxilio ao Desembargador Presidenta, nos termos do art. 14, § 12, do Decreto (N) n® 0069/1991.

SUBSECAO UNICA
Da Assessoria Juridica do Gabinete do Juiz Auxiliar da Presidéncia

Art. 15. A Assessoria Juridica do Gabinete do Juiz Auxiliarsera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a quem
compete ofertar pareceres nas matérias que lhe forem submetidas pelo Juiz convocado, bem como assessorar-lhe no
exercicio de suas atribuigdes.

SECAOII -DoGabineteda Presidéncia

Art. 16.0 Gabinete da Presidéncia é unidade de assessoramento direto para as agbes administrativas ordinarias,
elaboragdo de projetos e estudos de interesse do Poder Judiciario, cumprindo-lhe a coordenagéo e execucédo das atividades
de competéncia da Presidéncia, as atividades de apoio administrativo necessarias a execugdo dos trabalhos da
Presidéncia, inclusive os que dizem respeito a representacéo oficial do Tribunal.

Paragrafo unico. A Assessoria para Assuntos Afetos ao Conselho Nacional de Justica, Nivel CDSJ-2, sera exercida,
privativamente, por Bacharel em Direito a quem compete, entre outras atribuicdes, acompanhar:

| - a tramitagéo de procedimentos administrativos de interesse da Administragédo junto ao CNJ;

I -o cumprimento de prazos de diligéncias, de intimagdes, de CUMPRDEC s, efc.
SUBSECAOI -Da Chefia deGabineteda Presidéncia

Art. 17.A Chefia de Gabinete da Presidéncia € unidade de execugéo direta das acdes ordinarias do Presidente do Tribunal,
responsavel pela coordenacao das atividades do gabinete e integracdo com os demais componentes, grupos e érgéos de
assessoramento ligados a Presidéncia, competindo-lhe:

| —prestar apoio a execugdo das fungdes do Presidente do Tribunal;

Il —coordenar as atividades do Gabinete, elaborando a agenda do Presidente;

Il —receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir todas as determinac¢des do Presidente do Tribunal;

IV —distribuir, dentre os funcionarios lotados no Gabinete, as tarefas a serem executadas, revendo e conferindo o expediente
elaborado;

V —coordenar as ac¢des do Cerimonial do Tribunal de Justica, com o apoio direto da Assessoria de Comunicagao Social da
Presidéncia;

VI —examinar e assinar a correspondéncia, autos e papéis atinentes a Presidéncia;

VIl —comunicar-se diretamente, sempre que o interesse exigir, com autoridades publicas, salvo com as que forem
hierarquica e protocolarmente iguais ou superiores ao Presidente do Tribunal de Justica;

VIl —controlar a assiduidade e pontualidade dos serventuérios lotados no Gabinete e, constatada a relevancia dos motivos,
abonar as faltas destes servidores;

IX —propor ao Presidente a instauragédo de Processo Administrativo no que resultar das sindicancias, contra servidores
lotados no Gabinete;

X —levar a consideracédo do Presidente os casos de competéncia ndo prevista neste Regimento, tendo em vista a natureza
dos fatos; e

Xl —executar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Presidente.

SUBSEGAO Il -DaAssessoriaJuridicadaPresidéncia
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Art. 18.A Assessoria Juridica da Presidéncia é a unidade de assessoramento técnico responsavel pelos subsidios juridicos
necessarios a tomada de decisbes administrativas e judiciais de competéncia da Presidéncia do Tribunal; e
seraexercida,privativamente, por Bacharel em Direito, competindo-lhe:

| —analisar e emitir pareceres juridicos em processos administrativos do Tribunal de Justica, avaliando os aspectos legais
dos pedidos e a conveniéncia de serem acatados pela Administracdo, em subsidio a decisédo superior;

Il —analisar e relatar os requerimentos de Suspensdo de Seguranga dirigidos ao Presidente, subsidiando sua decisdo com
pesquisas de legislacao e jurisprudéncia pertinente a matéria suscitada pelas partes;

Ill-receberecontrolarosautoscom recursosconclusosaoPresidente;

IV—acompanharasdecisdesdoSTJ e do STF,nosrecursosoriundosdejulgados proferidos pelo Tribunal de Justica do Estado
do Amapa.

V —atender, quando necessario, as consultas dos érgaos de apoio vinculados diretamente a Presidéncia, nos assuntos que
requeiram conhecimentos juridicos;

Vl-pesquisarlegislagéo,doutrinaejurisprudénciaparausoda Presidéncia;

VIl —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente do Tribunal de Justica e pelo Chefe do
Gabinete.

SUBSEGAO Ill -Da Assessoria de Gabinete da Presidéncia

Art. 19.A Assessoria de Gabinete da Presidéncia é o grupo de assessoramento direto das fungdes do Chefe de Gabinete da
Presidéncia, encarregado da execugdo imediata das atividades administrativas ordinarias do gabinete e de ordens diretas
do Presidente, competindo-lhe ainda:

| —assessorar o Chefe de Gabinete da Presidéncia no exercicio das atribuicées administrativas de sua competéncia;

Il —recepcionar autoridades, secretarios e servidores do Tribunal e demais pessoas com audiéncia marcada ou que
desejam contato direto com o Presidente, efetuando triagem discreta a respeito do assunto a ser com ele tratado e passar ao
Chefe de Gabinete os casos urgentes;

11l —colaborar na elaboragéao e fazer observar, no limite de suas atribui¢des, a agenda diaria do Presidente;

IV —realizar os contatos internos e externos necessarios ao cumprimento da agenda do Presidente, informando-lhe de
imediato qualquer alteragao;

V —acompanhar o Chefe de Gabinete nas missdes administrativas da Presidéncia do Tribunal, quando por ele escalado a
tanto;

VI —colaborar na elaboracéo de oficios, memorandos e comunicagdes diversas expedidas pela Chefia de Gabinete; e

VIl —executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete ou pelo Presidente.
SUBSECAO IV - Da Assessoria Especial Administrativa

Art. 20.AAssessoria Especial Administrativa da Presidéncia é o 6rgdo de assessoramento direto da Presidéncia do

Tribunal de Justica destinado a realizacdo de agdes especificas voltadas a solucdo de questdes administrativas e
jurisdicionais extraordinarias, competindo-lhe, ainda:

| — cumprir os encargos de consultoria e assessoramento juridico em assuntos administrativos que Ihe sejam submetidos,
bem como realizar os eventuais servigos juridicos que Ihe sejam atribuidos pelo presidente do Tribunal;

Il — proceder ao exame dos fundamentos legais e da forma dos atos propostos ao presidente do Tribunal;

Il — elaborar e/ou revisar anteprojetos de lei e propostas de atos administrativos, por determinagdo do presidente do
Tribunal;

IV — emitir parecer em processos administrativos que lhes sejam submetidos, envolvendo aspectos controversos ou matéria
nova e de menor complexidade;

V — realizar pesquisas legislativas, doutrinarias e jurisprudenciais necessarias a instrugdo de processos que lhe forem
encaminhados;

VI — preparar oficios de carater geral, a fim de cumprir os processos sob sua competéncia; e,
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VII - selecionar e arquivar legislagédo e atos administrativos publicados no Diario da Justi¢ca Eletronico e Diario Oficial do
Estado, a fim de organizar e manter atualizado material a ser utilizado em eventuais pareceres da Assessoria..

SUBSECAO V - Da Assessoria de Cerimonial e Eventos

Art. 21. A Assessoria de Cerimonial e Eventos € a unidade responsavel organizagdo, condugdo e apoio a eventos do
judiciario bem como trabalha na criacdo e manutencéo das relacdes entre o Poder Judiciario e seus publicos interno e
externo, competindo-lhe:

| —cumprir e fazer cumprir as Normas do Cerimonial Publico e as Normas do Cerimonial estabelecidas no &mbito do
Tribunal de Justica do Estado do Amap4, zelando pela observancia dos principios norteadores da Ordem de Precedéncia
editada pela Presidéncia da Republica;

Il —planejar a logistica e etapas de execugao das solenidades do Tribunal;

Il —elaborar roteiros de ceriménias de posses de Desembargadores e da Mesa Diretora, inauguracdes, homenagens
palestras, seminarios, dentre outros;

IV — organizar e supervisionar solenidades (posse de presidente e de desembargador, homenagem a desembargador
aposentado, homenagem pdéstuma, aposi¢éo de fotografia na galeria dos ex-presidentes do Tribunal e recepcdes oficiais),
bem como orientar as autoridades participantes acerca do protocolo;

V —realizar a interlocu¢éo com os Poderes e instituigdes publicas e privadas de interesse do Judiciério;

VI — acompanhar e orientar o presidente ou outros desembargadores que estejam representando a Presidéncia quanto ao
protocolo em solenidades e comemoracdes internas e externas;

VIl —elaborar e divulgar a agenda do Presidente, de acordo com informacgoes repassadas pela Chefia de Gabinete;
VIl — elaborar e acompanhar a execugdo do Cronograma Anual de Eventos do TJAP;
IX — recepcionar autoridades para audiéncia com o presidente do Tribunal, inclusive autoridades estrangeiras;

X — coordenar e acompanhar a visitagédo publica as dependéncias do Tribunal, ndo abrangida pelo Museu do Judiciario ou
outras unidades;

XI - organizar e manter atualizado, na intranet, o Guia de Autoridades dos Trés Poderes;
XII — gerenciar e/ou acompanhar as reservas dos espagos disponiveis para eventos no TJAP;

XIll — assessorar no planejamento e na execucgdo de eventos de outras instituigoes realizados nas instalagdes e em parceria
com o TJAP;

XIV — gerenciar a divulgagéo das informagoes referentes aos eventos no Portal do TJAP;
XV —no que tange a Relagdes Publicas:

a) apoiar a Administracédo Judicidria no desenvolvimento de projetos e respectiva aplicagdo, abrangendo os publicos
interno e externo, bem como auxiliando na definigdo de prioridades;

b) organizar e manter cadastros de autoridades do Poder Judiciario e dos demais Poderes, em todos os niveis;

c) prestar integral apoio a Chefia de Gabinete da Presidéncia na organizacdo dos cerimoniais a cargo do Poder Judiciario
e de seus integrantes;

d) prestar integral apoio a Chefia de Gabinete da Presidéncia na organizagao protocolar de audiéncias e atos relativos a
Presidéncia e demais integrantes do Tribunal de Justica; e

e) cuidar da organizag¢ao de mostras de arte no espaco cultural do Tribunal de Justica.

Art. 22. Para desempenho de suas atividades, a Assessoria de Cerimonial contara com uma equipe de apoio permanente,
formada por servidores efetivos e/ou terceirizados e dispora da seguinte estrutura:

I -1 (um) Assistente Judiciéario lll de nivel FC-3 para atividades de cerimonial; e,

I =1 (um) Assistente Judiciario lll de nivel FC-3 para organizacao de eventos e do Coral do Tribunal de Justica do Estado
do Amapa.

SECAO lll - Da Secretaria de Precatérios
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Art. 23.A Secretaria de Precatorios tera suas atribuicbes e competéncias definidas em resolucdo prépria (Resolugéao n.
1425/2021-TJAP) e dispora da seguinte estrutura:

| —Secretario;
I1- Secéo de Controle de Precatorios;

Il —assessoria juridica;
SECAO IV - Da Secretaria de Gestao Processual Eletrénica

Art. 24.A Secretaria de Gestdo Processual Eletronica é o érgdo de assessoramento direto da Presidéncia, responsavel pela
direcdo, supervisdo e coordenacdo dos procedimentos relativos ao desenvolvimento, aperfeicoamento e aplicacdo de
sistemas de gestao processual eletronica do TJAP, sera exercida privativamente por Bacharel em Direito, em Economia, em
Contabilidade ou em Administragédo Geral ou Publica, a quem compete:

| —gerir e dar suporte aos sistemas judiciais internos e externos;

Il —dar suporte aos advogados na utilizagdo de sistemas;

Il —gerir e dar suporte a utilizagcdo do Certificado Digital;

IV —gerir o Portal do Tribunal na internet, inclusive o Portal da Transparéncia;

V —capacitar usuarios internos e externos quanto a utilizagdo dos sistemas; e,
VI —desenvolver regras de negécio para aperfeicoamento de novas ferramentas.

Paragrafo unico. Para desempenho de suas atividades, a Assessoria de Gestdo Processual Eletronica dispora da
seguinte estrutura:

I —1 (um)Assessor Judiciario |l de nivel CDSJ-2;
Il -2 (dois)Assessores Judiciarios lll de nivel CDSJ-3; e,

11l -2 (dois) Assistentes Judiciarios Il de nivel FC-3.
SECAO V - Do Gabinete e do Subgabinete Militar

Art. 25.0 Gabinete Militar € o érgdo de assessoramento direto da Presidéncia responsavel pela logistica de seguranca
militar do Poder Judiciario, seus membraos, juizes e dependéncias fisicas, competindo-lhe, ainda:

| —assessorar o Presidente no que se refere a assuntos militares;

Il —cuidar das relagbes do Presidente com as autoridades militares;

Il —receber e encaminhar ao Presidente as autoridades militares estaduais, federais ou estrangeiras;

IV —desincumbir-se da representacao militar do Presidente do Tribunal, quando por este determinado;

V —elaborar, em conjunto com a Chefia de Gabinete da Presidéncia, o planejamento das viagens do Presidente do Tribunal
de Justica ou de Desembargadores que o represente, bem como acompanha-lo em visitas e atos oficiais de natureza militar
e, quando solicitado, a outros;

VI —prestar informacgdes e dar parecer em matéria de sua competéncia, quando solicitado;

VIl —supervisionar e orientar o grupo de seguranga responsavel pelo prédio do Tribunal de Justica;

VIl —receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir todas as 1determinagdes do Presidente do Tribunal;

IX —fazer cumprir o Plano de Seguranga Policial Militar do prédio-sede do Tribunal de Justi¢a, das Unidades Judiciarias,
das residéncias oficiais do Presidente e Desembargadores, bem como do Plano de Prevencdo e Combate a Incéndio dos
referidos prédios;

X —recepcionar e dar seguranga as autoridades convidadas do Tribunal de Justi¢ca que visitarem o Estado;

XI —transmitir as ordens e instrugdes recebidas do Presidente do Tribunal; e

XIl -manter estreito entrosamento com as chefias das Casas e Gabinetes de outros Poderes e 6rgdos nos assuntos de
interesse policial militar.
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Paragrafo unico. Ao Subgabinete Militar compete:
I —substituir o Chefe do Gabinete Militar nas suas auséncias; e

Il —auxiliar nas ag¢des de gerenciamento do contingente de policiais do Tribunal de Justica e todas as demais dependéncias
do Poder Judiciario.

SECAO VI - Dos Grupos, Comissdes e Nucleos Especiais

Art. 26. O Sistema de Pratica de Resolugdo Amigavel de Conflito - SIPRAC é composto do Nicleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, do Nucleo de Justica Restaurativa, CEJUSC TJAP (2° Grau) e
CEJUSC Casa de Justica e Cidadania e Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflito - NUPEMEC
e Nucleo de Justiga Restaurativa - NUJUR, na forma da Resolugdo n® 1477/2021-TJAP.

Art. 27. O Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflito - NUPEMEC, com atribuicdo de planejar,
efetivar e fomentar a utilizacdo de métodos alternativos de solugdo de conflitos, como a conciliagdo e a mediagéo, a fim de
proporcionar a sociedade uma prestacdo jurisdicional célere, efetiva e que solucione os conflitos de forma preventiva,
dispora da seguinte estrutura:

I =1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4;

I =1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4 do Programa Conciliagéo ltinerante e Programa Mediacdo Escolar e
Social; e,

Il -23 (vinte e trés)Assistentes Judiciarios IV para atividades de supervisdo dos Centros Judiciarios de Solugcdes de
Conflitos - CEJUSC.

8§12 O Assessor Judiciario do NUPEMEC, bem como os supervisores de CEJUSC, deverdo obrigatoriamente ser
servidores publicos efetivos do Tribunal de Justica do Estado do Amap4, ou a disposicdo deste, com formagao minima em
nivel superior, bem como formacdo em mediacgao e conciliacdo ofertada pelo TJAP e estarem atuando como conciliadores e
mediadores judiciais ha pelo menos 2 (dois) anos.

§22. Ao Assessor Judiciariodo NUPEMEC compete, ainda:

| - supervisionar e orientar as atividades desenvolvidas pelos supervisores de CEJUSC, assegurando-se do cumprimento
das determinagdes emanadas pelo TJAP, SIPRAC, NUPEMEC e pelo CNJ;

Il - controlar a movimentagéo de processos do NUPEMEC, definindo a quantidade adequada e a natureza dos casos para
atendimento, considerando a estrutura fisica e funcional disponiveis, bem como o perfil de mediadores e conciliadores;

Il - solicitar ao magistrado coordenador do SIPRAC a realizacdo de agdes conjuntas voltadas a promogdo da solugdo
consensual de conflitos e cidadania;

IV -administrar e supervisionar o desempenho dos. servidores, conciliadores e mediadores, estagiarios e voluntarios,
empenhando esforgos com a equipe para a melhoria dos resultados do NUPEMEC;

V - orientar a atuagéo dos supervisores de CEJUSC, bem como conciliadores e mediadores, promovendo € inserindo-0s nas
capacitagdes e treinamentos necessarios;

VI - contatar érgéos e entidades publicas e privadas, a fim de firmar parcerias para atuacédo de conciliadores e mediadores
voluntarios, desde que estes estejam devidamente capacitados, nos termos da Lei 13.140/2015 e da Resolugdo n®
125/2010 CNJ, mediante a celebragdo de Convénio, Cooperacdo Técnica ou de outro instrumento adequado, entre a
instituicao interessada e o Tribunal de Justica do Estado do Amap4, com a devida anuéncia do magistrado coordenador de
SIPRAC:

VIl - apresentar ao magistrado coordenador do SIPRAC/TJAP mensalmente e anualmente, relatério com o nimero de
atendimentos, de acordo com o modelo definido pelo SIPRAC;

VIII - informar ao magistrado coordenador do SIPRAC acerca de quaisquer ocorréncias que resultem na suspensao do
atendimento e funcionamento do NUPEMEC, para acompanhamento e adogcao das medidas cabiveis;

IX - criar e manter cadastro de conciliadores, mediadores, facilitadores da justica restaurativa e entidades privadas
conveniadas;

X - elaborar estudos sobre agdes relativas a projetos especiais de conciliagdo e mediagao e justica restaurativa; e,

XI - auxiliar no planejamento e no desenvolvimento das politicas publicas nacional e institucional de fomento as praticas
autocompositivas e na realizagéo de suas metas.
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§32 Ao Assessor Judiciario para o Programa Conciliacdo ltinerante e Programa Mediagdo Escolar e Social compete
auxiliar no planejamento e no desenvolvimento das politicas publicas nacional e institucional de fomento as praticas
autocompositivas € na realiza¢do de suas metas.

§4¢2. Ao servidor supervisor de CEJUSC compete:

| - supervisionar e orientar as atividades desenvolvidas pelo CEJUSC, assegurando-se do cumprimento das determinagdes
emanadas pelo TJAP, SIPRAC, NUPEMEC e pelo CNJ;

I - controlar a movimentacédo de processos do CEJUSC, definindo a quantidade adequada e a natureza dos casos para
atendimento, considerando a estrutura fisica e funcional disponiveis, bem como o perfil de mediadores e conciliadores;

111 - solicitar ao juiz coordenador do CEJUSC a realizagéo de agdes conjuntas voltadas a promogéo da solugédo consensual
de conflitos e cidadania:

IV - administrar e supervisionar o desempenho dos servidores. conciliadores e mediadores, estagiarios e voluntarios,
empenhando esforgos com a equipe para a melhoria dos resultados do CEJUSC;

V - orientar a atuagcdo dos conciliadores e mediadores, promovendo e inserindo-os nas capacitagdes e treinamentos
necessarios;

VI - contatar érgéos e entidades publicas e privadas, a fim de firmar parcerias para atua¢do de conciliadores e mediadores
voluntarios, desde que estes estejam devidamente capacitados, nos termos da Lei 13.140/2015 e da Resolugdo n?
125/2010 CNJ, mediante a celebragdo de Convénio, Cooperacdo Técnica ou de outro instrumento adequado, entre a
instituicao interessada e o Tribunal de Justica do Estado do Amapa, com a devida anuéncia do magistrado coordenador de
CEJUSCG; e,

VII - apresentar ao NUPEMEC/TJAP mensalmente e anualmente, relatério com o nimero de atendimentos, de acordo com o
modelo definido pelo NUPEMEC.

Art. 28.0 Nucleo de Justica Restaurativa - NUJUR tem suas atribuicbes e competéncias definidas pelo Ato Conjunto n®
382/2016-GP-CGJ/TJAP, e dispora de 2 (dois) Assistentes Judiciarios lll de nivel FC-3.

Art. 29. A Coordenadoria Estadual da Mulher em Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar sera dirigida por magistrado,
com competéncia jurisdicional ou reconhecida experiéncia na area; dispora da seguinte estrutura:

I =1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4; e,
Il -1 (um)Assistente Judiciario Ill de nivel FC-3.

§12A Coordenadoria Estadual da Mulher em Situagao de Violéncia Doméstica e Familiar tera, dentre outras, as seguintes
atribuicbes:

| —elaborar sugestdes para o aprimoramento da estrutura do Judicidrio na area do combate e prevencdo a violéncia
doméstica e familiar contra as mulheres;

Il — dar suporte aos magistrados, aos servidores e as equipes multiprofissionais visando a melhoria da prestagédo
jurisdicional;

Il — promover a articulagdo interna e externa do Poder Judiciario com outros érgdos governamentais e nado-governamentais;

IV — colaborar para a formagéo inicial, continuada e especializada de magistrados e servidores na é&rea do
combate/prevencao a violéncia doméstica e familiar contra as mulheres;

V — recepcionar, no ambito de cada Estado, dados, sugestdes e reclamagoes referentes aos servicos de atendimento a
mulher em situacdo de violéncia, promovendo os encaminhamentos e divulgagdes pertinentes;

VI — fornecer os dados referentes aos procedimentos que envolvam a Lei n? 11.340/2006 ao Conselho Nacional de Justica
de acordo com a parametrizacdo das informagdes com as Tabelas Unificadas do Poder Judiciario, promovendo as
mudancas e adaptagdes necessarias junto aos sistemas de controle e informagao processuais existentes; e,

VIl — atuar sob as diretrizes do Conselho Nacional de Justica em sua coordenacédo de politicas publicas a respeito da
violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

§ 22 A Coordenadoria Estadual da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar devera contar com estrutura de
apoio administrativo e de equipe multiprofissional, preferencialmente do quadro de servidores efetivos (Art. 32 da
Resolucao N2128/2011-CNJ).

Art. 30. A Coordenadoria Estadual da Infancia e Juventude sera dirigida por magistrado, com competéncia jurisdicional ou
reconhecida experiéncia na area (Art. 32 da Resolucao N294/2009-CNJ) e dispora da seguinte estrutura:
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I -1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4; e,

Il -2 (dois)Assistente Judiciario lll de nivel FC-3.

§12.A Coordenadoria Estadual da Infancia e Juventude tera, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

| — elaborar sugestoes para o aprimoramento da estrutura do Judiciario na area da infancia e da juventude;

Il — dar suporte aos magistrados, aos servidores e as equipes multiprofissionais visando a melhoria da prestagédo
jurisdicional;

Il — promover a articulagéo interna e externa da Justica da Infancia e da Juventude com outros 6rgdos governamentais e
ndo-governamentais;

IV — colaborar para a formagao inicial, continuada e especializada de magistrados e servidores na area da infancia e da
juventude;

V —exercer as atribui¢cbes da gestédo estadual dos Cadastros Nacionais da Infancia e Juventude.

8§22 A Coordenadoria da Infancia e da Juventude devera contar com estrutura de apoio administrativo e de equipe
multiprofissional, preferencialmente do quadro de servidores efetivos.

Art. 31. O Centro de Inteligéncia da Justigca Estadual do Amapa — CEIJAP tem suas atribuicdes e competéncias definidas
pela Resolugdo n®. 1433/2021-TJAP, e dispora da seguinte estrutura:

I =1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4; e,
I1 -1 (um)Assistente Judiciario Ill de nivel FC-3.

Art. 32. O Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e Agdes Coletivas - NUGEPNAC tem suas atribuigdes e competéncias
definidas pela Resolugédo n®. 1432/2021-TJAP, e dispora da seguinte estrutura:

I =1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4; e,

Il =1 (um)Assistente Judiciario Ill de nivel FC-3.

Art. 33.0Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerario e Execugdo Penal cujas atribuicbes sdo de
monitoracao e de fiscalizagé@o do sistema carcerario e do sistema de execucdo de medidas socioeducativas em dmbito da
Jurisdicdo do Tribunal de Justica do Estado do Amap4, dispora da seguinte estrutura:

I -1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4; e,

Il -1 (um)Assistente Judiciario Ill de nivel FC-3.

Paragrafo unico.OGrupo de Monitoramento e Fiscalizagcdo do Sistema Carcerario e Execugdo Penal devera contar com
estrutura de apoio administrativo, integrada por, no minimo, dois servidores do quadro do Poder Judiciario, com lotagéo e
atuacgéao exclusiva no GMF; e com equipe multiprofissional, compreendendo profissionais das areas de saude, de educacdo
e de assisténcia social.(Resolugdao N2214 de 15/12/2015, com redagao dada pela Resolucao n. 368, de 20/01/2021)

Art. 34. A Coordenadoria de Protecéo e Garantia dos Direitos dos Povos Indigenas no &mbito do Poder Judiciario do Estado
do Amapa tem suas atribuices e competéncias definidas pela Resolugdo n® 1500/2021-TJAP e dispora da seguinte
estrutura:

I =1 (um)Assessor Judiciario IV de nivel CDSJ-4; €,

Il -1 (um)Assistente Judiciario Ill de nivel FC-3.

Art. 35. A Comissdo Permanente de Apuracao Responsabilidade Fornecedores € a unidade responsavel pela condugao de
processos administrativos de responsabiliza¢é@o de fornecedores, pessoas fisicas e juridicas, instaurados com base na Lei
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, ou na Lei n® 14.133/2021, de 12 de abril de 2021, bem como nas demais normas

aplicaveis, e dispora em sua estrutura de 1 (um) Presidente de Comissdo Permanente, nivel FC-3 e 2 (dois) Membros de
Comissao Permanente, nivel FC-4.

CAPITULOIII -DA VICE-PRESIDENCIA

SECAOI -DoGabineteda Vice-Presidéncia

Art. 36. O Gabinete da Vice-Presidéncia é o 6rgao incumbido de prestar assisténcia ao Vice-Presidente do Tribunal de
Justica no desempenho de suas atribuicdes.
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Paragrafo Unico.S&o ¢rgéos auxiliares da Vice-Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Amapa, o Gabinete da
Vice-Presidéncia, a Camara Unica e a Secgdo Unica, com a estrutura e atribuicdes que lhes der o Regimento Interno do
Tribunal e esta Resolugao.

SUBSECAO | - Da Chefia de Gabinete da Vice-Presidéncia

Art. 37. A Chefia de Gabinete subsidiar o Vice-Presidente compete:

| —na elaboragdo de seu expediente;

Il —no preparo dos atos de sua competéncia exclusiva;

Il —na sua comunicagao com os servigos do Tribunal;

IV —na sua representacédo externa e nas audiéncias;

V —na sua organizagao de registros e arquivos que se tornarem necessarios;

VI —na elaboracédo de minutas de informac¢des aos Tribunais;

VIl —na elaboragédo e observancia quanto ao cumprimento da agenda diaria do Vice-Presidente; e

VIl —no desempenho de outras atividades determinadas pelo Vice-Presidente.
SUBSECAO Il - Da Assessoria Juridica da Vice-Presidéncia

Art. 38. A Assessoria Juridica da Vice-Presidéncia compete:

| —cooperar na elaboragéo de decises sobre os assuntos de competéncia regimental do Vice-Presidente e naqueles que a
este competirem por delegacdo do Presidente, em subsidio a decisdo superior;

Il —analisar processos e elaborar minutas de despachos e decisdes em recursos extraordinarios e especiais;

Il —atender, quando necessario, as consultas dos érgdos de apoio vinculados diretamente a Vice-Presidéncia, nos assuntos
que requeiram conhecimentos juridicos; e

IV —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Vice-Presidente do Tribunal de Justica e pelo Chefe
de Gabinete.

SUBSEGCAO Ill - Da Assessoria de Gabinete da Vice-Presidéncia

Art. 39.AAssessoria de Gabinete da Vice-Presidéncia é o 6rgdo de assessoramento direto das fungdes do Chefe de
Gabinete da Vice-Presidéncia, encarregado da execucao imediata das atividades administrativas ordinarias do Gabinete e
de ordens direta do Vice-Presidente.

Art. 40. Compete & Assessoria de Gabinete da Vice-Presidéncia do Tribunal:

| —assessorar o Chefe de Gabinete no exercicio das atribuigdes administrativas de sua competéncia;

Il —recepcionar autoridades, secretarios e servidores do Tribunal e demais pessoas com audiéncia marcada ou que
desejam contato direto com o Vice-Presidente, efetuando triagem a respeito do assunto a ser com ele tratado e passando ao

Chefe de Gabinete os casos urgentes;

Il —realizar contatos internos e externos necessarios ao cumprimento da agenda do Vice-Presidente, informando de
imediato ao Chefe de Gabinete qualquer alteracéo;

IV —acompanhar o Chefe de Gabinete nas missdes administrativas da Vice-Presidéncia do Tribunal, quando por ele
escalado a tanto;

V —colaborar na elaboragéo de oficios, memorandos e comunicagdes diversas expedidas pela Chefia de Gabinete; e

VI —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete ou diretamente pelo Vice-
Presidente.

SECAO Il - Das Secretarias Judiciarias
Art. 41. As Secretarias Judiciarias da Seccdo e da Camara Unicas, subordinadas & Vice-Presidéncia, contardo com seus

respectivos secretarios, serventuarios e demais auxiliares lotados segundo a necessidade do trabalho.
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SUBSECAO | — Dos Secretarios das Secretaria Judiciarias

Art. 42. Incumbe aos Secretarios das Secretarias Judiciarias da Seccdo e da Camara Unicas, auxiliarem os
Desembargadores ou seus substitutos, no desempenho de suas atribuigbes, devendo, para tanto:

| —processar os autos, cumprindo todas as providéncias necessarias, desde seu primeiro recebimento até a devolucéo final
ao Secretaria Judiciario ou Juizo de origem pelo transito em julgado do acérddo ou a interposicdo de recurso a outro
Tribunal ou 6rgéo julgador deste Tribunal;

Il —fazer os autos conclusos aos relatores e remeté-los aos revisores e a Procuradoria-Geral de Justica;
Il —controlar a circulagdo dos processos, anotando as movimentagdes no banco de dados;

IV —lavrar termos e certidGes, elaborar editais, pautas de julgamento e notas de expediente para intimacdo das partes,
fiscalizando-lhes a publicacao;

V —extrair certiddes, traslados, copias xerograficas, autenticando-as, e cartas de sentenga enquanto os autos permanecerem
nas secretarias;

VI —secretariar as sessoes, lavrando as atas respectivas, encaminhando-as a publicagao; e

VIl —fazer registrar os acordaos lavrados pelos Desembargadores ou substitutos.
SUBSEGCAO Il — Dos Secretarios das Subsecretarias Judiciarias

Art. 43.Incumbe aos Secretarios das Subsecretarias para Matérias Penal e Civil exercerem, por delegagao do Secretario
daSecretaria da Camara Unica, dentre as atribuicdes definidas no artigo anterior, aquelas compativeis com atividade da
respectiva subsecretaria.

CAPITULO IV — DA CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA

Art. 44. A Corregedoria-Geral de Justica contard, para desempenho de suas competéncias legais, com os seguintes érgaos
auxiliares:

I — 0 Gabinete do Juiz Auxiliar;

Il — 0 Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica;

Il — a Secretaria da Corregedoria;

IV — a Coordenadoria de Gestdo Extrajudicial;

V - a Divisdo de Estatistica Judiciéria;

VI - a Unidade de Apoio Remoto ao 1° Grauy;

VIl — a Coordenadoria de Gestao de Projetos e de Acompanhamento de Metas e Diretrizes;
VIl — a Contadoria Unica;

IX —aAssessoria de Tecnologia de Informagéo e de Gestao de Sistemas; e,

X — a Coordenadoria de Correi¢éo, Inspecéo e Sindicancia; e

XI- a Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.

SECAO |
Do Gabinete do Juiz Auxiliar da Corregedoria

Art. 45. O Gabinete do Juiz Auxiliar da Presidéncia € a unidade incumbida de prestar assessoramento e colaboragéo ao
Juiz convocado para auxilio ao Desembargador Presidente, nos termos do art. 14, § 12, do Decreto (N) n® 0069/1991.

SUBSEGCAO UNICA
Da Assessoria Juridica do Gabinete do Juiz Auxiliar da Corregedoria

Art. 46. A Assessoria Juridica do Gabinete do Juiz Auxiliar sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a quem
compete ofertar pareceres nas matérias que lhe forem submetidas pelo Juiz convocado, bem como assessorar-lhe no
exercicio de suas atribuicdes.
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SECAO I
Do Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica

Art. 47. O Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica € a unidade incumbida de prestar colaboracdo ao Desembargador
Corregedor-Geral no desempenho de suas atribuicbes legais e administrativas, nos termos do art. 30 a 32 do Regimento
(Resolugdo n® 006/2003-TJAP)

SUBSECAO|
Do Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica

Art. 48. A Chefia de Gabinete da Corregedoria-Geral de Justiga sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em
Economia, em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica a quem compete coordenar as atividades do Gabinete,
responsabilizando-se pela integragcdo e harmonia dos 6rgaos de assessoramento direto do Desembargador Corregedor,
com vistas ao normal desempenho do Gabinete.

SUBSEGAO I
Da Assessoria Juridica da Corregedoria-Geral de Justica

Art. 49. A Assessoria Juridica da Corregedoria-Geral sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a quem
competeofertar pareceres nas matérias que lhe forem submetidas pelo Corregedor, bem como assessorar-lhe nas correi¢des
realizadas nas unidades judiciarias da Capital e do interior.

SUBSECAOIII
Da Assessoria de Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica

Art. 50. A Assessoria de Gabinete da Corregedoria- € a unidade de assessoramento direto das funcdes do Chefe de
Gabinete da Corregedoria, encarregado da execuc¢do imediata das atividades administrativas ordinarias do gabinete e de
ordens diretas do Desembargador Corregedor, e sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em
Contabilidade ou em Administragédo Geral ou Publica, a quem compete:

| — assessorar o Chefe de Gabinete no exercicio das atribuigdes administrativas de sua competéncia;
11 — contribuir com o Chefe de Gabinete na elaboragao e observancia da agenda diaria do Corregedor;

Il — realizar os contatos internos e externos necessarios ao cumprimento da agenda do Corregedor, informando-lhe de
imediato qualquer alteragéao.

IV — acompanhar o Chefe de Gabinete nas missées administrativas e jurisdicionais da Corregedoria do Tribunal, quando
por ele escalado a tanto;

V — colaborar na elaboragéo de oficios, memorandos e comunicacgdes diversas expedidas pela Chefia de Gabinete; e

VI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete ou diretamente pelo
Desembargador Corregedor.

SECAO Il
Da Secretaria da Corregedoria-Geral de Justica

Art. 51. A Secretaria da Corregedoria-Geral de Justica é a unidade incumbida de prestar colaboragdo e assisténcia ao
Desembargador Corregedor-Geral, sob a coordenagéo e diregdo do seu secretario, observada a competéncia que lhe é
reservada por esta Resolucao, e serd exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a quem compete:

| — coordenar, orientar, dirigir e supervisionar as se¢des que lhe sdo subordinadas;
I — receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Corregedor;
Il — assinar e autenticar certidoes extraidas e suas copias;

IV — propor ao Corregedor a instauragéo de Processo Administrativo do que resultar das sindicancias, inclusive sugerindo a
composicdo da Comisséo de Inquérito Administrativo;

V — verificar, fiscalizar e assinar as fichas de frequéncia dos serventuarios lotados nas Secoes;
VI — apresentar ao Corregedor relatério das atividades desenvolvidas em cada ano ou exercicio;
VIl - levar a consideracédo do Corregedor, 0s casos omissos, tendo em vista a natureza dos fatos; e

VIII - praticar os atos necesséarios ao bom desenvolvimento dos servigos administrativos da Corregedoria.
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Art. 52. A Secretaria da Corregedoria contara com a seguinte estrutura:

| —Assistente Il para assuntosde Cadastro Geral;

Il — Assistente Il para assuntosde Custas Judiciais;

Il — Assistente |l para assuntosda Comissédo Estadual Judiciaria de Adogéao;
IV — Assistente Il para assuntosde Controle de Acesso a Sistemas e Cadastros;
V — Coordenadoria de Gestao do Extrajudicial;

VI — Coordenadoria de Estatistica;

VIl — Coordenadoria de Apoio Remoto ao 12 grau;

VIl — Coordenadoria de Gestéo de Projetos e de Acompanhamento de Metas e Diretrizes;
IX — Contadoria Unica;

X — Assessoria de Tecnologia de Informacéo e de Gestao de Sistemas; e,

X1 — Coordenadoria de Correi¢ao, Inspecéo e Sindicancia; e,

XII - Comisséo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.

§12.A0 Assistente Il para assuntosde Cadastro Geral compete:

I — receber e distribuir os protocolos e processos recebidos na Corregedoria, por matéria e competéncia, mantendo rigoroso
controle dos prazos;

Il — expedir certidoes e declaragdes, submetendo-as a autoridade competente;

Il — manter rigoroso controle de cargas de autos, quando determinada, e executar os demais expedientes relacionados com
os assuntos gerais da Corregedoria;

IV — remeter para publicagdo as matérias procedentes das Varas e das Comarcas;

V — elaborar todo o expediente da Secretaria da Corregedoria, compreendendo as publicacdes no Diario Oficial e as
devidas anotacdes e conferéncias; e

VI — receber, protocolizar, classificar e fichar todos os documentos que derem entrada na Corregedoria, controlar a saida
dos mesmos e fazer a distribuicdo as se¢cées competentes para tramitacéo.

§22.A0 Assistente Il para assuntosde Custas Judiciais compete:

| — organizar, orientar e supervisionar o controle geral dos recebimentos de taxas judiciarias e quaisquer outras
importancias em dinheiro, na Justica do Estado do Amapa;

II- elaborar demonstrativos mensais de todos os recebimentos, recolhimentos e pagamentos, bem assim o demonstrativo
geral anual;

Il — elaborar relatérios anuais concernentes as atividades do servico; e

IV — elaborar e publicar mensalmente demonstrativo dos recebimentos e recolhimentos de taxa judiciaria e outras
importancias havidas em todas as Comarcas do Estado do Amapa, tendo por base, os mapas resumidos.

§ 32 Ao Assistente Il para assuntosda Comissao Estadual Judiciaria de Adogdo compete:
| — secretariar a Comisséo Estadual Judiciaria de Adogao no desempenho das suas atividades legais;
Il — instruir e informar processos de adogéao internacional;

Il — emitir pareceres conclusivos, concernentes aos assuntos afetos @ Comissdo Estadual Judiciaria de Adogéo, a luz da
legislacéo vigente; e

IV —manter registro, controle e arquivo dos processos recebidos e decididos.
§42. Ao Assistente Il para assuntosde Controle de Acesso a Sistemas e Cadastros compete:
| — exercer atividades de administrador local ou master de sistemas e cadastros disponibilizados ao Tribunal;
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Il — manter controle dos acessos concedidos a magistrados e servidores;
Il — atualizar acessos em decorréncia de movimentagdo de magistrados e servidores;
IV — emitir relatérios de sistemas e cadastros, para identificacao de inconsisténcias e impropriedades;

V — disponibilizar aos usuarios os regulamentos e manuais dos sistemas e cadastros utilizados pelo Tribunal.

SECAOQ IV
Da Coordenadoria de Gestao do Extrajudicial

Art. 53. A Coordenadoria de Gestao Extrajudicial sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a quem compete
prestar assessoramento, colaboragéo e assisténcia ao Desembargador Corregedor-Geral, em matérias relativas a registros
publicos e de tabelionato de notas, com objetivo de controle, fiscalizagdo e orientacdo das atividades das serventias
extrajudiciais.

§1%A0 Assistente Il para assuntosde Atividade Correicional e Inspecional do Extrajudicial compete:
| — apoio logistico e operacional & execugdo da atividade correicional ou inspecional dos servigos notariais e registrais;
Il —fiscalizacédo da regularidade e a legalidade dos atos praticados no &mbito da atividade notarial e registral;

11l —elaboragdo e apresentacdo de relatérios periédicos ao término das correi¢cdes ou inspegdes, com o detalhamento das
ocorréncias e apresentagao de recomendacdes ou sugestdes das providéncias a serem adotadas;

IV —cumprimento de outras atribuicdes determinadas pelo Corregedor, Juiz Auxiliar da Corregedoria ou COGEX.
§22 Ao Assistente Il para assuntosde Controle e Monitoramento do Extrajudicial compete:

| —tratamento dos dados estatisticos, inclusive financeiros e contabeis,concernentes a atividade
notarial e registral;

Il —apoio aos trabalhos da Secao de Atividade Correicional e Inspecional do Extrajudicial por meio da
elaboragéo de relatérios gerenciais e de producao;

Il —monitoramento e controle completo e ininterrupto da regular utilizagcdo do selo digital pelas
serventias extrajudiciais;

IV —controle e envio dos dados estatisticos das serventias extrajudiciais ao CNJ e disponibilizagao de
acesso a sua base de dados;

V —cumprimento de outras atribuicbes determinadas pelo Corregedor, Juiz(a) Auxiliar da
Corregedoria ou COGEX.

§3%A0 Assistente Il para assuntosde natureza Contébil e Financeira da Atividade Extrajudicial compete:

| —apoio especializado a atividade correicional ou inspecional, no tocante a escrituragdo contabil, financeira, tributaria e
trabalhista dos notarios e registradores, bem como dos encargos e obrigagdes dela decorrentes;

Il —elaboragéo e apresentacao de relatérios periddicos ao término das correigdes ou inspegdes, com o detalhamento das
ocorréncias e apresenta¢ao de recomendagoes ou sugestoes das providéncias a serem adotadas;

Il —emisséo de parecer quanto as duvidas ou questionamentos feitas no decorrer da atividade correicional ou inspecional,
bem assim quando requisitado pelo Corregedor, Juiz Auxiliar da Corregedoria ou COGEX;

IV —assessoria a atividade dos demais setores, principalmente quando da analise pormenorizada dos relatoérios estatisticos
apresentados pelos notarios e registradores;

V —cumprimento de outras atribuigoes determinadas pelo Corregedor, Juiz Auxiliar da Corregedoria ou COGEX.

SECAO V
Da Coordenadoria de Estatistica
Art. 54. A Coordenadoria de Estatistica sera exercida privativamente por bacharel em Estatistica e Ciéncia de Dados a

quem compete a coleta, estudo, analise e controle dos dados estatisticos das unidades judiciarias, necessarios para
elaboragdo das politicas de gestao e de planejamento estratégico da Justica do Estado do Amapa.

Paragrafo Unico. A Secao de Estatistica compete cooperar com a Coordenadoria em suas atribuicées.
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SECAO VI
Da Coordenadoria de Apoio Remoto ao 12 grau

Art. 55.A Coordenadoria de Apoio Remoto ao 1° grau sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a quem
compete prestar auxilio as unidades judiciarias do 12 grau, praticando atos processuais cartorarios nos feitos eletronicos,
mediante designagdo por ato do Desembargador Corregedor-Geral, observando regras estabelecidas em regulamento
normativo.

Paragrafo unico. A Unidade de Apoio Remoto ao 1° grau contard com 22 (vinte e duas) geréncias exercidas por
Assistentes Judiciarios lll, nivel FC-3, para desempenho de suas atividades.

SECAO VI
Da Coordenadoria de Gestao de Projetos e de Acompanhamento de Metas e Diretrizes

Art. 56. A Coordenadoria de Gestéao de Projetos e de Acompanhamento de Metas e Diretrizes seré exercida, privativamente,
por Bacharel em Direito a quem compete coletar e gerenciar dados e informacgdes do 1° grau de jurisdicao, com vistas a
elaboragdo de projetos para decisdo do Desembargador Corregedor-Geral e desenvolver estudos de cumprimento e
acompanhamento das metas e diretrizes internas e daquelas definidas pelo Conselho Nacional de Justica.

SECAO Vil
Da Contadoria Unica

Art. 57. A Contadoria Unica é o érgdo responsavel, no ambito dos 12 e 22 graus, pela elaboracéo de calculos processuais,
de acordo com a legislagdo e determinagao judicial, calcular taxa judiciaria e outras despesas processuais, informar
situacdes relacionadas a taxa judiciaria e calculos, além de auxiliar os magistrados e as unidades judiciarias em matérias
que exijam o conhecimento em Ciéncias Contabeis.

Paragrafo unico. Na Contadoria Unica, onde houver mais de um Analista Judiciario, o Chefe de Secgéo sera escolhido
dentre eles, pelo Corregedor-Geral, que indicara seu nome ao Presidente do Tribunal para nomeacéo.

SECAO IX
Da Assessoria de Tecnologia de Informacao e de Gestao de Sistemas

Art. 58. A Assessoria de Tecnologia de Informacao e de Gestdo de Sistemas é o 6rgao responsavel pelo estudo, elaboracao
e desenvolvimento de solugdes e ferramentas tecnolégicas, em parceria com a area técnica da Secretaria do Tribunal de
Justiga, para utilizagdo nas unidades judiciarias do 1?2 grau e no auxilio das atividades desempenhadas pelo
Desembargador Corregedor-Geral, além gerir a concessdo de acessos, mantendo controle e auxilio na utilizagdo dos
sistemas tecnoldgicos postos a disposi¢ao dos usuarios.

Paragrafo unico. O cargo em comissao de Assessor de Tecnologia de Informagéao e de Gestédo de Sistemas, nivel CDSJ-3,
sera provido por detentor de curso superior na area de informatica, engenharia eletrénica ou telecomunicagdes, como
também de outros cursos superiores na area de ciéncias exatas com pds-graduagao em tecnologia da informacéo.

SECAO X
Da Coordenadoria de Correicao, Inspecao e Sindicancia

Art. 59. A Coordenadoria de Correicdo, Inspecédo e Sindicancia sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a
quem compete gerenciar as atividades correicionais e de inspegdo das unidades judiciarias do 12 grau, além de prestar
manter controle, acompanhamento e assessoramento das matérias disciplinares de competéncia do Desembargador
Corregedor-Geral.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Correicdo, Inspegdo e Sindicancia contard com 3 (irés) fungdes de confianga
judiciaria, Assistente Judiciario Il, de nivel FC-2, para desempenho de suas atividades.

SE(;AO Xl
Da Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
Art. 60. A Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar do Poder Judiciario do Estado do Amapa dispora

em sua estrutura de 1 (um)Presidente de Comissdo Permanente, nivel FC-3 e 2 (dois) Membros de Comissdo Permanente,
nivel FC-4.

CAPITULO V — DA ESCOLA JUDICIAL DO AMAPA

Art. 61.A Escola Judicial do Amapa - EJAP é um 6érgéo integrante da estrutura do Tribunal de Justica do Estado do
Amap4d, destinado a formacgéo e ao aprimoramento técnico e juridico de seus magistrados e de seus servidores,tem sua
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finalidade, estrutura, competéncia e atribuigées definidas em seu Regimento Interno, Resolucdo n® 028/2005-TJAP, e
dispora da seguinte estrutura:

| —Conselho Administrativo e Pedagogico;

Il —Assessoria Juridico-Administrativa; e,

Il —Secretaria Executiva:

a)Coordenadoria de Selecédo, Treinamento e Formacao; e,

b)Coordenadoria de Documentagéo e Informagéo.

CAPITULO VI -DAOUVIDORIA-GERAL

Art. 62.A Ouvidoria-Geral do Tribunal de Justica do Estado do Amapa tem suas atribuigdes definidas pela Resolugdo n®
1563/2022-TJAP, nos termos do Decreto (N) n® 0069/1991com redacdo dada pela Lei Complementar n® 147, de 22 de
dezembro de 2022, dispondo da seguinte estrutura:

| —Chefia de Gabinete; e,

Il —Assessoria Juridica.

CAPITULO VIl -DOS GABINETES DOS DESEMBARGADORES

Art. 63. Cada Desembargador dispora de um Gabinete, incumbido de executar os respectivos servigos administrativos e
assessoramento juridico, com a seguinte composi¢ao:

| —Chefia de Gabinete:
a)Assessoria de Gabinete.
Il —Assessoria Juridica

Paragrafo unico.As Assessoria de Gabinete, Nivel CDSJ-4, serdo ocupadas preferencialmente por profissionais com
graduacao em nivel superior.

SECAO UNICA - Do Gabinete de Desembargador

Art. 64. O Gabinete do Desembargador € o0 6rgdo incumbido de prestar colaboragao e assisténcia administrativa e juridica
ao Desembargador.

SUBSECAO | — Da Chefia de Gabinete

Art. 65. A Chefia de Gabinete de Desembargador incumbe coordenar as atividades do Gabinete, responsabilizando-se pela
integracdo e harmonia dos 6rgaos de assessoramento direto do Desembargador, com vistas ao normal desempenho do
Gabinete.

SUBSEGCAO Il — Da Assessoria Juridica

Art. 66. A Assessoria Juridica de Desembargador cabe, nos termos do art. 546, do Regimento Interno (Resolugdo n°
006/2003-TJAP).

| —classificar os votos proferidos pelo Desembargador e zelar pela conservagdo das copias e indices necessarios a
consulta;

Il —cooperar na revisao das notas taquigraficas e cépias dos votos e acérddos do Desembargador, antes de sua juntada
aos autos;

11l —selecionar, dentre os processos conclusos ao Desembargador, aqueles que versem questoes de solugdo compendiada
na Sumula da Jurisprudéncia Predominante dos Tribunais Superiores, submetendo-os ao exame e verificagdo do
Desembargador;

IV —fazer pesquisa de legislagao, doutrina e jurisprudéncia;

V —executar, sob orientagdo do Desembargador, outros trabalhos que concorram para a celeridade do julgamento; e
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VI —manter em ordem a cépia e a relagdo dos acérddos cuja publicagdo no 6rgédo oficial do Tribunal tenha sido
recomendada pelo Desembargador.

SUBSEGCAO Ill - Da Assessoria do Gabinete

Art. 67.A Assessoria de Gabinete de Desembargador € o 6rgdo de assessoramento direto das fungées do Chefe de
Gabinete de Desembargador, encarregado da execugdo imediata das atividades administrativas ordinarias do gabinete e
de ordens diretas do Desembargador.

Art. 68.Compete a Assessoria de Gabinete de Desembargador:
| —assessorar o Chefe de Gabinete de Desembargador no exercicio das atribuigdes administrativas de sua competéncia;

Il —recepcionar advogados, autoridades publicas, secretarios e servidores do Tribunal e demais pessoas com audiéncia
marcada ou que desejam contato direto com o Desembargador, efetuando triagem a respeito do assunto a ser com ele
tratado e repassando ao Chefe de Gabinete os casos urgentes;

11l —colaborar com o Chefe de Gabinete na elaboracéo e observancia da agenda diaria do Desembargador;

IV —realizar os contatos internos e externos necessarios ao cumprimento da agenda do Desembargador, informando-lhe de
imediato qualquer alteragao;

V —acompanhar o Chefe de Gabinete nas missdes administrativas do Gabinete, quando por ele escalado a tanto;
VI —colaborar na elaboracéo de oficios, memorandos e comunicagdes diversas expedidas pelo Gabinete;
VIl —colaborar na redacéo e revisédo de acérdaos; e

VIl —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete ou diretamente pelo
Desembargador.

CAPITULO VIII-DA SECRETARIA-GERAL DO TRIBUNAL

Art. 69.ASecretaria-Geral € o 6rgédo responsavel pelo plangjamento, supervisdo, coordenagéo, orientagao e fiscalizagao dos
servicos administrativos do Tribunal, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Presidente e as deliberagées do
Tribunal Pleno, e serd exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em Contabilidade ou em
Administracdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —dirigir, coordenar e fiscalizar as atividades administrativas do Tribunal de Justi¢a, responsabilizando-se, em conjunto

com os Secretarios das Secretarias de que trata o inciso VIII, alineas “b” a “j” do artigo 49, pela regularidade daquelas
atividades perante a Presidéncia;

Il —despachar com o Presidente do Tribunal de Justica o expediente da Secretaria-Geral, apresentando-lhe também as
petigdes, autos € papéis;

Il —receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir as decisdes do Tribunal e da Presidéncia;

IV —secretariar as sessdes solenes e administrativas do Tribunal de Justica, lavrando as respectivas atas, assinando-as
com o Presidente depois de lidas e aprovadas;

V —despachar pedidos, subscrever e autenticar certidoes e copias de documentos elaborados ou extraidos pelas unidades
sob sua dire¢ao;

VI —comunicar-se, diretamente, sempre que o interesse exigir, com autoridades publicas, salvo as que forem hierarquica e
protocolarmente iguais ou superiores ao Presidente do Tribunal de Justica;

VIl —submeter a Presidéncia os contratos, ajustes e demais instrumentos que gerem obrigacdes para o Tribunal;

VIl —submeter & Presidéncia, para a necessaria autorizacao os processos relativos a efetivacdo de despesas que superem
a competéncia dos ordenadores de despesas;

IX —reunir-se, periodicamente, com os secretarios e coordenadores, discutindo e tomando providéncias que visem a
melhoria dos servigos, propondo a Presidéncia do Tribunal de Justica as medidas a serem adotadas;

X —propor a prorrogagao do expediente das secretarias, de acordo com as necessidades dos servigos;

Xl —baixar portarias, ordens de servigo e outros atos que digam respeito a matéria administrativa sobre assuntos de
competéncia da Secretaria-Geral, mantendo o respectivo controle de todos aqueles atos;

XIl —determinar a instauragao de sindicancia e propor a Presidéncia a abertura de inquérito administrativo;
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X1l —proporsindicancias,periciasouadotaroutrasprovidénciasnecessariasa apuragao de qualquer irregularidade verificada
na Secretaria do Tribunal;

XIV —abonar faltas ao servigo, de acordo com a relevancia do motivo, bem como conceder licencas até 30 (trinta) dias aos
servidores lotados no &mbito da Secretaria-Geral do Tribunal;

XV —manter a guarda dos autos concluidos, documentos e livros, assim como atender as solicitagdes de informagdes sobre
eles, desde que devidamente autorizadas;

XVI —guardar, em forma sistémica, documentos, papéis e livros administrativos;

XVII —submeter a Presidéncia, juntamente com o Secretario de Planejamento e o Secretario de Finangas, nos prazos legais,
a proposta orcamentaria, os pedidos de créditos adicionais, os balangos orcamentarios, financeiros e patrimoniais, e as
tomadas de contas, devidamente organizadas e conferidas, para encaminhamento aos 6rgaos competentes;

XVIII —submeter a Presidéncia os processos administrativos de interesses de Magistrados e Serventuarios;

XIX —submeter a Presidéncia os contratos, convénios, ajustes, acordos e demais instrumentos que gerem obrigacdes para o
Tribunal de Justica;

XX —presidir comissfes ou equipes que tenham como trabalho verificar as necessidades de se efetuar qualquer mudanga
na Estrutura Organizacional da Secretaria-Geral do Tribunal de Justica;

XXI —elaborar, anualmente, para o Presidente do Tribunal de Justi¢a, a lista de antiguidade dos Magistrados, por ordem
decrescente, na entrancia e na carreira, bem como a tabela dos dias de festas e santificados, segundo a tradi¢cdo de cada
Comarca;

XXII —dirigir, coordenar e controlar a execucdo de todas as atividades relacionadas ao continuo aperfeicoamento do
sistema administrativo da Secretaria-Geral do Tribunal de Justiga;

XXIII —receber todos os pedidos que importem em novas aquisi¢oes, verificando sua real necessidade e determinando a
abertura de processo, para posterior autorizagdo da despesa por parte do Presidente do Tribunal de Justica;

XXIV —executar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Presidente do Tribunal de Justica.
Paragrafo Unico.A Secretaria-Geral é estruturada com as seguintes unidades:

| —Chefia de Gabinete;

Il —Assessoria Juridica da Secretaria-Geral;

Il —Assessoria Juridico-Legislativa da Secretaria-Geral

IV —Assessoria da Secretaria do Tribunal Pleno Administrativo;

V —Assessoria de Gabinete;

VI -11 (onze) Assessores Executivos;

VIl —Central Psicossocial;

VIl - 1 (um) Assistente Judiciario Ill.
SECAO | - Do Gabinete da Secretaria-Geral
SUBSEGCAO | — Da Chefia de Gabinete

Art. 70. Compete a Chefia de Gabinete da Secretaria-Geral do Tribunal:

| —prestar apoio administrativo & execugao das fungbes do Secretario-Geral, bem como assessora-lo no planejamento e
fixacdo de diretrizes;

Il —coordenar as atividades do Gabinete;
Il —assessorar seu superior nos assuntos que lhe forem requisitados; e

IV —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario-Geral.
SUBSECAO Il - Da Assessoria Juridica da Secretaria-Geral
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Art. 71. A Assessoria Juridica da Secretaria-Geral sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a quem compete:
| —examinarasminutasdeeditais,contratosetermosaditivoseseusanexos;

Il —analisar e emitir pareceres juridicos em processos administrativos do Tribunal de Justica, avaliando os aspectos legais
dos pedidos € a conveniéncia de serem acatados pela Administragédo, para que sirvam de subsidios a decisao superior;

Il —auxiliar, quando necessario, os 6rgdos de apoio vinculados diretamente a Secretaria-Geral, nos assuntos que requerem
conhecimentos juridicos;

IV —realizarpesquisaslegislativas,doutrinariaejurisprudencialnecessariasa aplicagao de conhecimentos especializados; e

V —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente do Tribunal de Justiga e pelo Secretario-
Geral.

SUBSECAO Ill - Da Assessoria Juridico-Legislativa da Secretaria-Geral

Art. 72. A Assessoria Juridico-Legislativa da Secretaria-Geral sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito a
quem compete:

| — prestar assessoria em matéria legislativa do interesse do Tribunal;

Il — elaborar, examinar e revisar projetos de lei, minutas de resolugdes, de provimentos, de ordens de servigo, de instrugdes
normativas e demais atos de competéncia da Poder Judiciario;

Il — assessorar os Orgéos e as Comissdes do Tribunal de Justica na elaboracdo dos atos normativos;
IV —elaborar a redac¢éo final dos novos dispositivos aprovados pelo Tribunal Pleno Administrativo;
V — acompanhar a tramitagao dos projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciério; e,

VI — executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente do Tribunal de Justica ou pelo
Secretario-Geral

SUBSECAO IV — Da Assessoria da Secretaria do Tribunal Pleno Administrativo

Art. 73. A Assessoria Juridica daSecretaria do Tribunal Pleno Administrativo seraexercida,privativamente, por Bacharel em
Direito, a quem compete:

| — assessorar os trabalhos da Secretaria;

Il — organizar as pautas das sessodes e publicar no Diario da Justica, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;
Il - organizar as pautas de julgamento, redigir as certidoes;

IV —redigir e supervisionar a expedicao das comunicages dirigidas as partes nos Recursos Administrativos;

V — verificar, para confirmagdo de quérum e ordem de votagdo no julgamento dos processos, a presenga dos
Desembargadores nos dias de sessao;

VI — assessorar o secretario do Tribunal Pleno Administrativo nas sessoes de julgamento do Pleno Administrativo;
VIl — elaborar as atas das sessoes; e,

VIII — supervisionar os recursos administrativos e contagem dos prazos.
SUBSECAO V — Da Assessoria de Gabinete

Art. 74. Compete a Assessoria de Gabinete da Secretaria-Geral:

| —assessorar 0 Secretario-Geral e a Chefia de Gabinete da Secretaria-Geral nas matérias administrativas do Tribunal;
Il —receber documentos diversos, acompanhar tramitacao de processos administrativos;

Il —elaborar oficios e comunicagdes diversas expedidas pela Secretaria-Geral; e

IV —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario-Geral ou pela Chefia de Gabinete da
Secretaria-Geral.

SUBSECAO VI - Da Assessoria Executiva
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Art. 75. Compete a Assessoria Executiva da Secretaria-Geral:
| —assessorar o Secretario-Geral e a Chefia de Gabinete da Secretaria-Geral nas matérias administrativas do Tribunal; e,

Il —assessorar unidades administrativas em razdo de demandas eventuais ou transitérias.
SUBSEGCAO VII — Da Central Psicossocial

Art. 76.ACentral Psicossocial é o érgao responsavel pelas acdes destinadas a promogdo da saude mental e ocupacional
de magistrados, servidores, inativos e pensionistas, através da elaboragdo de psicodiagndsticos, laudos, relatoérios,
pareceres técnicos, atendimento psicoterapico e o encaminhamento a outros profissionais de salde e a instituigdes
necessarias.

Art. 77.Compete a Segdo de Apoio Psicossocial a Prestagao Jurisdicional:

| —proceder a pericias em agdes judiciais que necessitem de conhecimento técnico-profissional de Assistente Social ou
Psicdlogo dos Juizos das Varas de Familia, Orfaos e Sucessdes, da Infancia e da Juventude, de Mediacédo e Conciliagao,
dos Juizados Especiais, das Comarcas Interioranas e Justica ltinerante Terrestre e Fluvial de todas as Comarcas;

Il —proceder avaliagdo psicossocial de candidatos ao Comissariado Voluntario dos Juizos das Varas da Infancia e da
Juventude das Comarcas de Macapa e Santana;

Il —proceder avaliagdo psicossocial de candidatos a jurado de Tribunal do Juri;
IV —proceder atendimento psicossocial de magistrados e serventuarios da Justica Estadual;

V —proceder avaliagdo psicossocial e acompanhamento de reeducandos em sentenca penal condenatéria em regime
fechado, semi-aberto e aberto, com a prestagéo de servigo a comunidade, através do Juizo da Vara de Execucdes Penais
da Comarca de Macapa; e

VI —executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario-Geral.
SECAO Il - Da Secretaria de Gestdao Administrativa

Art. 78. A Secretaria de Gestdo Administrativa é a unidade responsavel pelo suporte e apoio logistico a todas as unidades
do Tribunal de Justica do Estado do Amapé, compreendendo limpeza e manutengdes prediais, suprimento de materiais de
consumo e permanentes, logistica de transportes e manutencdes de veiculos e equipamentos, e sera exercida,
privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem
compete:

I —em conjunto com as coordenadorias subordinadas, planejar, estimar, elaborar, acompanhar, controlar e propor ajustes na
execucdo das despesas do orgamento vinculado a Secretaria de Gestdo Administrativa.

Il —assessorar a Secretaria-Geralcom informagdes vinculadas a Secretaria de Gestdo Administrativa, bem como com
avaliagbes e sugestbes para subsidiar deliberagdo superior e tomada de decisfes; na elaboragcdo de normas sobre
assuntos vinculados a Secretaria de Gestao Administrativa.

Il — dar cumprimento as determinacdes da Secretaria-Geral.

Paragrafo unico.A Secretaria de Gestdo Administrativa € estruturada com as seguintes unidades:

I —Coordenadoria de Servicos Gerais:

a)Secdao de Protocolo Administrativo;

b)Sec¢éo de Servicos Gerais;

¢)Secdo de Servigos Terceirizados;

d)Secdo de Conformidade Documental;

Il —Coordenadoria de Gestéao de Material:

a)Secao de Almoxarifado.

b)Secao de Contabilidade de Almoxarifado;

Il —Coordenadoria de Gestdo de Patriménio:

a)Secdo de Patrimonio;
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b)Seg¢éao de Inventario;

¢)Secéo de Guarda e Controle de Estoque Patrimonial;

d)Secdo de Compras e Alienacoes; €,

e)Secao de Contabilidade Patrimonial.

IV —Coordenadoria de Logistica de Transportes:

a)Secdo de Transporte; €,

b)Secao de Manutengao Veicular.

V) —Coordenadoria de Informacéao, Documentacdo e Meméria Judiciaria:
a)Secao de Arquivo Geral;

b)Secgao de Biblioteca; e,

c)Secdo de Meméria Institucional.
SUBSECAO | - Da Coordenadoria de Servigos Gerais

Art. 79. A Coordenadoria de Servigos Gerais € responsavel pelas atividades de limpeza e conservagdo de iméveis;
instalacdo e manutencdo de equipamentos de refrigeracdo; bem como pequenos reparos, manutengbes prediais e
adaptacdo de ambientes de trabalho que nao requeiram suporte técnico de engenharia; e sera exercida, privativamente, por
Bacharel em Direito, em Economia, em Contabilidade ou em Administracdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —planejar, acompanhar, controlar e propor ajustes na execugado das despesas do orgamento vinculado a coordenadoria;

Il —planejar e coordenar a execugdo das atividades de limpeza e conservagao de iméveis, instalacdo e manutengédo de
equipamentos de refrigeragao; de reparos em maquinas e equipamentos, manutengdes prediais e adaptagdo de ambientes
de trabalho que ndo requerem suporte técnico de profissionais de engenharia;

Il —elaborar Estudos Técnicos Preliminares, Termos de Referéncias ou Projetos Basicos e outros documentos necessarios
a caracterizagdo adequada, objetiva e clara em processos de contratagédo de servigos e aquisigdes de materiais vinculados
a coordenadoria;

IV —acompanhar e controlar a execugdo de contratos vinculados a coordenadoria, inclusive no que tange a liquidacédo de
despesas;

V —subsidiar a Secretaria de Gestdo Administrativa com relatorios mensais e anuais das principais despesas vinculadas a
coordenadoria, bem como com outras informagdes importantes a gestao, prestagédo de contas e tomada de decisbes; e,

VI —elaborar, atualizar e aprimorar processos de trabalhos da coordenadoria.

§ 1°A Secao de Protocolo Administrativo é a responsavel por receber, protocolar e distribuir documentos encaminhados ao
protocolo geral e destinados as unidades do Tribunal de Justica do Estado do Amapa, bem por receber, protocolar,
controlar e encaminhar correspondéncias e outros documentos internos e destinados a unidades externas.

§ 2°2ASecao de Servigos Gerais é a responsavel pela coordenagao de servigos de limpeza e conservagéo de imoveis.

§ 3°A Secao de Servicos Terceirizados € a responsavel pelo acervo documental de contratos de fornecimento de mao de
obra terceirizada vinculados a coordenadoria de Servigos Gerais, inclusive das relagdes mensais de terceirizados, bem
como tem como atribuigdo o apoio a gestdo e despachos da coordenadoria e da Secretaria de Gestado Administrativa.

§ 4°ASecao de Conformidade Documental € a responsavel pelo acompanhamento, organizacéo e atualizagao de certiddes e
outros documentos de empresas com coniratos formalizados e fiscalizados pela coordenadoria de Servigos Gerais, bem
como tem como atribuicdo o apoio a gestdo e despachos da coordenadoria e da Secretaria de Gestdo Administrativa.

SUBSEGAO Il - Da Coordenadoria de Gestao de Materiais

Art. 80. A Coordenadoria de Gestdo de Materiais é responsavel pelo suprimento de materiais de consumo a todas as
unidades do Tribunal de Justica do Estado do Amapa; e serd exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em
Economia, em Contabilidade ou em Administra¢éo Geral ou Publica, a quem compete:

| —planejar, estimar, elaborar, acompanhar, controlar e propor ajustes na execugédo das despesas do orgamento vinculado a
coordenadoria.
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Il —subsidiar a Secretaria de Gestao Administrativa com relatérios mensais e anuais das principais despesas vinculadas a
coordenadoria, bem como com outras informagdes importantes a gestao, prestagédo de contas e tomada de decisdes

Il —elaborar Estudos Técnicos Preliminares, Termos de Referéncias, Projetos Basicos e outros documentos necessarios a
caracterizacdo adequada, objetiva e clara em processos de aquisicbes de materiais de expediente, copa e cozinha,
géneros alimenticios, materiais elétricos e hidraulicos, materiais de limpeza, suprimentos de informatica, bem como outros
materiais de consumo necessarios as atividades do Tribunal de Justica do Estado do Amapa.

IV —organizar, controlar e registrar as entradas, armazenamento e saidas de materiais do Almoxarifado.
V —planejar os processos de aquisi¢des anuais de materiais de consumo do Almoxarifado Central.

VI —analisar e atender solicitacbes de materiais de consumo requisitados ao Almoxarifado Central, de acordo com os
estoques disponiveis, reais necessidades das unidades solicitantes, previsdes de entregas e situagdo de processos de
aquisi¢bes de materiais de consumo.

VII —proceder o encaminhamento de contratos e notas de empenhos a fornecedores de materiais de consumo do
almoxarifado central, bem como acompanhar e fiscalizar as entregas, registros e instru¢cdes para a liquidagdo das
despesas.

VIII —distribuir os materiais de consumo atendidos as unidades do Tribunal de Justica do Estado do Amapa.
IX —elaborar, atualizar e aprimorar processos de trabalhos da coordenadoria.

§ 12A Secéo de Almoxarifado é a responsavel pelo acompanhamento e controle de estoque, pelo planejamento e instrugdes
de processos de aquisi¢bes de materiais de consumo, pela guarda e armazenamento, pelo atendimento de materiais
requisitados ao almoxarifado central, bem como pela distribuicido de materiais as diversas unidades do Tribunal de Justica
do Estado do Amapa.

§ 2°A Secdo de Contabilidade de Almoxarifado é a responsavel pela classificagao, atualizagao e cadastro de materiais de
consumo, bem como pelo recebimento, registros, cadastro no estoque, acervo documental e instrugdo de processos de
liquidacéo e pagamento das despesas.

SUBSECAO Il - Da Coordenadoria de Gestéo de Patriménio

Art. 81. A Coordenadoria de Gestao de Patriménio é responsavel pelo controle e registros patrimoniais de iméveis e moéveis,
necessarios a estruturacdo de todas as unidades do Tribunal de Justica do Estado do Amapa; e sera exercida,
privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem
compete:

| —planejar, acompanhar, controlar e propor ajustes na execugao das despesas do orgamento vinculado a coordenadoria.

Il —subsidiar a Secretaria de Gestao Administrativa com relatérios mensais e anuais das principais despesas vinculadas a
coordenadoria, bem como com outras informagdes importantes a gestao, prestagédo de contas e tomada de decisdes

Il —elaborar Estudos Preliminares, Termos de Referéncias e outros documentos necessarios a caracterizagdo adequada,
objetiva e clara em processos de aquisigdes de materiais permanentes, exceto equipamentos de tecnologia da informacéo.

IV —armazenar, registrar e controlar o estoque inicial de todos os materiais permanentes adquiridos, até a distribuicdo as
unidades requisitantes ou de destinagao.

V —receber, registrar, armazenar e controlar bens permanentes devolvidos de outras unidades, até a distribuicdo a outras
unidades ou baixas patrimoniais.

VI —analisar e atender solicitagdes de materiais permanentes requisitados a coordenadoria, de acordo com os estoques
disponiveis, reais necessidades das unidades solicitantes, previsdes de entregas e situagcdo de processos de aquisi¢des de
materiais permanentes.

VIl — encaminhar contratos e notas de empenhos a fornecedores de materiais permanentes, exceto equipamentos de
tecnologia da informacéo, bem como acompanhar, cobrar e fiscalizar as entregas, registros e instrugbes para a liquidagéo e
pagamento das despesas.

VIII —identificar através de emplaquetamento patrimonial ou outro meio mais eficaz e adequado, todos os materiais
permanentes adquiridos pelo Tribunal de Justica do Estado do Amapa.

IX —distribuir os materiais permanentes atendidos as diversas unidades do Tribunal de Justica do Estado do Amapa,
mediante transferéncia de responsabilidade pela guarda dos materiais permanentes, inclusive acompanhando o processo
de entrega e confirmacéo do recebimento na unidade de destino dos materiais.

X —realizar inventarios patrimoniais parciais eventuais e decorrentes de alteracdo de responsaveis de unidades.
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Xl —auxiliar comissdes de inventarios anuais.

XIl —indicar as classificages contabeis de materiais permanentes, bem como acompanhar mensalmente a conformidade
entre os registros realizados na coordenaria de gestéo de patriménio e a unidade de contabilidade geral.

XIll —controlar, atualizar e organizar o acervo documental de todos os iméveis de propriedade ou de responsabilidade do
Tribunal de Justica do Estado do Amapa.

XIV —elaborar, atualizar e aprimorar processos de trabalhos da coordenadoria.

§ 1°A Secao de Patriménio é a responsavel pelo emplaguetamento, registro patrimonial, acervo documental, processos de
pagamentos e transferéncias de responsabilidades de materiais permanentes do estoque de bens novos, de bens
devolvidos e de outros bens sob a responsabilidade da coordenadoria de gestdo de patriménio e distribuidos a diversas
unidades do Tribunal de Justi¢a do Estado do Amapa.

§ 22A Secédo de Inventario é responsavel pela realizagdo de inventarios patrimoniais parciais eventuais e decorrentes de
alteracado de responsaveis de unidades, bem como é responsavel pelo auxilio as comissdes de inventarios anuais.

§ 32A Secdo de Guarda e Controle de Estoque Patrimonial é a responsavel pela organizagéo, registro e controle de entrada
e saida de materiais armazenados no depdsito central da coordenadoria de gestdo de patriménio.

§ 4°A Secdo de Compras e Alienagdes é aresponsavel pela elaboracdo de Estudos Preliminares, Termos de Referéncias e
outros documentos necessarios a caracterizagdo adequada, objetiva e clara em processos de aquisicdes de materiais
permanentes, exceto equipamentos de tecnologia da informagao, bem como é responsavel pela instrugdo de processos de
doacédo e outras formas de alienagéo patrimonial.

§ 5%A Secao de Contabilidade Patrimonial é a responsavel pelas classificagdes contabeis de materiais permanentes, pelo
acompanhamento mensal da conformidade entre os registros realizados na coordenaria de gestdo de patriménio e a
unidade de contabilidade geral, bem como tem como atribuicdo o apoio a gestdo e despachos da coordenadoria e da
Secretaria de Gestdo Administrativa.

SUBSEGAO IV - Da Coordenadoria de Logistica de Transportes

Art. 82.A Coordenadoria de Logistica de Transportes é responsavel pelo atendimento das demandas de transportes de
todas as unidades do Tribunal de Justica do Estado do Amapa, incluindo a manutengéo veicular, competindo-lhe, ainda:

| —Planejar, estimar, elaborar, acompanhar, controlar e propor ajustes na execu¢do das despesas do orgamento vinculado a
coordenadoria.

Il —Subsidiar a Secretaria de Gestdo Administrativa com relatérios mensais e anuais das principais despesas vinculadas a
coordenadoria, bem como com outras informagdes importantes a gestao, prestagédo de contas e tomada de decisoes.

11l —Planejar e coordenar a execugdo das atividades de organizagao, controle e atendimento das demandas de transportes.

IV —Planejar e coordenar a execucdo de manutencdes preventivas e corretivas de veiculos automotivos, bem como de
equipamentos de outros veiculos que estejam contemplados junto com os contratos de manutengdo de veiculos automotivos.

V —Elaborar Estudos Preliminares, Termos de Referéncias e outros documentos necessarios a caracterizacdo adequada,
objetiva e clara em processos de contratagédo de servigos de manutengao e de controle de veiculos.

VI -Elaborar, atualizar e aprimorar processos de trabalhos da coordenadoria.

§ 1°A Secdo de Transportes € a unidade responsavel pelo planejamento, controle e atendimento das demandas de
transportes.

§ 2°A Segao de Manutengdo Veicular € a unidade responsavel pela execugdo de manutengdes preventivas e corretivas de
veiculos automotivos, bem como de equipamentos de outros veiculos que estejam contemplados junto com os contratos de
manutengéo de veiculos automotivos.

SUBSECAO V — Da Coordenadoria de Informacao, Documentacao e Meméria Judiciaria

Art. 83.A Coordenadoria de Informagao, Documentacdo e Meméria Judiciaria serd exercida, privativamente, por Bacharel
em Direito, em Administracdo Geral ou Publica, em Museologia, em Histdria, em Arquivologia ou em Biblioteconomia, a
quem compete:

| — zelar pela histéria institucional do Judiciario no Amapa, em suas diversas fases, por meio de atividades relacionadas a
pesquisa historiografica, a preservacgdo de bens e documentos, a produgéo e difusdo de conhecimento, contemplando agdes
de produgéo bibliografica, producdo de exposicoes, intercambio cultural, bem como outras formas de difusédo e promogao
cultural;

Pé&g.:31/70

Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica do Estado do Amapa. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infra-estrutura de
Chavee Prihlicae Rracileira - ICP-Rracil nodendn <

ccacdn Nno endereacno eletrdnicn httn // www tian itie hbr




21/03/2023 - Documento Assinado Eletronicamente. Codigo Verificador: AADMOTF2NZM PJeADM/TJAP - 106567/2022 - 45

Amapa - Macapa, 3 de marco de 2023 | Diario da Justica N242 |

Il — promover a cidadania por meio do pleno acesso ao patriménio arquivistico, bibliografico, museografico, histérico e
cultural gerido e custodiado pelo Poder Judiciario, cuidado para que ele esteja a servico da sociedade e de seu
desenvolvimento;

Il - fomentar a interface multidisciplinar e a convergéncia dos saberes ligados as areas da memoria, da histéria e do
patriménio com aquelas da museologia, da arquivologia, do direito, da gestdo cultural, da comunicagédo social e da
tecnologia da informacéo;

IV — criar espacos de interlocugdo cultural entre o Judiciario amapaense (setores ligados a Gestdo de Memdria e
Documental) e o publico interessado, fortalecendo sua imagem institucional perante a sociedade;

V — promover agbes educativas e culturais fundamentadas na preservagao e difusdo do patriménio cultural brasileiro e
amapaense, sobretudo ligado ao Poder Judiciario, buscando a aproximagdo com a sociedade e despertando novas
perspectivas para os objetos e conceitos expostos;

VI — promover intercAmbio e interlocugdo com instituigdes culturais e protetoras do Patriménio Histérico e Cultural e da area
da ciéncia da informacéo; e,

VII - realizar tratamento técnico do acervo de interesse institucional e cultural no sentido de possibilitar a manutengéo do seu
potencial informacional, incluindo procedimentos de catalogagéo, organizagéo e digitalizacgao, facilitando sua preservacéao
€ acesso publico;

§ 1°A Secdo de Arquivo Geral compete:

| — propor e implementar a politica arquivistica do TJAP;

Il — coordenar o Sistema de Arquivos do TJAP;

Il — prestar orientagdes técnicas referentes a politica e procedimentos arquivisticos;

IV — racionalizar a produgéo e a armazenagem da documentagao arquivistica do Poder Judiciario Estadual;

V —eliminar documentos de arquivo, conforme legislagdo vigente e apos aprovagdo pela Comissdo Permanente de
Avaliagdo Documental - CPAD;

VI — fornecer acesso as informagdes e promover a divulgagdo do acervo sob a sua guarda, nos termos da legislagao
vigente;

VIl - realizar periodicamente nas comarcas diagnostico para verificagdo da gestdo documental (judicial e extrajudicial)
apontando direcionamentos de tratamento técnico com fins de preservagao;

VIl - guardar documentos ou informagdes necessarias a extragdo de certiddes acerca do julgado, na hipétese de
eliminacéo de autos;

IX — classificar, avaliar e realizar a descrigdo documental mediante a utilizagdo de normas, planos de classificagdo e
tabelas de temporalidade documental padronizadas, visando preservar as informagdes indispensaveis a administracao
das instituigdes, @ memoria nacional e a garantia dos direitos individuais; e,

X — realizar a padronizagdo das espécies, tipos, classes, assuntos e registros de movimentagdo de documentos e
processos;

§29ASecédo de Biblioteca sera exercida, privativamente, por Bacharel, sera gerida por Bacharelem Biblioteconomia, e tem
como finalidade gerenciar e disseminar as informacoes juridicas aos usuarios quanto a utilizagcdo de todos os servigos e
matérias, possibilitando uma crescente interacao entre Biblioteca e usuario, competindo-lhe, ainda:

| — manter sob sua guarda e controle os livros, peridédicos e similares de doutrina, jurisprudéncia e legisla¢do pertencentes
ao acervo desta Corte;

Il — disponibilizar o acesso publico ao acervo, por meio de consulta interna ou empréstimo, contribuindo para que a
Biblioteca esteja a servigo da sociedade e de seu desenvolvimento;

Il — desenvolver pesquisas bibliograficas que permitam subsidiar decisdes, atividades e programas do Tribunal, dando
suporte a demanda dos usuarios internos e externos;

IV —selecionar e propor a aquisicdo de publicagbes nacionais e internacionais de interesse do Tribunal; e,

V — produzir e manter atualizada a Politica de Aquisicdo e Descarte da Biblioteca, encaminhando ao setor a que esteja
subordinada, zelando pelo registro, preservacgao, conservagao, restauro e descarte do acervo;

VI — atender as normativas concernentes ao setor de biblioteca, em especial as criadas pelo Conselho Federal e Regional
de Biblioteconomia e as normativas internas do TJAP;
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VIl — compilar e organizar os atos normativos emanados pelo Poder Judiciario (resolugbes, portarias, provimentos, assentos
regimentais etc.), incluindo os que tratam da organizagdo administrativa do 6rgéo (leis de criacdo de cargos, comarcas ou
unidades judiciarias, desmembramento, extingéo etc.);

VIII — organizar e compilar as biografias e informagdes sobre os magistrados do érgdo, sobretudo a partir de listas de
antiguidade, resultados de concursos publicos de ingresso e promogao e outras publicagdes etc.;

IX — organizar a produgdo académica e profissional dos membros do 6rgdo, incluindo discursos de posse, de
aposentadoria, artigos, livros etc.;

X — organizar as publicagoes oficiais e producdo bibliografica impressa e digital do érgédo e sobre o0 6rgéo; e,
XI —manter intercAmbio com outras bibliotecas e centros de pesquisa.

§32ASecdo de Memdria Institucional serda exercida, privativamente, por Bacharel, sera gerida por Bacharelem
Biblioteconomia, e tem como finalidade gerenciar e disseminar as informagdes juridicas aos usuarios quanto a utilizagéo de
todos os servicos e matérias, possibilitando uma crescente intera¢éo entre Biblioteca e usuario, competindo-lhe, ainda:

| — dirigir as acdes do Museu do Poder Judiciario conforme estabelecido na Resolugdo n. 0010/1992 - TJAP e/ou outras
normativas congéneres;

Il — identificar, coletar, recepcionar e documentar bens culturais de interesse museol6gico postos a disposicdo por meio de
doacéo, legado, compra, permuta, produgao interna, transferéncia, apreensao judicial, dentre outras formas de aquisi¢éo, a
fim de inclui-los no acervo do Museu do Poder Judiciario, conforme a politica de aquisi¢éo vigente;

Il — conservar, investigar, comunicar, interpretar e expor, para fins de preservacdo, estudo, pesquisa, educacao,
contemplagdo e turismo, conjuntos e colegdes de valor histdrico, artistico, cientifico, técnico ou de qualquer outra natureza
cultural, portadores de referéncia ao funcionamento do Poder Judiciario e a memoria da sociedade amapaense;

IV — cuidar para que o Museu do Poder Judiciario mantenha-se regularizado, atualizado e integrado aos projetos,
programas e bancos de dados do Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM), Conselho Federal e Regional de Museologia, ou
ente competente, atendendo as normativas concernentes ao setor museolégico, dentre elas, as definidas no Estatuto de
Museus (lei n. 11.904, de 14 de janeiro de 2009) e demais diretrizes que compdem a Politica Nacional de Museus;

V — elaborar, implementar e revisar periodicamente 0 Regimento Interno do Museu, o Plano Museolégico, a Politica de
Aquisi¢cao e Descarte do Acervo, o Plano de Seguranca, dentre outras normativas e diretrizes aprovadas pela TJAP;

VI — gerenciar as atividades de organizagao, conservagao preventiva e seguranga para que 0 museu esteja instalado em
local seguro e adequado ao cumprimento das suas fungdes necessarias, garantindo-se a preservagéo do acervo e 0 bem-
estar dos funciondrios e visitantes;

VIl — implementar programa de Histéria Oral registrando em audio e video depoimentos e impressées de magistrados e
servidores sobre a prestacao jurisdicional e convivéncia interna;

VIII - realizar pesquisas sobre a atuag¢éo do Judiciario e de seus agentes no Territério Amapaense, promovendo o resgate
da memodria institucional;

IX — facilitar o acesso de pesquisadores externos aos documentos e bens que integra o acervo cultural do TJAP,
contribuindo para o levantamento de informacdes de interesse histérico, sociolégico e juridico, dentre outros, sobre a atuacao
do Judiciario no Amapa; e,

X — difundir o conhecimento obtido nas pesquisas por meio de producéo bibliografica, exposicdes, publicagdes no site e
redes sociais do TJAP, dentre outras praticas de comunicagao;

SECAO Il - da Secretaria de Infraestrutura

Art. 84.A Secretaria de Infraestrutura sera exercida, privativamente, por engenheiro, arquiteto ou profissional de areas afins
as engenharias ou a arquitetura e urbanismo, a quem compete:

| —realizar estudos de viabilidade e elaborar acerca de obras de constru¢cdo, ampliagéo, reforma, reparos e melhorias,
locagbes e ocupacdo das instalagdes;

Il —desenvolver estudos e propor melhorias, bem como estabelecer parametros para a realizacao de processos licitatérios e
contratagao de servigos técnicos de engenharia, projetos e obras;

Il — elaborar projetos, orcamentos, especificacdes técnicas e cronogramas que envolvam planejamento e execucdo de
obras, conferindo a adequagao aos padrdes estabelecidos e as normas técnicas vigentes;

IV —fiscalizar, gerenciar e acompanhar os contratos de servicos técnicos de engenharia e de arquitetura;
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V —monitorar a fiscalizagdo das obras publicas executadas, por intermédio de terceiro, observada a legislacao vigente;

VI —emitir, quando necessario, parecer técnico sobre alteragbes a serem introduzidas em obras ou em servicos em
andamento;

VIl —soalicitar Relatérios Gerenciais as Unidades Executoras sobre a realizagao fisica de projetos, obras e servigos publicos
de edificacdes; e,

VIl —prestar, no ambito de sua competéncia, assessoramento as demais unidades do Tribunal de Justica do Estado do
Amapa (TJAP).

Paragrafo unico.A Secretaria de Infraestrutura é estruturada com as seguintes unidades:
I —Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura:

a)Secdo de Projetos; e,

b)Sec¢éo de Avaliacéo e Vistoria.

Il —Coordenadoria de Orgamentos de Obras:

a)Secdo de Custos e Orgamentos; e,

b)Secao de Documentagdes Técnicas.

1l -Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras:

a)Secdo de Fiscalizacéo; e

b)Secao de Manutengao Predial.
SUBSECAO | — Da Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura

Art. 85.A Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura serd exercida, privativamente, por engenheiro, arquiteto ou
profissional de areas afins as engenharias ou a arquitetura e urbanismo, a quem compete gerenciar, orientar e controlar a
elaboragao de projetos arquitetdnicos e complementares, compatibilizagao de projetos, levantamentos e as built, elaboragéo
de especificacdes e pecas técnicas, bem como a realizagdo de vistorias e avaliagdes necessarias para atender as
demandas do Tribunal, obedecendo as suas resolugdes internas, legislagdes em vigor e normas técnicas brasileiras.

8§12 A Secdo de Projetossera exercida, privativamente, por engenheiro, arquiteto ou profissional de areas afins as
engenharias ou a arquitetura e urbanismo, a quem compete:

| — elaborar estudos, layouts, projetos arquiteténicos e complementares conforme a necessidade;
Il — elaborar estudos de viabilidade para construgéo, reforma ou ampliacao; e,

Il - propor solugdes que se ajustem adequadamente a necessidade de realizagdo da obra, sob os aspectos: legal, técnico,
econdmico, social e ambiental.

§22. A Secéo de Avaliagao e Vistoriasera exercida, privativamente, por engenheiro, arquiteto ou profissional de areas afins
as engenharias ou a arquitetura e urbanismo, a quem compete::

| — efetuar o diagnéstico das condigdes fisicas dos prédios de propriedade ou em uso pelo Tribunal, identificando e
analisando as necessidades de manutengao e conservagao;

Il — analisar os projetos de arquitetura e engenharia recebidos de outros érgdos do governo, adequando-os a politica geral
do TJAP; e,

Il — acompanhar e fiscalizar a elaboracéo de projetos executivos de arquitetura e engenharia para construgdo, reforma ou
ampliacdo de edificacdes, executados por terceiros.

SUBSECAO Il - Da Coordenadoria de Or¢camentos de Obras

Art. 86. A Coordenadoria de Orgamentos de Obras sera exercida, privativamente, por engenheiro, arquiteto ou profissional
de &reas afins as engenharias ou a arquitetura e urbanismo, a quem compete gerenciar, orientar e controlar a elaboracao
dos orcamentos sintéticos e analiticos, custos de Obras, bem como termo de referéncia e projeto basico para atender as
demandas do Tribunal, obedecendo as suas resolugdes internas, legislagdes em vigor e normas técnicas brasileiras.

§12. A Secdo de Custos e Orgcamentos sera exercida, privativamente, por engenheiro, arquiteto ou profissional de areas
afins as engenharias ou a arquitetura e urbanismo, a quem compete:
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| — elaborar composicédo de precos unitarios e globais de mao de obra, equipamentos e materiais de construgao;
Il — executar os orgamentos estimados das obras e servigos de engenharia;

Il —elaborar especificagdes técnicas, orcamento e planilha de custos das obras e servigos publicos de edificagoes, de
acordo com o estabelecido em Lei, em estrita obediéncia aos Projetos Basicos e Executivos; e,

IV — levantar e fornecer parametros, elementos e subsidios técnicos para a realizagao de processos licitatérios dos servigos
de engenharia e arquitetura, dentro de sua area de atuagédo, bem como a participagcdo em certames, efetuando analises nas
pegas técnicas do processo.

§22.. A Segao de Documentagbes Técnicas sera exercida, privativamente, por engenheiro, arquiteto ou profissional de areas
afins as engenharias ou a arquitetura e urbanismo, a quem compete:

| — elaborar Projetos Basicos e Termos de Referéncia que atendam as diretrizes da necessidade de realizagdo da obra e
do estudo de viabilidade, de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT;

I1- esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissdes eventualmente constatadas no Projeto Basico ou Executivo,
durante a execugao das obras e servigos; e,

Il — elaboracgao de atestado de capacidade técnica assim como possiveis notificagdes para as empresas.
SUBSEGCAO Il — Da Coordenadoria de Fiscalizacao e Manutencao Predial

Art. 87.A Coordenadoria de Fiscalizagdo e Manutencao Predial sera exercida, privativamente, por Engenheiro, Arquiteto ou
profissional de areas afins as Engenharias ou Arquitetura e Urbanismo, a quem compete gerenciar, orientar, controlar e
fiscalizar as obras, reformas e servigos de engenharia para atender as demandas do Tribunal, obedecendo as suas
resolugdes internas, legislagdes em vigor e normas técnicas brasileiras

8§12 ASecdo de Fiscalizagdo sera exercida, privativamente, por Engenheiro, Arquiteto ou profissional de areas afins as
Engenharias ou Arquitetura e Urbanismo, a quem compete:

| — realizar de forma sistematica visitas técnicas de fiscalizacéo, verificando o cumprimento das disposi¢des contratuais,
projetos, especificagdes técnicas, equipe técnica, equipamentos utilizados e materiais empregados;

Il — analisar e emitir parecer técnico sobre eventual prorrogacdo de prazo, acréscimos ou supressdes de servigos ou
materiais necessarios ao perfeito cumprimento do objeto contratado;

Il - verificar, aferir e atestar boletins de medicdo dos servigos executados quando solicitado pela contratada;
IV —propor a aplicagédo de penalidades previstas na legislagdo aplicavel a execugao do contrato ou convénio; e,

V — realizar o controle das obras e servicos publicos de engenharia, através do acompanhamento de datas e saldos
contratuais, medicdes de servicos, modificagdes na vigéncia, paralisagdes, acréscimos ou supressdes de servicos, e
demais necessidades a execugdo dos servigos;

§22. ASecdo de Manutencdo Predial sera exercida, privativamente, por Engenheiro, Arquiteto ou profissional de areas afins
as Engenharias ou Arquitetura e Urbanismo, a quem compete:

| — realizar a manutencédo predial corretiva de médio e grande porte,excetuando-se as intervengdes de pequeno porte
voltadas para a corregcdo de pequenos danos, eliminacdo de interferéncias e controle na deterioragdo em piso, telhado,
paredes, entre outros;

Il — realizar a manutengéo predial preditiva visando a otimizagédo da prestacdo de servigos; e,

Il — planejamento de acdes preventivas e corretivas voltadas a parte civil e elétrica.
SECAO IV - da Secretaria de Contratagées e Convénios:

Art. 88. A Secretaria de Contratagdes e Convénios € unidade responsavel pelas licitagbes, contratos administrativos,
convénios, cessdes, permissdes, doagbes e outros instrumentos correlatos firmados pelo TJAP, e sera exercida,
privativamente, por Bacharel em Direito, a quem compete:

| —coordenar a instrugao de todos os processos de contratagdes e ajustes firmados pelo TJAP;
Il —coordenar a implementag¢édo e manutengédo dos instrumentos de governanga relativos as contratacdes;
Il —coordenar a elaboragdo e a gestao estratégica do Plano Anual de Contratagdes articulada com todos os setores

superiores e requisitantes do TJAP;
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IV —acompanhar a instrugdo da etapa preparatéria dos processos de contratagoes;
V —acompanhar a realizagédo das licitagdes de acordo com o calendario de contratagoes;

VI —elaborar instrumentos de padroniza¢do de procedimentos, como fluxogramas, listas de verificagcdo e minutas, referentes
aos processos de contratagoes;

VIl —acompanhar todos os procedimentos relativos aos contratos administrativos, como formalizagbes, alteragdes,
reequilibrios, pagamentos e apuracédo de infragoes; e

VIl —coordenar a gestdo das atas de registro de pregos.

Paragrafo unico.A Secretaria de Contratagdes e Convénios € estruturada com as seguintes unidades:
| —Coordenadoria de Planejamento de Contratagles, a qual se subordinam as seguintes segdes:
a)Secdo de Gestao do Plano Anual de Contratagoes;

b)Secao de Planejamento das Contratacdes;

¢)Secao de Minutas e Publicacges; e

d)Secéo de Analises Contabeis.

Il —Coordenadoria de Licitagbes, a qual se subordinam dois agentes de contratagoes;

11l —Coordenadoria de Atas e Contratos, a qual se subordina a Segdo de Atas de Registro de Pregos; e
IV —Coordenadoria de Convénios e Cooperacdes e Doagoes, a qual se subordina as seguintes se¢oes:
a)Secdo de Convénios; e

b)Secao de Cooperagdes e Doagdes.

SUBSECAO | — Da Coordenadoria de Planejamento de Contratacées:

Art. 89. A Coordenadoria de Planejamento de Contratagdes sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem
compete:

| —coordenar a elaborag¢édo do Plano Anual de Contratagdes;

Il —coordenar a execugdo do Plano Anual de Contratacdes;

Il —dar inicio a etapa preparatoria dos processos de contratagoes;
IV —fazer a interlocugdo com os setores demandantes; e

V —fazer a gestdo dos procedimentos padronizados que devem ser utilizados na instrugdo dos atos preparatérios dos
processos de contratacdes.

§ 1°A Sec&o de Gestdo do Plano Anual de Contratagdes compete:

I —gerenciar o sistema de gestdo do Plano Anual de Contratagoes;

Il —consolidar as demandas apresentadas pelos setores requisitantes;

11l —adequar a minuta do Plano Anual de Contratagdes conforme as decisdes das instancias superiores;
IV —Elaborar a versao final do Plano Anual de Contratacées; e,

V —dar publicidade do Plano Anual de Contratacoes.

§ 2°A Secdo de Planejamento de Contratagdes compete:

| —instruir a etapa preparatoria dos processos de contratagdes;

Il —solicitar aos setores demandantes a elaboragao de estudo técnico-preliminar;

Il —realizar pesquisa de pregos; e

IV —elaborar os termos de referéncia.
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§ 3°A Secdo de Minutas e Publicagées compete:

| —elaborar os modelos de documentos padronizados referentes aos atos convocatoérios que serdo submetidos a aprovagao
da autoridade juridica;

Il —elaborar as minutas de termos de referéncia, editais, contratos e atas de registro de pregos;

11l —ajustar as minutas conforme as recomendacdes juridicas ou apresentar justificativas;

IV —fazer a gestédo e guarda dos modelos aprovados pela assessoria juridica;

V —elaborar os atos convocatorios; e

VI —publicar os atos convocatérios nos meios oficiais.

§ 4°A Secédo de Analises Contabeis compete:

| —dar suporte em assuntos contabeis a todos os setores da Secretaria de Contratagdes e Convénios;
Il —elaborar as planilhas de custos e formacéo de pregos;

Il —manifestar-se a respeito das propostas apresentadas por empresas licitantes quando solicitadas pela Coordenadoria
de Licitacdes; e

IV —manifestar-se a respeito das faturas e notas fiscais apresentadas pelas empresas contratadas quando solicitadas pela
Coordenadoria de Atas e Contratos.

SUBSECAO Il - Da Coordenadoria de Licitagdes:

Art. 90. A Coordenadoria de Licitagdes sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem compete:

| —tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, dar impulso ao procedimento, inclusive por meio de demandas as
areas das unidades de contratagdes, descentralizadas ou ndo, para fins de saneamento da fase preparatéria, caso
Necessario;

Il —acompanhar os tramites da licitagdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o calendario de contratagdo seja
cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratagao;

Il —distribuir os processos licitatérios publicados dentre os agentes de contratacgoes;

IV —presidir a comissao de contrata¢do na modalidade didlogo competitivo;

V —presidir a comissao de contrata¢édo para aquisi¢do de bens e servigos de natureza especial; e

VI —acompanhar, na fase preparatéria, eventuais diligéncias para o fluxo regular da instrugao processual.

Paragrafo unico. Compete aos agentes de contracdes conduzir e coordenar a sessao publica da licitagdo e promoveras
seguintes agdes:

| —receber, examinar e decidir as impugnacodes € os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus anexos e requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos, caso necessario;

Il —verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no edital;
Il —verificar e julgar as condi¢cdes de habilitacao;

IV —sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

V —indicar o vencedor do certame; e

VI —encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de julgamento e de habilitagdo e exauridos os recursos
administrativos, a autoridade superior para adjudicagdo e para homologacéo.

SUBSECAO Il - Da Coordenadoria de Atas e Contratos:
Art. 91.A Coordenadoria de Atas e Contratos sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem compete:

| —formalizar os contratos administrativos e suas alteragdes;

Il —formalizar os reequilibrios econdmico-financeiros dos contratos;
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Il —acompanhar a vigéncia dos contratos e informar ao setor competente a respeito de sua extingéo;
IV —dirimir dividas levantadas pelos gestores e fiscais de contratos;
V —receber os documentos dos gestores e fiscais de contratos para pagamento; e

VI —tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicagéo de
sangoes.

Paragrafo Unico. A Secdo de Atas de Registro de Precos compete:

| —formalizar as atas de registro de precos;

Il —instruir os processos de solicitagdes de adesdes as ARPs do TJAP;
1l —fazer a gestao do saldo de quantidade das ARPs; e

IV —manter a interlocucdo com os setores demandantes das ARPs.
SUBSECAO IV — Da Coordenadoria de Convénios e Cooperacées e Doacoes.

Art. 92. A Coordenadoria de Convénios e Cooperacgdes e Doagdes sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito,
em Economia, em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —coordenar a instrucdo dos processos referentes convénios, acordos de cooperagdes, doagles, parcerias, execugao
descentralizada, cesséo, permissao de uso e outros instrumentos correlatos;

Il —fazer a gestdo e acompanhar a execugdo dos termos formalizados; e

11l —manter contato junto aos entes que sao partes nos termos firmados com o TJAP.
§ 1°A Sec&o de Convénios compete:

| —elaborar as minutas de termos de convénio e suas alteragdes; e,

Il —alimentar os sistemas de gerenciamento de informagdes do TJAP e dos outros entes que sejam partes, quando exigida
no ajuste.

§ 2°A Secdo de Cooperacdes e Doacdes compete:

| —elaborar as minutas de termos de cooperagdes, doagdes, cessdes, permissdes de uso, execugdes descentralizadas e
parcerias e suas alteragdes; e,

Il —formalizar os termos dos ajustes firmados.
SECAO V - da Secretaria de Estrutura de Tecnologia da Informacao e de Comunicacéo

Art. 93.A Secretaria de Estrutura de Tecnologia da Informacédo e de Comunicagéo é o érgao responsavel pela avaliagao,
planejamento, direcionamento, desenvolvimento, integragdo, implantagdo, aperfeicoamento e o suporte a infraestrutura
tecnolégica e dos sistemas de informacédo alinhadas as necessidades institucionais, abrangendo em sua estrutura os
processos de infraestrutura, servigos, gestdo e seguranga da informacao, e sera exercida, privativamente, por Bacharel em
Direito, a quem compete:

| —planejar, dirigir, executar, medir e aperfeicoar as atividades inerentes a area de TIC do TJAP;

Il —coordenar e manter o alinhamento da inovagao e atualizagao de processos de trabalho, na atuacdo de solugdes de TIC
demandadas pelo TJAP;

Il —identificar e supervisionar as boas praticas, as metodologias e processos inovadores de TIC para o TJAP;

IV —gerir as demandas de TIC do TJAP, promovendo as agdes de resolugdo de forma integrada com a estrutura
organizacional da SETIC; e,

V —coordenar o funcionamento, a integracéo e a interoperabilidade da estrutura organizacional da SETIC;

Paragrafo unico.A Secretaria de Estrutura de Tecnologia da Informagéo e de Comunicagéo € estruturada com as seguintes
unidades:

I —Coordenadoria de Gestdo de Tecnologia da Informacéo:

a)Secao de Gestao de Projetos de Tecnologia da Informagéo;
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b)Sec¢éo de Apoio a Governanga de Tecnologia da Informacgao; e,

¢)Secdo de Planejamento e Orgamento de Tecnologia.

Il —Coordenadoria de Seguranga da Informacéo e Servigos de Data Centers:
a)Secao de Infraestrutura de Servidores e Servicos de Data Centers;
b)Sec¢éo de Ciberseguranga; e,

¢)Secao de Gestdo de Usuarios e Servigos.

11l —Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo:

a)Secao de Monitoramento e Suporte de Redes; e,

b)Sec¢éo de Projetos de Infraestrutura de Tecnologia.

IV —Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 2° Grau:

a)Secdo de Atendimento ao Usuario no 2° Gray; e,

b)Sec¢éo de Manutengéo de Equipamentos no 2° Grau.

V —Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 1° Grau:

a)Secdo de Atendimento ao Usuario no 12 Grau - area metropolitana (Comarcas: Macapa, Santana e Mazagao);
b)Secao de Atendimento ao Usuario no 12 Grau - comarcas do interior; e,
¢)Secdo de Manutengéo de Equipamentos no 1° Grau.

VI -7 (sete) Assistentes Judiciarios lIl.
SUBSECAO | — Da Coordenadoria de Gestaode Tecnologia da Informacao

Art. 94.A Coordenadoria de Gestdo de Tecnologia da Informacéo e sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito,
a quem compete:

| —planejar, executar, medir e aperfeicoaras atividades inerentes ao processo de Gestdo de TIC do TJAP;

Il —facilitar o desenvolvimento e gerir o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacédo e Comunicagéo (PETIC), a
elaboragdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacédo (PDTIC), a elaboracdo do Plano de Contratacdes
de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo (PCTIC), e a elaboragao do Plano de Capacitagao dos servidores da area de
TIC;

Il —planejara aquisicdo de bens e a contratagao de servigos de TIC;
IV —fiscalizar, no &mbito administrativo, os contratos de bens e servicos de TIC do TJAP;

V —propor e aplicar praticas, metodologias e processos com o objetivo de geragdo de inovagdo em nivel de gestédo e de
operacdo na area de TIC;

VI —identificar as dificuldades relativas ao uso dos recursos de TIC, a partir do atendimento aos chamados e da interacao
com as demais areas do TJAP, com o fim de propor melhoria nos processos de trabalho;

VIl —propor e implantar ferramentas de apoio a gestao de servigos de TIC.

§ 1°A Secdo de Gestdo de Projetos de Tecnologia da Informacédo compete:

| —supervisionar as atividades de Gestao de Projetos de TIC no &mbito da SETIC;
Il —elaboracao de Projetos de Aquisicdo de Bens e Servigcos de TIC;

§ 2°A Secdo de Apoio & Governanga de Tecnologia da Informac&o compete:

| —apoiar a Governanga Corporativa, através do apoio a Governangca de TIC, gerando indicadores estratégicos
relacionados a gestado de TIC para os responsaveis pela funcdo de governanga de TIC; e,

Il —alinhar estratégias, planos, melhorias e processos com o fim de alcangar a governanga de TIC em apoio a governanga
estratégica do TJAP e CNJ.
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§ 3°A Secdo de Planejamento e Orgamento de Tecnologia da compete:
| —supervisionar a aplicagdo de metodologias e praticas de gestdo de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao; e,

Il —elaborar planos e relatérios financeiros levando em consideracao o Planejamento de TIC;
SUBSECAO Il — Da Coordenadoria de Seguranca da Informacao e Servicos de Data Centers

Art. 95. A Coordenadoria de Seguranga da Informagéo e Servicos de Data Centers sera exercida, privativamente, por
Bacharel em Direito, a quem compete:

| —planejar, dirigir, executar, medir e aperfeigcoar as atividades inerentes ao processo de seguranga da informagéo e
infraestrutura e servigos de Data Centers do Poder Judiciario do Estado do Amap4; e,

Il —coordenar e supervisionar as atividades de seguranca da informacéo e infraestrutura de servidores e servigos de Data
Centers, no &mbito do Poder Judiciario do Estado do Amap4;

§ 1°A Secdo de Infraestrutura de Servidores e Servicos de Data Centers compete:

| —atendimento a requisigdes e incidentes de 3° nivel competentes a coordenadoria;

Il —supervisionar o uso racional de recursos de armazenamento, processamento, memaria e compartilhamento de dados;
Il —administrar e manter servidores fisicos e virtuais sob sua responsabilidade;

IV —gerenciar servigos de arquivos, e-mail, malote e outros;

V —gerenciar servigo de identidades e credenciais de acessos privilegiados aos sistemas operacionais e hosts;
VI —gerir a infraestrutura de armazenamento (storages) do TJAP; e,

VIl —estudar, propor e manter servigcos de TIC local e em nuvem;

§ 2°A Secdo de Ciberseguranca compete:

| —elaborar, manter e executar plano de recuperagao de desastres;

Il —gerir eventos e incidentes de seguranga da informacao, analisar e realizar suas auditorias;

Il —especificar requisitos e supervisionar testes de seguranca internos e de terceiros; e,

IV —implantar regras de seguranga para servicos em nuvem internos e externos e acessos remotos;

§ 3°A Secdo de Gestdo de Usuarios e Servigos compete:

| —atendimento a requisigdes e incidentes de 2° nivel competentes a coordenadoria;

Il —elaborar, implantar e manter estratégias de backup/recuperacéo; e,

Il —gerenciar as permissoes e as autorizagdes de acesso de acordo com politica de uso de dados;
SUBSEGCAO Ill - Da Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo

Art. 96.A Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo sera exercida, privativamente, por Bacharel em
Direito, a quem compete:

| —planejar, dirigir, executar, medir e aperfeicoar as atividades inerentes ao processo de infraestrutura de Tl;
Il —acompanhar a prestacdo dos servigos de infraestrutura de Tl contratados pelo Tribunal; e,

Il —gerenciar o parque de ativos de Tl sob a responsabilidade da Coordenadoria, sua configuragéo, distribuicdo e
movimentagao;

§ 1°A Sec&o de Monitoramento e Suporte de Redes compete:
| —levantar requisitos de demandas de solicitagdes de redes légica, apresentadas por clientes internos e externos;
Il —implantar projetos, Elaborar Cronograma de Execucéo de Projetos de rede légica;

Il —monitorar a rede l6gica de computadores, links e ativos de redes, garantindo os padrdes acordados e Executar suporte
em infraestrutura de rede légica;
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IV —monitorar a rede para detecgao de potenciais incidentes, acesso fisico, remoto a ativos de redes e telecomunicagoes;
V —planejar, gerenciar, monitorar e controlar as redes sem fio (wifi) corporativas; e,

VI —manter documentacédo da estrutura da rede l6gica atualizada;

§ 2°A Sec&o de Projetos de Infraestrutura de Tecnologia compete:

| —planejar, gerenciar e controlar ativos de telefonia fixa, mével e VolP e servigos correspondentes;

Il —projetar estrutura de telecomunicagoes, fibras Opticas, links de satélites, links de radio, backbones e links de Internet; e,

11l —especificar e dimensionar os recursos de comunicagédo de dados e voz para Sistemas de Telecomunicagdes;
SUBSECAO IV — Da Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 22 Grau

Art. 97.A Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 2° Grau sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem
compete:

| —planejar, dirigir, executar, medir e aperfeigoar as atividades inerentes ao processo de servigos de TIC do Tribunal;

Il —prover suporte operacional aos usuarios na utilizagdo dos recursos e servigos disponibilizados pela area de TIC,
abrangendo softwares, equipamentos de microinformatica e telecomunicagoes;

Il —planejar e supervisionar a instalagdo e manutencdo de softwares, equipamentos de microinformatica e
telecomunicagoes; e,

V —elaborar planos de acgédo de servigos de suporte de TIC;
§ 1A Segéo de Atendimento ao Usuario no 22 Grau compete:

I —manter a Central de Servigos para resolugédo de incidentes, prestando suporte e manutencdo da infraestrutura de
microinformatica (hardware e software), nos atendimentos remotos e presenciais de suporte, em 12 e 2° niveis;

Il —gerenciar os portfélios de demandas, projetos e servicos sob a responsabilidade da Coordenadoria;

Il —monitorar indicadores de desempenho de todos os processos de atendimento que envolva TIC, buscando melhorar o
tempo de atendimento e a qualidade dos procedimentos;

IV —instalar e configurar computadores, impressoras, scanners e demais equipamentos de tecnologia da informagéo;
V —gerenciar o Servigo de Atendimento; e,

VI —realizar manutengéo preventiva e corretiva nos equipamentos de Tecnologia da Informacgéo;

§ 2°A Sec&o de Manutengdo de Equipamentos no 22 Grau compete:

| — manutencéo corretiva e preventiva em Computadores, Monitores, Impressoras, Nobreaks e periféricos;

Il —instalagdo de Sistemas Operacionais, drivers e aplicativos;

Il —criar, gerenciar e instalar imagem de Sistemas Operacionais e aplicativos;

IV —dimensionar a demanda de equipamentos de TIC, especificar requisitos, de computadores e seus periféricos para a
instrucdo dos procedimentos de aquisi¢ao;

V —manter documentagéo de equipamentos sob sua responsabilidade; e,

VI —gerenciar a entrega e o recolhimento de bens de microinformatica e a disponibilizagao de bens para desfazimento;
SUBSEGAO V - Da Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 12 Grau

Art. 98.A Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 12 Grau sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem
compete:

| —planejar, dirigir, executar, medir e aperfeicoar as atividades inerentes ao processo de servigos de TIC do Tribunal;

Il —prover suporte operacional aos usuarios na utilizacdo dos recursos e servicos disponibilizados pela area de TIC,
abrangendo softwares, equipamentos de microinformatica e telecomunicacoes;
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Il —planejar e supervisionar a instalagdo e manutencdo de softwares, equipamentos de microinformatica e
telecomunicacoes; e,

IV —elaborar planos de agéo de servigos de suporte de TIC;

§ 12A Secgdo de Atendimento ao Usuario no 12 Grau - area metropolitana (Comarcas: Macapa, Santana e Mazagéo)
compete:

| —manter a Central de Servigos para resolugdo de incidentes, prestando suporte e manutencdo da infraestrutura de
microinformatica (hardware e software);

Il —gerenciar os servigos de atendimento ao usuario;
11l —gerenciar os portfélios de demandas, projetos e servigos sob a responsabilidade da Coordenadoria;

IV —monitorar indicadores de desempenho de todos os processos de atendimento que envolva TIC, buscando melhorar o
tempo de atendimento e a qualidade dos procedimentos; e,

V —instalar e configurar computadores, impressoras, scanners e demais equipamentos de tecnologia da informacao;
§ 2°A Secdo de Atendimento ao Usuério no 12 Grau - comarcas do interior compete:

I —manter a Central de Servigos para resolugdo de incidentes, prestando suporte e manutencdo da infraestrutura de
microinformatica (hardware e software);

Il —gerenciar os servigos de atendimento ao usuario;
Il —gerenciar os portfolios de demandas, projetos e servigos sob a responsabilidade da Coordenadoria;

IV —monitorar indicadores de desempenho de todos 0s processos de atendimento que envolva TIC, buscando melhorar o
tempo de atendimento e a qualidade dos procedimentos; e,

V —instalar e configurar computadores, impressoras; scanners e demais equipamentos de tecnologia da informacao;
§ 3°A Secdo de Manutengdo de Equipamentos no 12 Grau compete:

| —manutengao corretiva e preventiva em Computadores, Monitores, Impressoras, Nobreaks e periféricos;

Il —instalacdo de Sistemas Operacionais, drivers e aplicativos;

Il —criar, gerenciar e instalar imagem de Sistemas Operacionais e aplicativos;

IV —dimensionar a demanda de equipamentos de TIC, especificar requisitos, de computadores e seus periféricos para a
instrucdo dos procedimentos de aquisi¢ao; e,

V —manter documentagéo de equipamentos sob sua responsabilidade;
SECAO VI - Da Secretaria de Gestao de Sistemas

Art. 99.A Secretaria de Gestao de Sistemas sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem compete:
| —supervisionar o desenvolvimento, a implantagdo e a manutencdo dos sistemas de informacéo do Tribunal;
Il —prospectar novas tecnologias visando a atualizacdo, & inovagéo e a melhoria continua dos sistemas;

Il —elaborar a documentagéo necessaria para contratagdes de solugdes de TIC relacionados a sua area de atuagao, de
acordo com 0 macroprocesso vigente;

IV —gerir os contratos de solugdes de tecnologia da informagdo relacionados a sua area de atuagdo, respeitada a
segregacao de fungdes;

V —fiscalizar a execugao de solugdes de TIC contratadas no escopo de atuagéo da unidade;
VI —observar o processo de desenvolvimento de software definido pelo Tribunal, promovendo sua continua melhoria; e,

VIl —zelar para que os sistemas desenvolvidos atendam aos requisitos de portabilidade e interoperabilidade definidos pelo
Conselho Nacional de Justica;

Paragrafo unico.A Secretaria de Gestdo de Sistemas é estruturada com as seguintes unidades:

| —Coordenadoria de Sistemas Administrativos;
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Il —Coordenadoria de Sistemas Judiciais:

a)Secdo de Atendimento ao Usuario; e,

b)Secao de Manutengao.

11l -Coordenadoria Implantacdo do Processo Judicial Eletrénico:
a)Secao de Desenvolvimento de Sistemas e Apoio ao PJe; e,
b)Secao de Apoio a Plataforma Digital do Poder Judiciario - PDPJ.
IV —Coordenadoria de Banco de Dados:

a)Secdo de Extracdo de Dados e Apoio Estatistico; e,

b)Sec¢éo de Infraestrutura e Protecdo de Dados.

V —Coordenadoria de Servicos WEB, Pesquisa e Inovagéo Tecnoldgica:
a)Secdo de Portais Corporativos e de Servigos; e,

b)Sec¢éo de Servicos de Interoperabilidade e Mobile.

VI —Geréncia de Projetos de Informatica; e,

VIl -2 (dois)Assessores de Tecnologia da Informacgéo - Assessores Judiciarios V.
SUBSECAO | — Da Coordenadoria de Sistemas Administrativos

Art. 100. A Coordenadoria de Sistemas Administrativos sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem
compete:

| —realizar atendimento especializado aos usuarios de tecnologia da informacéo, remotamente ou de forma presencial,
quando necessario, para resolugao de incidentes;

Il —realizar diagnéstico especializado para as ocorréncias reportadas pelos usuarios;

Il —registrar solugbes para incidentes reportados pelos usuarios;

IV —escalar ocorréncias para as demais geréncias técnicas, quando necessaria investigagao de problema;
V —cumprir com outras requisigdes de servigo de segundo e terceiro nivel;

VI —prover sistemas e assegurar o correto funcionamento e a aderéncia dos sistemas as regras de negécio e aos requisitos
especificados; e

VIl —elaborar a documentagéo e os manuais de usuarios de sistemas administrativos eletrénicos.
SUBSECAO Il — Da Coordenadoria de Sistemas Judiciais

Art. 101. A Coordenadoria de Sistemas Judiciais sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem compete:

| —desenvolver e atuar na implantacéo dos sistemas de informacéo judiciais, compreendendo os microssistemas mantidos
pelo Tribunal;

Il —identificar, registrar e acompanhar erros, problemas e sugestdes de melhoria, dos sistemas de informagao sob sua
responsabilidade;

Il —efetuar as otimizagdes necessarias, as manutencdes corretivas e evolutivas dos sistemas de informacao judiciais
desenvolvidos;

IV —elaborar a documentagdo necessaria para aquisicoes e contratagdes de bens e servicos de tecnologia da informacgao
relacionados a sua area de atuagao, de acordo com o macroprocesso de planejamento de contratagdes de TIC vigente; e
fiscalizar a execugao de solugbes de TIC contratadas no escopo de atuagao da unidade;

V —atuar no desenvolvimento de integragdes necessarias entre os sistemas nacionais e os legados deste Tribunal;

VI —atuar na implantagdo e sustentacdo de sistemas da sua area de atuagdo, mesmo quando nao desenvolvidos
internamente, seguindo o processo de homologagédo e implantagao de sistemas; e,
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VIl —gerar relatérios avulsos (ad hoc) e levantamentos estatisticos solicitados pela Administragao do Tribunal, relativos aos
sistemas sob sua responsabilidade;

§12 A Secdo de Atendimento ao Usuéario compete:

| —realizar atendimento especializado aos usuarios de tecnologia da informacédo, remotamente ou de forma presencial,
quando necessario, para resolugéo de incidentes;

Il —acompanhar, presencialmente, a realizagao de atividades criticas que envolvam recursos de tecnologia da informagao;
Il —realizar diagndstico especializado para as ocorréncias reportadas pelos usuarios, registrar as solugdes aplicadas;
IV —orientar sobre uso dos recursos de tecnologia da informagéo aos usuarios;

V —identificar as dificuldades relativas ao uso dos recursos de TIC, a partir do atendimento aos chamados e da interagao
com as demais areas do Tribunal;

VI —escalar ocorréncias para as demais geréncias técnicas, quando necessaria investigagédo de problema;
VIl —cumprir com outras requisigdes de servigo de segundo e terceiro nivel; e,

VIII —elaborar, com apoio das demais geréncias técnicas, ou através de documentacdo de terceiros, as cartilhas e/ou
manuais de utilizagao de aplicativos;

§22 A Secido de Manutencao e Suporte compete:

| —identificar necessidades e implementar os sistemas computacionais necesséarios a Gestao Judicial;

Il —prover sistemas de acordo com as regras de negdcio e os requisitos especificados e sua integracao;

11l —assegurar o correto funcionamento e a aderéncia dos sistemas as regras de negdcio e aos requisitos especificados;

IV —elaborar ou garantir a atualizagao das rotinas e a documentagao relativa aos sistemas desenvolvidos;
SUBSEGCAO Ill — Da Coordenadoria de Implantacéo do Processo Judicial Eletrénico — PJE

Art. 102. A Coordenadoria de Implantacdo do Processo Judicial Eletrénico - PJE serd exercida, privativamente, por
Bacharel em Direito, a quem compete:

| —desenvolver e atuar na implantagéo do sistema nacional de processo eletrénico (PJe 12 Grau e PJe 2° Grau), observado o
processo de desenvolvimento de software definido pelo Tribunal e as normas da coordenagéo nacional do PJe no Conselho
Nacional de Justi¢a;

Il —atuar no desenvolvimento de integracéo entre o PJe e os sistemas legados, além de monitorar o desempenho do sistema
de processo eletronico e efetuar as otimizagdes necessarias;

Il —gerar relatérios avulsos (ad hoc) e levantamentos estatisticos solicitados pela Administragdo do Tribunal, relativos ao
PJe;

IV —atuar na implantacdo e sustentacdo de sistemas da sua area de atuacdo, mesmo quando ndo desenvolvidos
internamente, seguindo o processo de homologacgéao e implantagdo de sistemas;

V —prestar apoio técnico especializado na identificacdo de solugdes de contorno para problemas encontrados;
VI —parametrizar tecnicamente o PJe em ambientes de teste, homologacéo e producéo;

VIl —elaborar a documentacdo necessaria para aquisi¢oes e contratagdes de bens e servigos de tecnologia da informacao
relacionados a sua area de atuagao, de acordo com o macroprocesso de planejamento de contratagdes de TIC vigente; e,

VIl —fiscalizar a execugdo de solugdes de TIC contratadas no escopo de atuagdo da unidade;
§12 A Segédo de Desenvolvimento de Sistemas e Apoio compete:
| —analisar, especificar e integrar sistemas relacionados ao PJe;

Il —garantir que os requisitos do PJe prospectados, atendem as necessidades dos usuarios do Tribunal de Justica do
Amapa;

Il —estabelecer e executar planos de melhoria no PJe;
IV —definir e utilizar procedimentos e padrdes de analise e projeto de sistemas associados ao PJe;
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V —definir métricas e realizar medicoes relativas as atividades de andlise e projeto de sistemas;

VI —identificar necessidades e implementar os sistemas computacionais necessarios a integragao ao PJe;

VIl —prover a integragdo dos Sistemas de Informacao com o PJe;

VIl —assegurar o correto funcionamento e a aderéncia do PJe as regras de negécio e aos requisitos especificados;
IX —elaborar ou garantir a atualizagao das rotinas e a documentacéo relativa ao PJe; e,

X —implementar a modelagem de processos através de Fluxos BPM (Business Process Management).

§22 A Segédo de Apoio & Plataforma Digital do Poder Judiciario PDPJ compete:

| —garantir a promocéo e o desenvolvimento de sistemas eletrénicos unificados em acordo ao PDPJ;

Il —garantir a utilizacdo dos padrbées de desenvolvimento, arquitetura, experiéncia do usuario e operagdo de software
definidos pelas Resolugdes do Conselho Nacional de Justica - CNJ; e,

Il —adequar os sistemas atuais para que cumpram com as determinacdes e padrdes estabelecidos pela PDPJ;
SUBSECAO IV - Da Coordenadoria de Banco de Dados

Art. 103.ACoordenadoria de Banco de Dados sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, a quem compete:

| —administrar a camada de aplicacdo de servicos de TIC, especialmente PJe e seus sistemas satélites; gestdo dos
ambientes de treinamento, testes, homologac¢éo e producao;

Il —administrar os bancos de dados utilizados, tais como PostgreSQL (PJe e Tucuijuris), e MySQL (Joomla);

Il —gerenciar os procedimentos de copia de seguranga e recuperacao de dados, garantindo a implementagéo da politica
de backup do Tribunal;

IV —administrar os softwares e midias necessarios para o processo de backup;

V —elaborar a documentagdo necessaria para aquisi¢coes e contratagdes de bens e servigos de tecnologia da informacéo
relacionados a sua area de atuagao, de acordo com o macroprocesso de planejamento de contratagdes de TIC vigente;

VI —atuar junto a empresas contratadas para prestagdo de suporte técnico especializado na analise de incidentes e
solugbes de problemas, bem como para o desenvolvimento de novos projetos, vinculados a sua area de atuagao;

VIl —fiscalizar os contratos de servigos relativos ao Gerenciamento de Banco deDados, respeitada a segregacédo de
fungdes;

VIl —elaborar relatérios gerenciais e levantamentos estatisticos, bem como prestar informagdes de natureza administrativa
relativas a area de atuacdo da coordenadoria; e,

IX —monitorar ativos e servigos de TIC sob responsabilidade da coordenadoria.
§ 1°A Secdo de Extracdo de Dados e Apoio Estatistico compete:

| —realizar a extragdo, adaptagéo e mineracdo de dados, visando elaborar relatérios e painéis estatisticos para os setores
gerenciais deste Tribunal, Corregedoria e CNJ;

Il —apoiar atividades e cumprimento das metas estabelecidas pelo CNJ;

Il —desenvolver painéis estatisticos através da ferramenta de Business Intelligence (Bl), utilizando diversos parametros de
acordo com a especificidade de cada Secretaria; e,

IV —extrair e adaptar dados deste Tribunal para envio a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario (DATAJUD) e a base
de dados do CODEX.

§ 2°A Secdo de Protecéo de Dados e Infraestrutura compete:

| —garantir o adequado funcionamento dos servigos de Tl e o uso dos recursos de infraestrutura providos pelo Tribunal de
Justica do Amapa;

Il —gerenciar e administrar a infraestrutura de servidores e conectividades existentes e suas permissdes de acesso, no
ambito do Tribunal de Justiga do Amap4;
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Il —gerenciar e administrar a infraestrutura de armazenamento dos sistemas gerenciadores de banco de dados, tanto de
homologac¢éo quanto de produgao;

IV —gerenciar e administrar estruturas de bancos de dados e suas permissdes de acesso;
V —monitorar a infraestrutura de Tl e bancos de dados, além de responder a eventos especificos; e,

VI —garantir o adequado funcionamento dos servicos de Replicagdo de Dados entre as Comarcas do Estado do Amap4;
SUBSECAO V — Da Coordenadoria de Servicos WEB, Pesquisa e Inovacao Tecnologica

Art. 104. A Coordenadoria de Servigos WEB, Pesquisa e Inovacédo Tecnoldgica sera exercida, privativamente, por Bacharel
em Direito, a quem compete:

| —desenvolver e atuar na implantacdo dos portais corporativos, observado o processo de desenvolvimento de software
definido pelo Tribunal;

Il —atuar na implantagdo e sustentagdo de sistemas web e mobile da sua area de atuagdo, mesmo quando nio
desenvolvidos internamente, seguindo o processo de homologac¢éo e implantagao de sistemas;

Il —efetuar manutengéo corretiva e evolutiva dos portais corporativos desenvolvidos;

IV —monitorar o desempenho dos sistemas de informagéao relacionados aos portais corporativos e efetuar as otimizagdes
necessarias;

V —atender usuarios internos na solugédo de incidentes e problemas relacionados aos portais corporativos;

VI —elaborar a documentacdo necessaria para aquisicdes e contratacdes de bens e servigos de tecnologia da informacéo
relacionados a sua area de atuagao, de acordo com o macroprocesso de planejamento de contratagdes de TIC vigente;

VIl —desenvolver, implantar e manter servigos de indexagéo de contelido de documentos (pesquisa textual);

VIl —gerar relatérios avulsos (ad hoc) e levantamentos estatisticos solicitados pela Administragdo do Tribunal, relativos
aos sistemas sob sua responsabilidade; e,

IX —fiscalizar a execugao de solugbes de TIC contratadas no.escopo de atuagao da unidade;
§ 1°A Secdo de Portais Corporativos e de Servigos compete:

| —documentar, publicar e manter atualizado todos os dados, informacdes e contelidos nos portais corporativos deste
Tribunal;

Il —garantir a seguranca e integridade do portal WEB deste Tribunal;

Il —publicar novas paginas e segbes WEB solicitadas pelos Secretarias deste Tribunal que ainda ndo estejam
contempladas;

IV —manter atualizada a solugdo tecnolégica empregada nos portais assegurando sua inviolabilidade e preservagido do
contetdo e dados;

V —fornecer suporte aos outros Secretarias para criagao, atualizacdo e estruturacdo da pagina WEB correspondente no
portal; e,

VI —garantir o emprego de recursos de acessibilidade no portal WEB, permitindo que pessoas com deficiéncias consigam
obter as informacdes publicadas;

§ 2°A Secdo de Servigos de Interoperabilidade e Mobile compete:
I —administrar e monitorar os contéineres e servidores de aplicagdo, bem como sugerir a otimizagao dos sistemas;
Il —definir estratégias de clusterizagao de aplicacdes e auxiliar em sua implementagao e implantacéo;

Il —realizar pesquisas e propor a utilizagdo de novas tecnologias na gestdo judicial, visando a celeridade na prestagédo
jurisdicional;

IV —monitorar os servidores de aplicagdo quanto ao desempenho, funcionamento e disponibilidade dos servigos;
V —monitorar as aplicagées em ambientes de produgdo quanto ao desempenho e funcionamento;
VI —criar rotinas para geragéo e monitoramento de logs;
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VIl —promover a atualizagao de versdes dos servidores de aplicagéo e outros ativos de suporte a sistemas;

VIl —assegurar o cumprimento e integracdo do Modelo Nacional de Interoperabilidade (MNI) para intercAmbio dos dados
entre os 6rgaos do Judiciario; e,

IX —manter a unicidade de configuracéo entre os ambientes de homologacéo e de produgéo de sistemas;
SUBSECAO VI — Das Assessorias em Tecnologia da Informacao e das Geréncias de Projetos

Art. 105.A Assessoria em Tecnologia da Informacéo é responsavel pelo desenvolvimento de processos de trabalho, projetos
e sistemas que facilitem o funcionamento das atividades do Judiciario, assim como a criagdo de projetos que atendam as
necessidades dos usuarios nas unidades administrativas e jurisdicionais do Poder Judiciario do Estado do Amapa.

Paragrafo unico.O Cargo em Comissdo de Assessor em Tecnologia da Informagao sera provido por detentor de curso
superior na area de informatica, engenharia eletrénica ou telecomunicagdes, como também de outros cursos superiores na
area de ciéncias exatas com pés-graduacdo em tecnologia da informagéo.

Art. 106. A Geréncia de Projetos de Informéatica compete:
| —planejar, dirigir, executar, medir e aperfeicoar as atividades inerentes ao processo de Gestao e Governanga de TIC;
Il —gerar indicadores estratégicos relacionados a gestao de TIC para os responséveis pela fungdo de governanga de TIC;

Il —propor alinhamento as recomendacdes determinadas pelo Conselho Nacional de Justigca (CNJ) e de outras entidades
reguladoras para a area de TIC;

IV —propor e aplicar praticas, metodologias e processos com 0 objetivo de geracédo de inovagao;
V —fornecer recursos para o desenvolvimento de artefatos de planejamento e gestao;

VI —efetuar levantamentos e emitir relatérios de conformidade das praticas de TIC com os processos de trabalho
formalizados pelo Tribunal para a area de TIC;

VIl —propor e aplicar praticas, metodologias e processos com o objetivo de ampliar a inovagao dentro da area de TIC;
VIl —definir métricas e controles associados ao processo de gestao de servigos de TIC formalizado; e,

IX —propor e implantar ferramentas de apoio a gestdo de servigos de TIC, como, ponto Unico de contato, catalogo de
servicos e outras que tenham o objetivo de aperfeigoar a operacéo dos servigos;

SECAO VII - Da Secretaria de Financas

Art. 107. A Secretaria de Finangas sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em Contabilidade
ou em Administracdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —organizar a programacao financeira de desembolso do TJAP;

Il —coordenar e executar as atividades financeiras do Tribunal, assessorando os setores demandantes em relagdo ao
planejamento dos fluxos de caixa do Poder Judiciario;

Il —coordenar e executar o pagamento de despesas, a realizacdo de transferéncias de recursos, bem como outras
movimentacgdes financeiras, despachando.a documentagéo resultante em conjunto com o presidente do TJAP;

IV —proceder a abertura, encerramento € movimentagdo de contas em instituicdes financeiras nacionais, despachando a
documentagéo pertinente em conjunto com o presidente do TJAP;

V —administrar os usuarios que devam acessar o sistema de gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial no &mbito do
TJAP (SIAFE/AP), liberando ou restringindo seus acessos e perfis;

VI —coordenar a execugdo orgamentaria do Poder Judiciario, despachando a documentagao resultante em conjunto com o
Presidente do TJAP;

VIl —controlar os saldos de dotagbes e os saldos de empenho resultantes dos orgamentos anuais, restringindo a liberagéo
de quotas conforme a disponibilidade e o planejamento orgamentario;

VIl —abrir e encerrar a movimentagdo orgamentaria, financeira e contabil do TJAP, nos prazos da legislagdo vigente;
IX —relatar eventuais insuficiéncias orcamentarias ou financeiras ao Secretario-Geral e ao Presidente do TJAP;

X —coordenar as estimativas e projecdes para elaboracéo da proposta orgamentaria do Poder Judiciario;
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Xl —coordenar os servigos de contabilidade do TJAP;

XIl —autorizar ajustes ou alteragdes nos registros contabeis do TJAP, na forma da legislagdo vigente e observadas as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico;

XIll —gerenciar os cartdes de pagamento do TJAP, controlando sua emisséo, os saldos e os respectivos limites de gastos
autorizados pelo presidente; e,

XIV —apresentar, observando os prazos necessarios a publicacédo, ao Presidente do TJAP os relatérios decorrentes da Lei
Complementar n® 101/2000; e,anualmente, os balangos e demais demonstrativos contabeis do TJAP, na forma da
legislacdo vigente, em especial a Lei n? 4.320/1964, observadas as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis ao
Setor Publico.

Paragrafo unico.A Secretaria de Finangas é estruturada com as seguintes unidades:

| —Coordenadoria de Tesouraria:

a)Secao de Conciliagcdo Bancaria; e,

b)Secao de Pagamento;

¢)Secéao de Finangas;

Il —Coordenadoria de Orcamento:

a)Secdo de Execugdo Orgamentaria;

b)Secao de Planejamento Orgamentario; e,

11l —Coordenadoria de Contabilidade:

a)Secdo de Classificagdo Contabil;

b)Secao de Secédo de Analise Contabil;

c)Secdo de Prestacdo de Contas

IV —Coordenadoria de Fundos Especiais:
SUBSEGAO | - Da Coordenadoria de Tesouraria

Art. 108.A Coordenadoria de Tesouraria sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em
Contabilidade ou em Administragado Geral ou Publica, a quem compete:

| —organizar e controlar a programagéo financeira de desembolso do TJAP;

Il —analisar e acompanhar a _execugdo da programacao financeira de desembolso do TJAP, sugerindo as alteragdes
necessarias;

Il —realizar os registros necessarios a emissao das ordens de pagamento de despesas, resultantes ou independentes da
execucdo orcamentaria do TJAP, na forma da legislagéo vigente, em especial a Lei n® 4.320/1964;

IV —analisar os processos enviados para pagamento de despesas, instruindo-os ap6s seu processamento ou quando
ausentes requisitos que impegam o processamento;

V —registrar os atos de liquidacao de despesas ou justificar sua impossibilidade, forma da lei;

VI —organizar, registrar, transmitir e acompanhar os pagamentos autorizados pelo Secretario de Finangas, inclusive por
meios eletrénicos;

VIl —orientar setores do TJAP sobre aspectos técnicos que envolvam a execugédo financeira;

VIII - auxiliar em operagbes que envolvam a compra ou venda de moeda estrangeira, pagamentos internacionais ou
procedimentos fiscais de importacdo previstos na legislagdo aduaneira, inclusive no SISCOMEX; e,

IX —proceder o gerenciamento dos cartdes de pagamento do TJAP, auxiliando no controle de sua emisséo, dos saldos e dos
respectivos limites de gastos autorizados pelo presidente.

§ 12Compete a Segéo de Programacgao Financeira auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Tesouraria que
sejam referentes a Programacao Financeira de Desembolso.
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§ 2°Compete a Secdo de Pagamento auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Tesouraria que sejam
referentes a anélise de processos e ao Pagamento de despesas.

§ 32Compete a Segédo de Controle Financeiro auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Tesouraria que
sejam referentes ao registro de liquidagdes e orienta¢des aos setores do Tribunal.

SUBSEGCAO Il - Da Coordenadoria de Orcamento

Art. 109.A Coordenadoria de Orgamento sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em
Contabilidade ou em Administragao Geral ou Publica, a quem compete:

| —gerir o planejamento e a execugdo orcamentaria do TJAP;
Il —analisar e acompanhar a execugdo orcamentaria do TJAP, sugerindo as alteragdes necessarias;

Il —proceder e consolidar as estimativas e projecdes para elabora¢do dos orgamentos anuais, sugerindo as alteragdes
necessarias e observando a legislacao vigente;

IV —emitir e anular as notas de empenho de despesas, na forma da legislacédo vigente, em especial a Lei n® 4.320/1964;

V —analisar os processos enviados para pré-empenho ou empenho de despesas, instruindo-os apds seu processamento ou
quando ausentes requisitos que impegam o processamento;

VI —analisar e acompanhar a execugdo orcamentaria da despesa, procedendo o controle dos saldos de dotagéo,
programas, a¢des, indicadores especificos e do empenho, e sugerindo as alteragdes necessérias;

VIl —organizar e formalizar os relatérios orcamentarios que devam ser publicados no Portal da Transparéncia do TJAP;
VIl —orientar setores do TJAP sobre aspectos técnicos que envolvam a execugdo orgamentaria;

§ 12Compete a Secédo de Execugdo Orgcamentaria auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Orgamento que
sejam referentes ao pré-empenho ou empenho de despesas.

§ 2°Compete a Segao de Planejamento Orgamentario auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Orgamento
que sejam referentes as estimativas, projegoes, controle e altera¢des do orgamento.

SUBSECAO Il - Da Coordenadoria de Contabilidade

Art. 110.A Coordenadoria de Contabilidade sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em
Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —contabilizar os ingressos financeiros do Poder Judiciario, observada a legislagéo vigente;
Il —proceder a conciliagédo bancaria das contas do TJAP;
Il —registrar a abertura e 0 encerramento de contas em instituicoes financeiras;

IV —analisar, acompanhar e orientar os registros contabeis resultantes da execugéo financeira, orgamentaria e patrimonial
do TJAP, sugerindo as alteragdes necessarias;

V —proceder aos langamentos contabeis autorizados pelo Secretario de Finangas;

VI —proceder a contabilizagdo da inscricdo e do cancelamento dos restos a pagar no d&mbito do Poder Judiciario,
controlando seus saldos;

VIl —formalizar e escriturar o que for necesséario a apresenta¢do dos balangos e demais demonstrativos contdbeis do TJAP,
na forma da legislagao vigente e observada as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico;

VIl —formalizar e escriturar o que for necessario a apresentacdo dos relatérios decorrentes da Lei Complementar n®
101/2000, observando os prazos necessarios a publicagcdo dos mesmos;

IX — orientar setores do TJAP sobre aspectos técnicos que envolvam registros contdbeis realizados ou a realizar;

X —organizar e formalizar os relatérios contabeis e financeiros que devam ser publicados no Portal da Transparéncia do
TJAP;

§ 12Compete a Segéo de Conciliagdo Bancaria auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Contabilidade que
sejam referentes ao registro, controle e conciliagdo de contas bancérias.
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§ 22Compete a Segdo de Andlise Contabil auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Contabilidade que
sejam referentes a anélise e/ou registro contabil, bem como a inscri¢géo e cancelamento de restos a pagar.

§ 32Compete a Secdo de Prestacdo de Contas auxiliar em todas as competéncias da Coordenadoria de Contabilidade que
sejam referentes a organizacgao e formalizagao de relatérios, prestacéo de contas anuais e orienta¢des contabeis.

SUBSEGAO IV - Da Coordenadoria de Financas

Art. 111.A Coordenadoria de Finangas sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia, em
Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem compete as mesmas competéncias da Coordenadoria de
Tesouraria que se relacionem a folha de pagamento ou despesas processadas pelo regime de adiantamento.

| —Todas as competéncias da Coordenadoria de Tesouraria que se relacionem a folha de pagamento ou despesas
processadas pelo regime de adiantamento;

Paragrafo unico.As competéncias desta Subsegdo estendem-se aos fundos e fundagdes vinculados ao TJAP, observada a
legislacéo e os regulamentos vigentes.

SECAO VIl - Da Secretaria de Gestao de Pessoas

Art. 112. O Secretaria de Gestao de Pessoas € a unidade responsavel pela gestdo de pessoal do Tribunal de Justica do
Estado do Amap4, controlando o assentamento funcional de magistrados e serventuarios, sera exercida, privativamente, por
Bacharel em Direito, em Economia, em Contabilidade ou em Administragcdo Geral ou Publica ou outra graduacéo desde que
possua curso de especializacdo em gestdo publica, gestdo de recursos humanos ou psicologia organizacional, a quem
compete:

| —gerenciar processos do quadro de pessoal;

Il —assessorar a Presidéncia e a Secretaria-Geral, prestando informacdes referente a pessoal;

Il —participar da elaboragéo do Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas;

IV —monitorar os progressos, as metas e os objetivos da area;

V —gerenciar os projetos e o controle de qualidade dos processos de trabalho relacionados ao quadro de pessoal;

VI —processar a admissao de pessoal;

VIl —avaliar o desempenho, remuneragéo, beneficios, incentivos;

VIII —gerenciar as agdes de desenvolvimento, projetos de capacitagdo e aprimoramento, qualidade de vida e
monitoramento de pessoal.

Paragrafo unico.A Secretaria de Gestao de Pessoas € estruturada com as seguintes unidades:
I —Coordenadoria de Cadastro e Legislagao:

a)Secdo de Cadastro;

b)Secéo de Legislacao; e,

¢)Secao de Movimentagéo Pessoal

Il —Coordenadoria de Folha de Pagamento;

a)Secdo de Calculos e Parametrizacoes; e,

11l —Coordenadoria de Desenvolvimento e Acompanhamento de Pessoal:
a)Secao de Progresséo Funcional;

b)Secao de Atendimento Médico;

c)Secdo de Atendimento Psicossocial de Magistrados e Servidores; e,
d)Secéo de Gestao de Estagiarios.

IV —Coordenadoria de Implantagédo e Gerenciamento do e-Social:

a)Secdo de Compatibilizagao e Atualizagdo Cadastral; e,
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b)Sec¢éo de Registro de Pagamentos

V —Coordenadoria de Gestdo e Avaliagdo de Competéncias:
a)Secdo de Avaliacao; e,

b)Secao de Gestao de PDlI's.

VI —Coordenadoria de Magistrado;

VIl - 4 (quatro) Assistentes Judiciarios ll.
SUBSECAO | — Da Coordenadoria de Cadastro e Legislacao

Art. 113.ACoordenadoria de Cadastro e Legislagao sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia,
em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica ou outra graduacao desde que possua curso de especializacao
em gestao publica, gestdo de recursos humanos ou psicologia organizacional, a quem compete:

I —controlar os acontecimentos funcionais dos servidores;

Il —produzir e monitorar documentos oficiais, publicar atos oficiais e gerenciar processos funcionais nos sistemas eletrénicos
do TJAP; e,

Il —coordenar as acdes das seg¢des que a integram, controlando e acompanhando a movimentagcdo de processos e
correspondéncias encaminhadas a Secretaria de Gestao de Pessoas.

§ 1°A Sec&o de Cadastro compete:

| —gerenciar e promover relatérios de frequéncia dos servidores, férias, faltas, controle de assiduidade;
Il —registrar documentos funcionais e pessoais dos servidores;

11l —atender ao publico interno, recadastramento de servidores, aposentados e pensionistas.

IV —inserir dados, atualizando e controlando sistema eletrénico onde sdo armazenadas todas as informagdes decorrentes de
Processos Administrativos e Portarias, relativas ao assentamento funcional de servidores, bem como digitalizar os
documentos em sistema préprio e arquivamento.

§ 2°ASecdo de Legislagdo é unidade responsavel pelo assessoramento técnico-juridico da Secretaria de Gestdo de
Pessoas na instrugdo de Processos Administrativos, sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito competindo-lhe:

| —promover instrucdes funcionais conforme a legislacéo vigente de pessoal, acerca de, por exemplo, provimento e vacancia;
requisicdo, cessao e disponibilidade de servidor; direitos, vantagens e beneficios; aplicagdo de regime disciplinar; abono de
permanéncia, aposentadorias e reversao;

Il —emitir certiddes e declaragdes funcionais; e,

11l —elaborar minutas de atos normativos internos relativos a gestao de pessoas.

§ 3°A Sec&o de Movimentagdo de Pessoal compete:

| —coletar e gerenciar informagoes funcionais dos servidores; editar e monitorar portaria de movimentacéo funcional;

Il —indicar procedimentos, fluxos, requerimentos e documentos para composicdo de forca de trabalho de acordo com a
legislacéo vigente, planejamento, mobilidade e desenvolvimento de pessoal; e,

Il -manter atualizado o quadro de lotagdo de pessoal, constando o nimero de vagas existentes para cada cargo, bem
como demais informacdes sobre demissdo, exoneragéo e aposentadoria;

SUBSEGAO Il - DaCoordenadoria de Folha de Pagamento

Art. 114.ACoordenadoria de Folha de Pagamento, unidade responsavel pelo processamento de folhas de pagamento dos
magistrados, dos servidores ativos e inativos, dos pensionistas, sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em
Economia, em Contabilidade ou em Administragéo Geral ou Publica, a quem compete:

| —gerenciar e elaborar folha de pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e estagiarios; e,

Il —emitir relatorios e andlise técnica com vistas a subsidiar processos administrativos.

Paragrafo Unico. A Secdo de Calculos e Parametrizagbes compete:
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| —realizar os calculos inerentes as folhas de pagamento, parametrizagées, conciliacdo de relatdrios;
Il —gerenciar anuarios e outros relatorios, tais como: RAIS, DIRF e comprovantes de rendimentos; e,

Il —gerenciar as informacdes financeiras que compdem o e-Social.
SUBSECAO Il - DaCoordenadoria de Desenvolvimento e Acompanhamento de Pessoal

Art. 115. A Coordenadoria de Desenvolvimento e Acompanhamento de Pessoal sera exercida, privativamente, por Bacharel
em Direito, em Economia, em Contabilidade, em Psicologia ou em Administragdo Geral ou Publica ou outra graduacéo
desde que possua curso de especializagdo em gestao publica, gestao de recursos humanos ou psicologia organizacional, a
quem compete:

| —gerenciar area de acompanhamento de pessoal, qualidade de vida no trabalho;

Il —coordenar demandas de aperfeicoamento nos processos de trabalho;

Il —gerenciar a comunicacdo das unidades de trabalho relativas a gestdo de pessoas.

IV —coordenar o provimento de cargos efetivos e comissionados e o ingresso de estagiarios e de bolsistas;

V —elaborar e coordenar projetos voltados a area de Gestdo de Pessoas, de forma a promover, orientar e avaliar atividades
de recrutamento e selegdo com vistas a estratégia institucional; e,

VI —elaborar estudos, relatorios e projetos para divulgacéo e aprimoramento das atividades.

§ 12ASecdo de Progressédo Funcional é a unidade responsével pelo processamento das progressdes e promogdes de
servidores, competindo-lhe, ainda:

| —gerir 0 estagio probatério e elaborar projetos voltados a progressao e promocéo de servidores; e,

Il —promover, orientar, coordenar e avaliar atividades de recrutamento e selegdo de serventuarios para as atividades do
TJAP.

§ 2°A Secdo de Atendimento Médico compete:

| — executar projetos e agdes para melhoria da qualidade de vida;

Il — acompanhar a saude de magistrados e servidores;

Il — homologar licencas médicas; e,

IV — instruir informacdes relativas a saude do servidor.

§ 3°A Secdo de Atendimento Psicossocial de Magistrados e Servidores compete:

| —desenvolver iniciativas de atendimento a saide mental, com suporte psicolégico; atividades de psicoeducagdo com
orientagao e divulgacdo de materiais informativos;

Il —planejar, parametrizar, executar, supervisionar e monitorar politicas de atengao integral a saude do quadro de pessoal;
Il —coordenar demandas de atendimentos psicossociais de magistrados e servidores.

§ 4°A Secdo de Gestdo de Estagiarios compete:

| —gerenciar o programa de estagiarios, propor a sele¢éo, contratagéo, orientagao, distribuicao, avaliagao;

Il —propiciar a complementa¢éo do ensino e da aprendizagem de estudantes, constituindo-se em instrumento de integracao,
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano; e,

Il —planejar, parametrizar, executar, supervisionar e monitorar politicas de gestédo de estagio e areas afins.
SUBSEGCAO IV — DaCoordenadoria de Implantacao e Gerenciamento do eSocial

Art. 116. A Coordenadoria de Implantacdo e Gerenciamento do eSocial sera exercida, privativamente, por Bacharel em
Direito, em Economia, em Contabilidade ou em Administracdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —coordenar o envio das informacdes do eSocial de forma integrada com as areas de Gestao de Pessoas, Cadastro, Folha
de Pagamento, Servigo Médico, Financeiro, Sistemas, entre outras; e,
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Il —promover melhorias nos processos de trabalho, nos sistemas de informacédo e nas normas internas visando a eficiéncia
na prestacdo de informacoes.

§ 1°A Secdo de Compatibilizacéo e Atualizagdo Cadastral compete:

| —garantir a conformidade e envio no tempo adequado dos eventos ndo periddicos, relacionados ao e-Social;

Il —promover a gestdo da atualizacédo cadastral e tabelas do eSocial;

Il —garantir o recadastramento e o processo de governanga para o eSocial, dados de seguranga e saude do trabalhador; e,
IV —atualizar informacgdes cadastrais do quadro de pessoal.

§ 2°A Secdo de Registro de Pagamentos compete:

| —garantir a conformidade e envio no tempo adequado dos eventos periddicos; e,

Il —gerenciar os processos de registro e folha de pagamento, recolhimento de contribuigdes previdenciarias.
SUBSECAO V — DaCoordenadoria de Gestao e Avaliacdo de Competéncias

Art. 117. A Coordenadoria de Gestdo e Avaliagdo de Competéncias sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito,
em Economia, em Contabilidade, em Psicologia ou em Administragdo Geral ou Publica ou outra graduagdo desde que
possua curso de especializacdo em gestao publica, gestdo de recursos humanos ou psicologia organizacional, a quem
compete:

| —gerenciar a implementa¢éo de politicas estratégicas de gestao de pessoas, o programa de gestao por competéncias; e,

Il —planejar, executar e monitorar agbes relativas a descricdo de fungdo de pessoal, avaliagdo, treinamento e
desenvolvimento de pessoal, programas e projetos de gestao de pessoas alinhadas as estratégias do Tribunal.

§ 1°A Secdo de Avaliacdo compete:

| —planejar, parametrizar, executar e supervisionar o processo de avaliagdo de desempenho por competéncias dos
servidores, promover os procedimentos necessarios para o ciclo avaliativo; e,

Il —propor regulamentagéo e procedimentos correlatos.
§ 2°A Secdo de Gestdo de PDI’'s compete:

| —planejar, parametrizar, executar e supervisionar o processo planejamento e plano de Desenvolvimento individual dos
servidores;

Il —promover os procedimentos necessarios a capacitagdes, treinamento e desenvolvimento, visando a continuagdo do
avanco funcional; e,

Il —propor regulamentacéo e procedimentos correlatos.
SUBSEGAO VI - DaCoordenadoria de Magistrados

Art. 118.ACoordenadoria de Magistrados, unidade responsavel pelo processamento dos registros de assentamentos
funcionais da magistratura e ao encaminhamento dos Processos Administrativos, de interesse de magistrados, em
tramitagdo pelo Secretaria de Gestdo de Pessoas, sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em Economia,
em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —proceder administrativamente registros necessarios aos assentamentos funcionais dos magistrados e ao
encaminhamento dos Processos Administrativos, de interesse de magistrados, em tramitagdo na Secretaria;

Il —assessorar o Secretario de Gestéo de Pessoas em matéria inerente a magistrados;

Il —acompanhar e promover a correta aplicacdo da legislagdo, jurisprudéncia e das normas regulamentares a
magistrados, de acordo com as diretrizes do Tribunal de Justi¢a;

IV —acompanhar a vida funcional dos magistrados no tocante aos seus direitos e deveres;

V —instruir, providenciar os atos e acompanhar a tramitagdo de processos referentes a aposentadoria, pensdes, revisdes de
proventos, reversdo a atividade, férias, licengas, ajuda de custo, recesso forense e outros de interesse de magistrado;

VI —elaborar, sob a supervisdo do Secretario de Gestédo de Pessoas a folha de pagamento de magistrados; e,

Pé&g.:53/70

Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica do Estado do Amapa. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infra-estrutura de
Chavee Prihlicae Rracileira - ICP-Rracil nodendn <

<ccacdn no enderaco aletrdnicen hittn: v tian inie br




21/03/2023 - Documento Assinado Eletronicamente. Codigo Verificador: AADMOTF2NZM PJeADM/TJAP - 106567/2022 - 45

Amapa - Macapa, 3 de margo de 2023 | Diario da Justica N242 |

VIl —elaborar estudos, relatérios e projetos para divulgagéo e aprimoramento das atividades da unidade.
SECAO IX — Da Secretaria de Planejamento, Gestao Estratégica e Governanca

Art. 119.ASecretaria de Planejamento, Gestao Estratégica e Governanga é unidade encarregada de estudos, orientacéo,
coordenagao e controle das atividades relativas ao planejamento geral e a organizacéo, racionalizagdo e modernizagéo, no
ambito do Poder Judiciario; serd exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, Economia, Contabilidade,
Administracdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —gerir e coordenar as atividades das areas de Gestdo Estratégica, Governanga, Processos, Projetos e gestdo da
informacao, inovacgao e inteligéncia.

Il —assessorar as unidades do TJAP nas atividades relacionadas a gestio estratégica e governanga, planejamento e
monitoramento orgamentario e informagdo, inovacdo e inteligéncia, bem como ao gerenciamento de projetos, ao
aprimoramento de processos de trabalho e a promogédo de efetiva e continuada politica de sustentabilidade, analise
estatistica e inovagéo e inteligéncia de negécio;

Il —implantar e realizar a gestao do planejamento estratégico do TJAP;

IV —desenvolver acdes para captagio de recursos orcamentarios e extras orgamentarios;

V —estabelecer metodologia e ferramentas para elaboragéo e divulgagéo dos indicadores de desempenho e de informacdes
estatisticas do TJAP;

VI —realizar intercdmbio com o Conselho Nacional de Justica (CNJ), com o Comité Gestor de Justica Estadual e com a
Rede de Justica; e

VIl —avaliar as agbes organizacionais e sistémicas desenvolvidas pelos diversos érgdos que compdem a estrutura
administrativa do Poder Judiciario.

Paragrafo unico.A Secretaria de Planejamento, Gestdo Estratégica e Governanga é estruturada com as seguintes
unidades:

| —Coordenadoria de Gestao Estratégica e Governanga:
a)Secao de Gestao de Processo de Trabalho;

b)Secao de Gestao e Governanga;

c)Secdo de Gestao de Projetos;

d)Secéo de Gestdo de Socioambiental.

Il —Coordenadoria de Planejamento Orgamentario e Gestéo:
a)Secdo de Planejamento Orgamentario;

b)Secéo de Monitoramento e Acompanhamento.

1l —Coordenadoria de Estatistica e Gestéo da Informagéao:
a)Secao de Analise Estatistica;

b)Secao de Métodos e de Praticas Colaborativas;
c)Secdo de Administragédo e Negécios; €,

d)Secdo de Acompanhamento das Metas e Indicadores.

SUBSECAO | - Da Coordenadoria de Gestéo Estratégica e de Governanga

Art. 120.A Coordenadoria de Gestdo Estratégica e de Governanga sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito,
em Economia, em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —elaborar, revisar e executar adequadamente o planejamento estratégico do Tribunal;
Il —formular o plano geral de trabalho do Poder Judiciario, com base nas politicas e diretrizes emanadas da Presidéncia;

Il —gerenciar constantemente a estrutura organizacional do Tribunal, observando critérios de qualidade, eficiéncia, eficacia
e efetividade na aplicagédo dos recursos em geral; e
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IV —realizar a gestéo de risco no &mbito do Tribunal.
§ 1°ASecdo de Gestéo de Processos de Trabalho compete:

| —definir metodologias, técnicas e ferramentas de apoio para as iniciativas de gestido por processo e assessorar as
unidades administrativas e judiciarias do TJAP no mapeamento, analise e redesenho dos processos de trabalho;

Il —realizar o mapeamento dos processos de cada unidade, promovendo a validagcdo e suas respectivas agbes e/ou
atividades junto ao Secretario de cada unidade;

11l —gerenciar o portfdlio de processos considerados prioritarios para a Instituicdo e a sua governanga;

IV —gerenciar o portal da gestdo de processos, assegurando a disponibilizacdo dos fluxos validados pelos respectivos
gestores dos processos;

V —realizar o alinhamento das macros estratégias e politicas para otimizagao de processos em conjunto com 0s secretarios
e a alta gestdo do TJAP;

VI —definir e acompanhar os indicadores de desempenho de processos, disseminando as informacgdes as demais unidades;
e

VIl —propor o estabelecimento de normas e procedimentos para elaboracédo dos relatérios das atividades do Judiciario, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas.

§ 2°ASecso de Gestéo e Governanga compete:

| —assessorar na elaboragdo de normas, procedimentos, regulamentos, manuais € demais instrumentos operacionais de
trabalho;

Il —Interagir com outros tribunais em assuntos relacionados a gestdo da qualidade para intensificar a utilizagdo de melhores
praticas, objetivando a melhoria da qualidade dos servigos entregues;

Il —coordenar em conjunto com a area de Gestdo de Pessoas, programa de capacitagdo continua de magistrados e
servidores para a coordenagao e operacionalizagdo do planejamento estratégico; e

IV —gerir as mudangas realizadas no Tribunal, por meio da analise de riscos, gerenciamento dos conflitos e minimizar as
resisténcias para o desenvolvimento organizacional; e

V —acompanhar a execugéo do planejamento estratégico, por meio do alcance dos indicadores qualitativos e quantitativos,
de modo a propor agdes corretivas que forem pertinentes.

SUBSEGCAO Il - Da Coordenadoria de Planejamento Orcamentario e Gestéao de Projetos

Art. 121.A Coordenadoria de Planejamento Orgamentario e Gestao de Projetos sera exercida, privativamente, por Bacharel
em Direito, em Economia, em Contabilidade ou em Administragdo Geral ou Publica, a quem compete:

| —promover a participacédo de todos 0s niveis organizacionais na proposi¢do orgamentaria do TJAP;

Il —orientar os gestores do Tribunal quanto aos prazos e forma de elaboragdo do Plano Plurianual, Proposta Orgamentaria,
Créditos Adicionais, Emendas;

11l —adequar o Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD), a serem enviados ao Conselho Nacional de Justica (CNJ).
IV —assessorar a Administrag@o em relagéo aos projetos estratégicos;
V —prestar consulioria interna e promover a melhoria continua na gestéo de projetos;

VI —manter portfélio de projetos estratégicos, monitorando a gestdo destas iniciativas bem como fornecer informacdes
tempestivas sobre os projetos em curso quando requisitadas; e

VIl —coordenar a elaboragéo e realizar o monitoramento dos projetos sociais no &mbito do Tribunal de Justiga do Estado do
Amapa.

§ 1°ASecdo de Planejamento Orcamentario e Projetos compete:

| —elaborar calendario orcamentario do TJAP, visando a divulgagdo as unidades para cumprimento dos prazos
estabelecidos para construgdo da Proposta Orgamentaria;

Il —acompanhar o cumprimento de metas orgamentarias dasunidades e informar a necessidade de execugdo do orcamento;
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Il —coordenar a captagdo de demandas das unidades para elaboracdo do Plano Plurianual do Tribunal de Justica do
Amapa;

IV —avaliar a elaboragéo do projeto de lei da LDO no que pertence ao interesse do Poder Judiciario, especialmente os que
estabelecem os limites minimos da proposta orgamentéria; e

V —coordenar a elaboragéo e revisdo do Planejamento Estratégico - PE, do Plano Plurianual - PPA, da Lei Orcamentaria
Anual - LOA e Planos de Gestao.

§ 2°ASecd0 de Monitoramento e Acompanhamento compete:
I —monitorar a execugao orgamentaria e agdes do Plano Plurianual;
Il —acompanhar a execugado de projetos prioritarios, as receitas vinculadas e proprias do Poder Judiciario;

Il —analisar e acompanhar a execugdo anual do orgamento, inclusive relacionando com os prazos de entregas previstas
pelo Plano Plurianual;

IV —auxiliar as secretarias quanto a possiveis correcdes afetas ao Orgamento e Finangas Publicas na projecéo e execugéao
orcamentaria; e,

V —produzir informagdes gerenciais orgamentarias a serem apresentadas a gestéo; e

VI —prestar informacdes e esclarecimentos aos comités orgamentarios na forma das resolugdes pertinentes do Conselho
Nacional de Justica - CNJ;

SUBSEGAO Ill - Da Coordenadoria de Estatistica e Gestao da Informacéo

Art. 122.A Coordenadoria de Estatistica e Gestdo da Informagao sera exercida, privativamente, por Bacharel em Direito, em
Economia, em Contabilidade ou em Administragéo Geral ou Publica, a quem compete:

| —assessorar a alta gestdo e corregedoria com dados estatisticos para tomada de deciséo e subsidio a Gestdo Judiciaria e
Administrativa do TJAP;

Il —analisar indices estatisticos e demonstrar seu comportamento, tendéncias e variagoes;

11l —subsidiar o Planejamento com informagdes e estatisticas para elaboragdo do relatério de atividades, relatério de gestao
e elaboragao do Plano Plurianual; e

IV —promover a inovagdo com o fomento de novas ideias, abordagens e metodologias, propondo solugbes para que o
Tribunal busque a exceléncia e a transformagéo a dindmica social.

§ 1A Secdo de Analise Estatistica compete:

| —prover a produgéo de dados para as reunides de avaliagao da estratégia;

Il —elaborar indicadores estatisticos de esforco e de resultado para unidades administrativas e judiciarias; e

Il —centralizar todas as informagdes que tratam da estatistica da Instituigao, inclusive aquelas alinhadas ao planejamento
estratégico, avaliando, acompanhando, analisando, capacitando, divulgando e sugerindo pontos de melhoria para

minimizar os possiveis erros e aperfeigoar os resultados.

§ 2°ASecdo de Métodos ede Praticas Colaborativas compete fomentar um ambiente inovador entre as unidades
administrativas e desenvolver mecanismos de participac¢éo do cidadao.

§3°ASecao de Administracéo e Negdcios compete gerenciar as normas do Conselho Nacional de Justica e do Tribunal de
Justica do Estado do Amapa relativas as agdes que impactam nas atividades de negécios do Tribunal.

§4°ASecao de Acompanhamento das Metas e Indicadores compete produzir e fornecer informagdes gerenciais, alinhada a
estratégia nacional e a estratégia do Tribunal.

SECAO X — Da Secretaria de Comunicagéo Social

Art. 123. A Secretaria de Comunicagéo Social € o 6rgdo que coordena a Politica de Comunicacéo Institucional do Poder
Judiciario, a quem compete:

| — a coordenagao, execucdo, acompanhamento e controle das atividades relativas a divulgagdo, Comunicagdo Social
internas e externas do Poder Judiciario do Amap4;
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Il — a coordenagao de todo o trabalho realizado nas areas de jornalismo, imprensa, redes sociais, fotografias, audiovisual,
producéo de pautas e designer/artes.

Paragrafo unico.A Secretaria de Comunicagdo Social é estruturada com as seguintes unidades:
| —Coordenadoria de Comunicagdo Social:

a)Secdo de Jornalismo.

Il —Coordenadoria de Midias Sociais:

a)Secao de Audiovisual.
SUBSECAO | - Da Coordenadoria de Comunicacéo Social

Art. 124. A Coordenadoria de Comunicacéo Social compete:
| — redigir e distribuir noticiario para veiculos de comunicagao social;

I1- prestar apoio para que profissionais da imprensa, radio e televisdo tenham maiores facilidades no exercicio de suas
fungbes em dependéncias do Poder Judiciério;

Ill- preparar a edicdo de 6rgédo de divulgagdo de assuntos internos, periédicos ou eventuais, conforme o interesse da
Administracao.

IV- auxiliar, no que couber, o normal relacionamento das autoridades judiciarias com os érgdos de Comunicacédo Social e
seus profissionais;

V —preparar a gravagao de entrevistas concedidas em radio ou televisdo pela Presidéncia e Vice-Presidéncia do Tribunal
de Justica, bem como aquelas de interesse para a Administracdo Judiciaria;

VI —fazer a cobertura de eventos de interesse do Poder Judiciario, na capital e no interior do Estado;

VII - realizar a leitura diaria de jornais locais e de outros Estados, visando o0 acompanhamento de noticias relacionadas ao
Judiciario do Amapa;

VIl —organizar e a manter atualizados os arquivos de fotos, gravagdes de programas e noticias produzidas pela unidade;
IX —participar na elaboragao do relatério anual do Tribunal de Justica; e

X —coordenar e produzir o Portal do Tribunal de Justica na internet, dando-lhe linguagem compativel e cuidando da
atualizacao das informagdes colocadas em rede.

§12 A Coordenadoria de Comunicagdo Social cabe, ainda, realizar a ligacdo das diversas areas da administracdo do
Poder Judiciario com os 6rgados de comunicacdo de massa e seus profissionais, bem como desenvolver e aplicar paolitica de
relagdes publicas, segundo diretrizes estabelecidas pela Presidéncia do Tribunal.

§ 2°A Segéo de Jornalismo compete:

| — redigir noticias para publicagéo no Portal e envio para os veiculos de comunicagéo social;

Il — cuidar da imagem da instituicdo junto a magistrados, servidores e colaboradores (publico interno) e jurisdicionados e
sociedade (publico externo).

Il — elaborar material de comunicagédo da instituicdo (como revistas, jornais, folders, anuarios etc.) e participar também da
cobertura de eventos.

IV — produzir postagens, noticias e videos para sites e redes sociais.

V — gerenciar o Portal do Poder Judiciario na internet;

VI —redigir e divulgar matérias jornalisticas para o portal e para a imprensa;

VIl —elaborar material institucional da Justica, como jornais, revistas, cartazes, folderes: e

VIII - gerenciar o servigo de documentac@o em fotografias, videos, e outras midias.
SUBSECAO Il - Da Coordenadoria de Midias Sociais

Art. 125. A Coordenadoria de Midias Sociais compete:
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| — pesquisaras frends e palavras-chave mais buscadas na internet a fim de produzir conteudos relacionados;

Il — planejar a produgdo de materiais aptos a gerar maiorengajamento para o perfil do poder Judiciario nas redes sociais;
Il — elaborar a estratégia do Poder Judiciario para redes sociais;

IV — criar, distribuir e monitorar os contetdos para as midias sociais, bem como analisar os resultados; e,

V — elaborar relatérios de resultados dos materiais divulgados nas midias sociais.

Paragrafo Gnico. A Se¢ao de Audiovisual compete colaborar com Coordenadoria de Midias Sociais.

CAPITULO IX-DAS COMARCAS E FORUNS

Art. 126.As COMARCAS e FORUNS contardo com Oficios Judiciais de Entrancia Inicial e Final, incluindo a Turma
Recursal dos Juizados Especiais, os Juizados Especiais das Comarcas de Macapa e Santana, as Varas dos Juizados da
Infancia e da Juventude das Comarcas de Macapa e Santana, que dispordo da seguinte estrutura administrativa e
assessoria juridica:

I - 01 (um) Chefe de Secretaria de Oficio Judicial, Nivel CDSJ-3;

I - 03 (trés) Assessores Juridicos de 1° Grau de Entrancia Final, Nivel CDJS-3, para as Serventias Judiciais de Entrancia
Final, e, 03 (irés) Assessores Juridicos de 12 Grau de Entrancia Inicial, Nivel CDJS-4, para as Serventias Judiciais de
Entréncia Inicial.

§12As Diretorias dos Foruns das Comarcas de Macapé e Santana e Laranjal do Jari disporéo, ainda
I - de 1 (um) Distribuidor e Coordenador de Mandados, Nivel CDSJ-3, cada.
Il — de 1 (um) Assistente Judiciério lll, cada.

§2°A Diretoria do Férum das Comarcas de Laranjal do Jari dispora, ainda, de 1 (um) Distribuidor e Coordenador de
Mandados, Nivel CDSJ-3.

§39A Diretoria do Férum da Comarca de Macapa dispora, ainda, 4 (quatro) Assistentes Judiciarios IV, sendo 2 (dois)
exclusivos para o Plantdo Criminal.

§42A Diretoria do Férum da Comarca de Oiapoque e a Diretoria do Forum dos Juizados Especiais Civeis Centrais dispora,
ainda, 1 (um) Assistente Judiciario IV, cada.

§5%As Varas dos Juizados da Infancia e da Juventude das Comarcas de Macapé e Santana dispordo, ainda, de 01 (um)
Coordenador de Comissariado de Menores, Nivel CDSJ-4, cada.

§62S340 destinados aos Juizados Descentralizados 03 (trés) Cargos em Comisséo de Subchefe de Secretaria, Nivel CDSJ-
4.

§790s cargos em comissdo Assessor Juridico de 12 Grau de Entrancia Final e de Entrancia Inicial, a serem providos por
Bacharel em Direito, serdo indicados por Juiz de Direito Titularda Serventia Judicial e nomeados pelo Presidente do
Tribunal.

§82 Os cargos em comissao referidos do caput devem ser providos preferencialmente por servidores do Quadro de Pessoal
Permanente da Justica do Estado do Amapa, salvo quando nao houver servidor que relina as competéncias necessarias
para o exercicio do cargo.

§ 920 quantitativo para lotagao Assessor Juridico de 12 e 22 Graus sera definido conforme lotagdo paradigma.

TITULOIII —-DASDISPOSICOES COMUNS

CAPITULOI —~DOSOCUPANTESDECARGOSEMCOMISSAO
EFUNCOESCOMISSIONADAS

Art. 127. Pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos cargos em comissao devem ser ocupados a servidores das carreiras
judiciarias (Resolucao n? 340, de 08 de setembro de 2020 do Conselho Nacional de Justica).

Art. 128.Pelo menos 80% (oitenta por cento) do total das fungbes comissionadas devem ser exercidas por servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Amap4, podendo designar-se para as restantes, servidores ocupantes de cargos
de provimento efetivo que ndo integrem a carreira, observados, em cada caso, os requisitos de qualificacdo e de experiéncia
exigidos.
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§19As funcdes comissionadas de natureza gerencial serdo exercidas por servidores com formagéao superior.

§ 22 Consideram-se fungdes comissionadas de natureza gerencial aquelas em que haja vinculo de subordinagao e poder de
decisdo, especificados em regulamento, exigindo-se do titular a participagdo em curso de desenvolvimento gerencial
oferecido pela Administracéo.

Art. 129.Ressalvado o disposto no paragrafo unico do artigo 71, a nomeagao para provimento em cargo em comissao
devera recair, obrigatoriamente, em profissional que possua escolaridade de nivel superior, observados os requisitos de
qualificacdo e de experiéncia previstos em lei e nesta Resolugéao.

Paragrafo unico. A fungdo comissionada de assistente das assessorias sera provida por bacharel em Direito, ressalvada
a hipétese de incompatibilidade da formagéo académica do servidor e a fungio a ser exercida.

Art. 130. E vedada nomeagao para cargo em comiss&o e designacéo para fungdo comissionada de cénjuge, companheiro,
parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, de magistrado ou de servidor
ocupante de cargo em comissao.

Paragrafo unico.A vedagdo de que trata o caput ndo se aplica a nomeacédo ou a designacdo de ocupante de cargo de
provimento efetivo das carreiras judiciarias, exceto quando para atuar perante o magistrado determinante da
incompatibilidade.

Art. 131. Todos os servidores efetivos, comissionados, requisitados e os estagiarios deverdo, obrigatoriamente, portar
cracha ou documento funcional de identificagdo no local de trabalho.

SECAOI -DosSecretariosemGeral

Art. 132.Aossecretariosemgeral compete:
| —encaminharaoSecretario-Geralplanosdeacdoeprogramasde trabalho;

Il —propor ao Secretario-Geral o estabelecimento de normas e critérios, disciplinando a execugao dos trabalhos afetos a sua
Secretaria;

Il —sugerir ao Secretario-Geral, para apreciagdo do Presidente, 0 seu substituto eventual, bem como dos ocupantes de
cargo em comissao e de fungdescomissionadas no ambito da respectiva secretaria;

IV —submeter a apreciacdo do Secretario-Geral, no ambito de sua Secretaria, a escala de férias anual;

V —visar certiddesfornecidaspelasunidades subordinadaseautenticar copiasde documentos extraidas pelas unidades da
secretaria;

VI —coordenar a elaboragéo dos relatérios anuais das coordenadorias sob sua dire¢ao;

VIl —propor ao Secretario-Geral a antecipacdo ou prorrogagdo do horario normal de expediente, tendo em vista a
necessidade do servico;

VIl —desenvolver estudos sobre a estrutura organizacional e funcional da secretaria, propondo ao Secretario-Geral medidas
de aperfeicoamento dos servigos que lhes sdo afetos;

IX —assinar os termos de responsabilidade dos bens permanentes sob sua responsabilidade;

X —manter atualizadas as informacdes inerentes as suas atividades no site do Tribunal.
SECAOII -DosCoordenadoresemGeral

Art. 133.Aoscoordenadoresemgeralcompete:

| —elaborar relatérios das atividades desenvolvidas nas respectivas unidades, anualmente ou quando solicitado pela
autoridade superior;

Il —controlar a qualidade do servigo, a assiduidade, a pontualidade e a eficiéncia de seus subordinados;

Il —identificar as necessidades e propor o treinamento e o0 aperfeicoamento dos servidores de sua unidade;

IV —efetuarlevantamentodedadosnecessariosaelaboragdodaproposta orgamentaria, no &mbito da sua atuacao;
V —assinarostermosderesponsabilidadedosbenspermanentessobsua responsabilidade;

VI —avaliar o desempenho e obtencdo de resultados dos diversos setores que compdem a coordenadoria, estabelecendo
metas e propondo rotinas de trabalho, para melhoria na consecugéo das metas administrativamente estabelecidas.
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Paragrafo unico.Os secretarios poderdo, eventual e temporariamente, reorganizar as competéncias de suas
coordenadorias e se¢des subordinadas, visando o melhor aproveitamento de sua for¢a de trabalho.

SECAOIIl -DosAssessores e dosChefesdeGabinete emGeral

Art. 134.A0s assessores e aos chefes de gabineteemgeralcompete:

| —elaborar relatérios das atividades desenvolvidas nas respectivas unidades, anualmente ou quando solicitado pela
autoridade superior;

Il —controlar a qualidade do servigo, a assiduidade, a pontualidade e a eficiéncia de seus subordinados.

CAPITULO Il -DASATRIBUICOESDOSSERVIDORESEMGERAL

Art. 135.A0s servidores em geral do quadro de pessoal do Tribunal compete a execucao das tarefas que lhes forem
determinadas pelos superiores hierarquicos, de acordo com as normas legais e regulamentares, observadas as
especificagdes pertinentes as categorias a que pertencerem ou aos cargos de que sejam ocupantes.

Art. 136.As atribuigOesreferentesaos cargos efetivos do Tribunal sdo asdescritas na Resolugdo n®. 001/2003-TJAP.

CAPITULOIII -DAJORNADADE TRABALHO

Art. 137.0s servidores da Secretaria do Tribunal cumprirdo jornada de trabalho fixada em razdo das atribuicdes
pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a duragdo maxima de quarenta horas semanais e observados os limites
minimo e maximo, de seis e oito horas diarias, respectivamente.

Paragrafo unico.O disposto neste artigo ndo se aplica as jornadas de trabalho estabelecidas em leis especiais.

Art. 138.0s horarios de inicio e término da jornada de trabalho, bem como antecipacdes ou prorrogacgdes, serdo fixados por
ato da Presidéncia.

Art. 139. Os servidores efetivos, comissionados, requisitados e estagiarios registrardo sua presenca, por intermédio de
sistema informatizado especifico, dando cumprimento as normas legais vigentes.

Art. 140. O Tribunal de Justica do Estado do Amapa podera instituir por ato préprio programas de teletrabalho, de ponto
inteligente e de premiagéao por produtividade.

CAPITULO IV -DASSUBSTITUICOES

Art. 141.0s ocupantes de cargos em comissdo e funcdes comissionadas serdo substituidos automaticamente em suas
faltas, impedimentos, férias, licengcas e quaisquer afastamentos previstos em lei, na forma da legislagdo especifica e
regulamentacéo interna.

§ 12A designacéo para substituir o cargo em comisséo de Secretario-Geral recaird,preferencialmente, sobre os secretarios.

§ 2°A designacgédo para substituir cargo em comissdo de secretario recaira sobre os coordenadores subordinados ou, caso
nao seja possivel, qualquer um dos chefes de secao da respectiva secretaria.

§ 3°A designacao para substituir cargo em comissdo de coordenador recaird sobre os chefes de se¢édo subordinados ou,
caso nao seja possivel, qualquer servidor da mesma coordenadoria.

§ 4°A designacdo para substituir fungdo comissionada de chefe de segdo recaird sobre servidor da respectiva segdo ou,
caso nao seja possivel, da mesma coordenadoria ou, ainda, da mesma secretaria.

§ 5°%A designacdo para substituir cargo em comissdo e funcdo comissionada das assessorias recaira sobre servidor de
qualquer destas unidades ou, caso nao seja possivel, do Tribunal.

§ 6°A designacao para substituir cargo em comissdo e fungdo comissionada das assessoriase do GabinetedaSecretaria-
Geralrecaira sobreservidor de qualquerdestas unidades ou, caso nao seja possivel, do Tribunal.

§ 7°0s substitutos deverdo preencher os requisitos e qualificagdes exigidos para os titulares dos cargos e das fungdes.

TITULOIV —-DASDISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 142.Desde que ndo haja aumento de despesa, por ato da Presidéncia, comunicado ao Tribunal Pleno Administrativo,
podera haver realocacéo e renomeacéo de fungdes comissionadas, inclusive segoes.
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Art. 143.Ficam mantidos os atos administrativos praticados na estrutura administrativa no &mbito desta Corte, em especial
as designagdes para cargos em comissao e fungdes de confianca, bem como os respectivos pagamentos, desde a data de
vigéncia Lei Estadual n® 2.800/2022 até a publicacdo desta Resolugdo.

Art. 144.Eventuais duvidas ou omissdes serdo dirimidas pelo Presidente que, se achar conveniente e oportuno, podera
submeter a apreciagdo pelo Tribunal Pleno Administrativo.

Art. 145.Esta Resolugéo entra em vigor em 06 de margo de 2023, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial
a Resolugdon® 54/2005-TJAP.

Plenario Desembargador Constantino Augusto Tork Brahuna, 2 de margo de 2023.

Desembargador ROMMEL ARAUJO DE OLIVEIRA
Presidente

Anexo | — Distribuicao dos Cargos em Comissao e das Funcoes

Comissionadas
ORGAO UNIDADE Cargo ou Funcéo NIiVEL QTDE
Secretaria do Tribunal Pleno Judicial Secretario do ‘Tr‘|buna| Pleno CDSJ- 1
Judicial 2
~ ) Chefe de Segdo de
Secao de Taquigrafia Taquigrafia FC-3 1
Assistente Judiciario |V Assistente Judiciario IV FC-4 1
TRIBUNAL PLENO Secretaria de Auditoria Interna: Secreta:"’ de Auditoria  CDSJ-
nterna: 2
Assistente Judiciario 111 Assistente Judiciario 11 FC-3 2
Coordenadoria de Auditoria Coordenador de Auditoria; CDss J- 1
Coordenadoria de Controle Interno Coordenador de Controle  CDSJ- 1
Interno. 3
Gabinete da Presidéncia Chefe de Gabinete da ~ CDSJ-
Presidéncia 1
Assessoria Juridica do Gabinete do Juiz Auxiliar Asspssona Jund ica 9‘9 CDSJ- 1
Gabinete do Juiz Auxiliar 2
Chefe de Se¢do de
Segéo de Certificagdo do Didrio de Judicial Eletronico. Certificagdo do Diario de FC-3 1
Judicial Eletrénico.
~ . s { - Chefe de Segdo de Registro y
Secéo de Registro de Acérdaos e Jurisprudéncia de Acérdos e Jurisprudéncia FC-3 1
. A Chefe de Segao Distribuicdo g
PRESIDENCIA Secdo Distribuigao de Processos de Processos FC-3 1
Assistente Judiciario 111 Assistente Judiciario 11 FC-3 4
Assessoria Juridica da Presidéncia Ass§s§or .JUI'ICLICO da CDSJ- 2
Presidéncia (2° grau) 2
Assessoria para Assuntos Afetos ao Conselho L CDSJ-
. . Assessor Judiciério 11 1
Nacional de Justica 2
Assessoria lll Assessor Judiciario Il CD35 J- 4
Assessoria de Gabinete Assessor de Gabinete CD;S J- 3
Secretaria de Precatérios Secretério de Precatérios CDZS J- 1
. . . o CDSJ-
SECRETARIA DE Assessoria Juridica Assessor Juridica (2° grau) > 1
PRECATORIOS ~
Secéo de Controle de Precatérios Chefe de Secao ‘,j‘? Controle FC-3 1
de Precatorios
Assistente Judiciario 111 Assistente Judiciario 11 FC-3 1
Secretaria de Gestao Processual Eletronica Eecretarlo Id EGI Gtgst_éo CDZS J- 1
SECRETARIA DE rocessual Eletronica
GESTAO PROCESSUAL Assessoria lll Assessor Judiciario Il CDSJ- 2
ELETRONICA 3
Assistente Judiciario Il1 Assistente Judiciario 11 FC-3 2
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ORGAO UNIDADE Cargo ou Funcéo NIiVEL QTDE
Gabinete Militar Chefe de Gabinete Militar CDZS J- 1
GABINETE MILITAR
SubGabinete Militar Subchefe do Gabinete Militar CD? J- 1
Assessoria de Cerimonial Assessor de Cerimonial CDSJ- 1
CERIMONIAL 3
Assistente Judiciario 111 Assistente Judiciario 11 FC-3 2
Assessor |1V do Nucleo Permanente de Métodos Assessor Judiciario IV CDSJ- 1
Consensuais de Solugdo de Conflito - NUPEMEC 4
Assessor IV do Progr.am~a Conciliagdo Itlr?erante e Assessor Judiciario IV CDSJ- 1
Programa Mediagédo Escolar e Social 4
Centro Judiciério de Solugdo de Conflito - CEJUSC Assistente de CEJUSC FC-4 23
Assistente Judiciério Il do Nucleo de Justiga . L
Restaurativa - NUJUR Assistente Judiciario 11 FC-3 2
Assessor |V da Coordenadoria Estadual da Mulher em L CDSJ-
. ~ . P - Assessor Judiciario 1V 1
Situagéo de Violéncia Doméstica e Familiar 4
Assistente Judiciario Il da Coordenadoria Estadual
da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e Assistente Judiciario 11 FC-3 1
Familiar
Assessor |1V da Coordenadoria Estadual da Infancia e L CDSJ-
Assessor Judiciario 1V 1
Juventude 4
Assistente Jud |C|ar|c3 III' da Coordenadoria Estadual Assistente Judicidrio Il Fc3 2
da Infancia e Juventude
Assessor |V do Centro de Inteligéncia da Justica Assessor Judiciario IV CDSJ- 1
Estadual do Amapé e Laboratério de Inovagao 4
. Assistente Judiciério |l do Centro de Inteligéncia da . s
NUCLEOS Justica Estadual do Amapa e Laboratério de Inovagéo Assistente Judiciario I11 FC3 1
Assessor |1V do Nucleo de Gerenciamento de Assessor Judiciario IV CDSJ- 1
Precedentes e Agdes Coletivas - NUGEPNAC 4
Assistente Judiciério Il do Nucleo de Gerenciamento . L
de Precedentes e Agdes Coletivas - NUGEPNAC Assistente Judicirio I11 FC3 1
Assessor IV da Comissao Especial de Igualdade,
Combate & Discriminagdo, Promogdo dos Direitos Assessor Judiciario IV CDSJ- 1
Humanos e Garantia dos Direitos dos Povos 4
Indigenas
Assistente Judiciario 11l da Comissao Especial de
Iglua.ldade, Combate a Dlsqnmlnaggo,.Promogao dos Assistente Judicirio Ill FCc3 1
Direitos Humanos e Garantia dos Direitos dos Povos
Indigenas
Presidente da Comissao
Comissao Permanente de Apuragdo de Permanente de Apuragdo de FC-3 1
Responsabilidade de Fornecedores Responsabilidade de
Fornecedores.
Membros da Comisséo
Comissé@o Permanente de Apuragéo de Permanente de Apuragéo de FC-4 2
Responsabilidade de Fornecedores. Responsabilidade de
Fornecedores.
Gabinete da Vice-Presidéncia Chefe de Gabinete da Vice-  CDSJ-
Presidéncia 3
Assessoria Juridica Assessor Juridico (2° Grau) CDZS J- 2
Assessoria de Gabinete Assessor de Gabinete CD4$ J- 2
VICE-PRESIDENCIA Secretaria da Camara Unica Secretério da Camara Unica CD23 S
Subsecretaria para Matéria Penal Subsecretdrio par Matéria  CDSJ- 1
Penal 3
Subsecretaria para Matéria Civil Subsecretagcinvﬁara Materia CD‘,f’ J- 1
Secretaria da Secgéo Unica Secretario da Secgao Unica CDZS S
CORREGEDORIA Assessoria Juridica do Gabinete do Juiz Auxiliar da Assessor Juridico (22 grau) CDSJ- 1
GERAL DE JUSTICA Corregedoria 9 2
Chefia de Gabinete da Corregedoria-Geral Chefe de Gablngte da CDSJ- 1
Corregedoria 3
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ORGAO UNIDADE Cargo ou Funcéo NIiVEL QTDE

Assessoria Juridica da Corregedoria-Geral Assessor Juridico (2° grau) CDZS J- 2

) . . . CDSJ-
Assessoria de Gabinete da Corregedoria Assessor de Gabinete 4 3

) ) . Secretério da Corregedoria- CDSJ-
Secretaria da Corregedoria-Geral da Justica Geral de Justica 5 1

~ Chefe de Seg&o de Cadastro

Secéo de Cadastro Geral - SECAGE Geral - SECAGE FC-2 1
Segéo de Custas Chefe de Secdo de Custas  FC-2 1
Secdio da Comissdo Estadual Judicidria de Adogao  Cefe de Secdoda Comissdo gy

Estadual Judiciaria de Adogao

Chefe de Segdo de Controle

Secéo de Controle de Acesso a Sistemas e de Acesso a Sistemas e FC-2 1

Cadastros

Cadastros
Coordenadoria de Gestdo Extrajudicial Coordenadqr qe. Gestao  CDSJ- 1
Extrajudicial 2
= . - . Chefe de Se¢éo de Atividade
Secéo de Atividade Cotrelglqnal e Inspecional do Correicional e Inspecional do  FC-2 1
Extrajudicial A
Extrajudicial

Chefe de Segdo de Controle e

Monitoramento do Extrajudicial FC-2 1

Secao de Controle e Monitoramento do Extrajudicial
Chefe de Secéo de Andlise

Segéo de Andlise Contabil e Financeira da Atividade Contéabil e Financeira da FC2 1

Extrajudicial Atividade Extrajudicial
) . . CDSJ-

Coordenadoria de Estatistica Coordenador de Estatistica 3 1
Segéo de Estatistica Chefe de Segédo de Estatistica FC-2 1
Coordenadoria de Apoio Remoto ao 1° grau Coordenador df Apoio CDSJ- 1

Remoto ao 12 grau 3
Geréncia Gerentes FC-2 22

Coordenador de Gestéo de

Coordenadoria de Gestao de Projetos e de Projetos e de CDSJ- 1

Acompanhamento de Metas e Diretrizes Acompanhamento de Metase 3

Diretrizes

Contadoria Unica Coordenador Qa Contadoria CDSJ- 1

Unica 3

Assessoria de Tecnologia de Informagédo e de Gestao Assessor_de Tecndog.'a de CDSJ-

. Informagéo e de Gestéo de 1

de Sistemas Si 3

istemas

Coordenadoria de Correico, Inspecao e Sindicancia Coordene}dor dg Clorfelg:.ao, CDSJ- 1

Inspecéo e Sindicancia 3
Geréncia Gerentes FC-2 3

Comissdo Permanente de Sindicancia Presidente do C.O mISSao FC-3 1
Permanente de Sindicancia

Membro da Comisséo
Permanente de Sindicancia
Secretério da Escola Judicial CDSJ-

Secretaria da Escola Judicial do Estado do Amapa do Estado do Amapé 2 1

Comissédo Permanente de Sindicancia FC-4 2

Coordenador de Selegdo, CDSJ-

Coordenadoria de Selegdo, Treinamento e Formagéo ; = 1
ESCOLA JUDICIAL DO Treinamento e Formagéo 3
AMAPA - EJAP . = = Coordenador de CDSJ-
Coordenadoria de Documentagéo e Informagéo = = 1
Documentagéo e Informagéo 3
. . - . - CDSJ-
Assessoria Juridico-Administrativa Assessor Juridico 11 > 1
Gabinete da Ouvidoria Chefe de Gabinete da CDSJ-
Ouvidoria 3
OUVIDORIA
. . . o CDSJ-
Assessoria Juridica Assessor Juridico (2° grau) 5 1
Gabinete Desembargadores Chefe de Gabinete CDas J- 9
i . - o CDSJ-
DESEMBARGADORES Assessoria Juridica Assessor Juridico de 2° Grau 5 27
Assessoria de Gabinete Assessor de Gabinete CD45 J- 27
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ORGAO UNIDADE

Secretaria Geral

Gabinete da Secretaria Geral
Assistente Judiciario 111
Coordenadoria da Central Psicossocial

Secéo de Apoio Psicossocial a Prestacdo
Jurisdicional

SECRETARIA GERAL Assessor IlI

Assessoria Juridica

Assessoria Juridico-Legislativo

Assessoria Juridica da Secretaria do Tribunal Pleno

Administrativo

Assessoria de Gabinete
Assessoria IV
Secretaria de Gestdo Administrativa

Coordenadoria de Servicos Gerais
Secéo de Protocolo

Segéo de Servigos Gerais
Secéo de Servigcos Terceirizados
Secéo de Conformidade Documental
Coordenadoria de Gestédo de Materiais
Secéo de Almoxarifado
Secdo de Contabilidade de Almoxarifado

Coordenadoria de Gestéo de Patriménio

SECRETARIA DE
GESTAO i y
ADMINISTRATIVA Segédo de Inventario

Secéo de Patriménio

Secdo de Guarda e Controle de Estoque Patrimonial

Secéo de Gestdo de Bens Alienaveis

Secéo de Contabilidade Patrimonial

Coordenadoria de Logistica e Transporte
Segéo de Transporte

Segéo de Manutengéo Veicular

Coordenadoria de Informacéo, Documentacéo e
Memoéria Judiciaria

Secéo de Arquivo Geral
Segéo de Biblioteca
Segédo de Memodria Institucional

SECRETARIA DE

INFRAESTRUTURA Secretaria de Infraestrutura
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Cargo ou Fungéao
Secretério Geral
Chefe de Gabinete da
Secretaria Geral
Assistente Judiciario 11
Coordenador da Central
Psicossocial

Chefe de Segao
Assessor Judiciario 111
Assessor Juridico (2° grau)
Assessor Juridico (2° grau)
Assessor Juridico (2° grau)
Assessor de Gabinete

Assessor Executivo
Secretério de Gestao
Administrativa

Coordenador de Servigos
Gerais

Chefe de Segdo de Protocolo

Chefe de Segéo de Servicos
Gerais

Chefe de Segdo de Servigos
Terceirizados

Chefe de Segdo de
Conformidade Documental

Coordenador de Gestéo de
Material

Chefe de Segdo de
Almoxarifado

Chefe de Secéo de
Contabilidade de Almoxarifado

Coordenador de Gestéo de
Patriménio

Chefe de Segdo de Patriménio
Chefe de Secdo de Inventario

Chefe de Segdo de Guarda e
Controle de Estoque
Patrimonial

Chefe de Segdo de Gestédo de
Bens Alienaveis

Chefe de Segédo de
Contabilidade Patrimonial

Coordenador de Logistica e
Transporte

Chefe de Secdo de Transporte

Chefe de Segdo de
Manutengéo Veicular

Coordenador de Informagéo,
Documentagdo e Meméria
Judiciaria
Chefe de Arquivo Geral
Chefe de Segdo de Biblioteca

Chefe de Sec¢do de Memoéria
Institucional

Secretéario de Engenharia e
Fiscalizagao

NIiVEL QTDE
CDSJ-
1
1
CDSJ- 1
3
FC-3 1
CDSJ- 1
3
FC-3 1
CDSJ-
3 2
CDSJ-
5 2
CDSJ- 1
2
CDSJ- 1
2
CDSJ-
4 3
CDSJ-
4 11
CDSJ- 1
2
CDSJ- 1
3
FC-3 1
FC-3 1
FC-3 1
FC-3 1
CDSJ- 1
3
FC-3 1
FC-3 1
CDSJ- 1
3
FC-3 1
FC-3 1
FC-3 1
FC-3 1
FC-3 1
CDSJ- 1
3
FC-3 1
FC-3 1
CDSJ- 1
3
FC-3 1
FC-3 1
FC-3 1
CDSJ- 1
2
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ORGAO UNIDADE Cargo ou Funcéo NIiVEL QTDE
Coordenadoria de Projetos Coordenador de Projetos CD3$ J- 1
Secéo de Projetos Chefe de Secéo de Projetos  FC-3 1

Chefe de Se¢éo de Avaliagcdo

e Vistoria FC3 1

Segéo de Avaliagao e Vistoria

Coordenador de Orgamentos CDSJ-

Coordenadoria de Orgamentos de Obras de Obras 3 1
Secéo de Custos e Orcamento Chefe de Segao de Custos FC-3 1
Orgamento
Segéo de Documentagdes Técnicas Chefo de~S e6ao d(.e FC-3 1
Documentagdes Técnicas
Coordenadoria de Fiscalizagéo de Obras Coordenador de Fiscalizagdo CDSJ- 1
de Obras 3
Secéo de Fiscalizagdo Chefg de_Seg:& 0 de FC-3 1
Fiscalizacao
= = . Chefe de Segédo de
Segéo de Manutengéo Predial Manutengéo Predial FC-3 1
Secretaria de Contratacdes e Convénios Secretario de CEo_ntratagoes e CDSJ- 1
Convénios 2
Assistente Judiciario 111 Assistente Judiciario 11 FC-3 1
Coordenadoria de Planejamento de Contratacdes Coordenador de Plap ejamento CDSJ- 1
de Contratagdes 3
Segéo de Gestdo do Plano Anual de Contratagdes Chefe de Segao do Gesta? do FC-3 1
Plano Anual de Contratagdes
~ . = Chefe de Segdo de
Secéo de Planejamento de Contratacdes Planejamento de Contratagdes FC-3 1
Segéo de Minutas e Publicagbes Chefe de Segéo d_e Minutas e FC-3 1
Publicagoes
SECRETARIA DE Secéo de Andlise Contabeis Chefe de Segg o Qe Andlise FC-3 1
CONTRATACOES E Contébeis
CONVENIOS CDSJ-
Coordenadoria de Licitacoes: Coordenador de Licitagdes 3 1
Agentes de Contratagdo Agentes de Contratacdes FC-2 2
Coordenadoria de Atas e Contratos Coordenador de Atas e CDSJ- 1
Contratos 3
= . Chefe de Segdo de Atas de
Segéo de Atas de Registro de Pregos Registro de Pregos FC-3 1
Coordenadoria de Convénios, Doagdes e Coordenador de Convénios, CDSJ- 1
Cooperagdes Doagdes e Cooperagdes 3
Secao de Convénios Chefe de Segéo de Convénios FC-3 1
= ~ ~ Chefe de Secéo de
Secao de Cooperacdes e Doagdes Cooperagdes & Doagdes FC-3 1
SECRETARIA DE Secretaria de Estrutura de Tecnologia da Informagdo  Secretério deTecnologia da CDSJ- 1
INFORMATICA E e de Comunicacéo Informagéo 2
TELECOMUNICAGRES Assistente Judiciério |1 Assistente Judicidrio Il FC-3 4
Coordenadoria de Gestdo de Tecnologia da Coordenador de Gestdo de CDSJ- 1
Informagao Tecnologia da Informagéo 3

Chefe de Secéo de Gestédo de

Secéo de Gestao de Projetos de Tecnologia da Projetos de Tecnologiada ~ FC-3 1

Informagéo =
Informagao
= y . . Chefe de Sec¢éo de Apoio a
Secao de Apoio a IGovernarlga da Tecnologia da Governanga da Tecnologia da FC-3 1
nformacéo =
Informagéo
Chefe de Segdo de
Segéo de Planejamento e Orgamento de Tecnologia Planejamento e Orgamento de FC-3 1
Tecnologia

Coordenador de Seguranga de

Coordenadoria de Seguranga de Informacéo e ~ ) CDSJ-
. Informagéo e Servigos de 1
Servigos de Datacenter D 3
atacenter
Secéo de Servidores e Servigos de Datacenteres Chefe d‘? Secéo de Servidores FC-3 1
e Servicos de Datacenteres
. . Chefe de Secéo de
Secéo de Ciberseguranca Ciberseguranca FC-3 1
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ORGAO UNIDADE Cargo ou Funcéo NIiVEL QTDE

Chefe de Segdo de Gestédo de

Usuérios e Servigo FC3 1

Secéo de Gestao de Usuérios e Servico

Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologiada  Coordenador de Infraestrutura CDSJ-

Informagao de Tecnologia da Informagéo 3 1
Chefe de Segdo de
Secéao de Monitoramento e Suporte de Rede Monitoramento e Suporte de  FC-3 1
Rede
Secéo de Projetos de Infraestrutura Chefe de Secao de Projetos FC-3 1
de Infraestrutura
Coordenadoria de Suporte ao Usuario no 22 Grau Coordengc_ior de OSuporte a CDSJ- 1
Usuério no 2° Grau 3
Chefe de Segdo de
Secéo de Atendimento ao Usuério no 22 Grau Atendimento ao Usuario 2°  FC-3 1
Grau
Chefe de Segao de
Segédo de Manutengdo de Equipamentos no 2° grau Manutencéo de Equipamentos FC-3 1
no 2° grau
Coordenadoria de Suporte ao Usuério no 12 Grau Coordenellc.ior de ;Supor‘[e a CDSJ- 1
Usuario no 1¢ Grau 3
Chefe de Segdo de
Secéo de Atendimento ao Usuério no 12 Grau Atendimento ao Usuario 2°  FC-3 1
Grau
Chefe de Segdo de
Segédo de Manutengdo de Equipamentos no 12 grau Manutencéo de Equipamentos FC-3 1
no 12 grau
Assistente em Tecnologia ASS|stentIe de Te(inologla da FC-3 7
nformagéo
Secretaria de Gestao de Sistemas Secretarlg de Gestdode  CDSJ- 1
Sistemas 2
Assistente Judiciario Il Assistente Judiciario 11 FC-3 2
Coordenadoria de Sistemas Administrativos CoordenaQO_r de _S|stemas CDSJ- 1
Administrativos 3
Coordenadoria de Sistemas Judiciais Coordenador de Sistemas  CDSJ- 1
Judiciais 3
Secéo de Atendimento ao Usuario Che_fe de Secdo d? ) FC-3 1
Atendimento ao Usuario
~ = Chefe de Segdo de
Secao de Manutengéo e Suporte Manutencéo e Suporte FC-3 1
Coordenadoria de Implantagédo do Processo Judicial Coordenador de Implgr)tagao CDSJ-
P do Processo Judicial 1
Eletrénico o 3
Eletronico
Chefe de Segao de
Segéo de Desenvolvimento de Sistema e Apoio  Desenvolvimento de Sistemae FC-3 1
Apoio
SECRETARIA DE . . 48 L Chefe de Segdo de Apoio a
GESTAO DE Sgiglo de Ap°'°Pa0dP§th‘:jri’;‘gr‘iJ:d icial Digital do 1+t rma Judicial Digital o FC-3 1
SISTEMAS Poder Judiciario
Coordenadoria de Banco de Dados Coordenador de Banco de  CDSJ- 1
Dados 3
= = . - Chefe de Segdo de Extragédo
Segéo de Extragdo de Dados e Apoio Estatistico de Dados e Apoio Estatistico FC-3 1
= = Chefe de Segdo de Protecéo
Secéo de Protecdo de Dados e Infraestrutura de Dados & Infraestrutura FC-3 1
. . ’ Coordenador de Servigos
Coordenadoria de ~Serw(;os ng, Pesquisa e Web, Pesquisa & Inovacio CDSJ- 1
Inovagao Tecnolégica T P 3
ecnolégica
~ . . . Chefe de Secéo de Portais
Secéo de Portais Corporativos e de Servico Corporatives e de Servigo FC-3 1
~ . - . Chefe de Secdo de Servigos
Segéo de Servigos de Interoperabilidade e Mobile de Interoperabilidade e Mobile FC-3 1
Assessoria de Tecnologia da Informagéo Assessor de Tecp Ologiada  CDSJ- 3
Informagéo 4
Geréncia de Projeto de Informatica Gerente de Projeto de FC-2 5

Informatica
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ORGAO UNIDADE Cargo ou Funcéo NIiVEL QTDE
Secretaria de Financas Secretério de Financas CD2$ J- 1
) . . CDSJ-
Coordenadoria de Tesouraria Coordenador de Tesouraria 3 1
~ O . Chefe de Segdo de
Secéo de Programagéo Financeira Programagao Financeira FC-3 1
Secgédo de Pagamento Che:ae de Segdo de FC-3 1
agamento
. CDSJ-
Coordenadoria de Orgamento Coordenador de Orcamento 3 1
Secéo de Execugdo Orcamentéria Chefe deOSegao d? _Execugao FC-3 1
rcamentaria
SECRETARIA DE Chefe de Secgo de
FINANCAS Segéo de Classificagdo Orgamentaria Classificagéio Orgamentéria FC-3 1
Coordenadoria de Contabilidade Coordenador de Contabilidade CD3$ J- 1
Secéo de Conciliagdo Bancéria Chefg de: Segédo de FC-3 1
Conciliagdo Bancaria
Secéo de Andlise Contabil Chefe de Secao de Andlise g3
Contabil
Secéo de Prestagdo Contas Chefe de S((a;gao de Prestagdo FC-3 1
ontas
Coordenadoria de Finangas Coordenador de Finangas CD33 J- 1
Assistente Judiciario 11 Assistente Judiciario 11 FC-3 1
Secretaria de Gestao de Pessoas Secretirio de Gestdode  CDSJ- 1
Pessoas 2
Assistente Judiciario I11 Assistente Judiciario 11 FC-3 4

Coordenador de Cadastroe CDSJ-

Coordenadoria de Cadastro e Legislagdo o 1
Legislacao 3
Secéo de Cadastro Chefe de Segéo de Cadastro FC-3 1
Secéo de Legislagao Chefe de Segédo de Legislagdo FC-3 1
~ / = Chefe de Segdo de
Secéo de Movimentacédo de Pessoal Movimentagdo de Pessoal FC-3 1
A Coordenador de Folhade  CDSJ-
Coordenadoria de Folha de Pagamento Pagamento 3 1
Secgao de Célculos e Parametrizagdo Chefe dPe Sego d e Cfalculos ® Fc3 1
arametrizagéo
Coordenadoria de Desenvolvimento e Coordena}dor de CDSJ-
Desenvolvimento e 1
Acompanhamento de Pessoal
Acompanhamento de Pessoal
Secéo de Progressdo Funcional Chefe d? Segao_ de FC-3 1
Progressao Funcional
SECRETARIA DE 5
GESTAO DE Secéo de Atendimento Médico ﬁgﬁﬁg:ﬂ?ﬁgﬁ; FC3 1
PESSOAS Chefe de Secdo d
= . 4 . . efe de Secdo de
Secéo de Atendimento Ps!cossomal de Magistrados e Atendimento Psicossocial de  FC-3 1
Servidores . )
Magistrados e Servidores
Secdo de Gestdo de Estagiarios Chefe de gega(? ,d.e Gestéo de FC-3 1
stagiarios
Coordenadoria de Gestao do e-Social Coordenador de_ Gestao do e- CDSJ- 1
Social 3
Chefe de Segéo de
Segédo de Compatibilizagéo e Atualizagdo Cadastral Compatibilizagéo e FC-3 1
Atualizagdo Cadastral
~ . Chefe de Segédo de Registro e y
Secao de Registro e Pagamento Pagamento FC-3 1
Coordenadoria de Gestdo e Avaliagdo de Coordenador de Gestdoe CDSJ- 1
Competéncias Avaliagdo de Competéncias 3
Segéo de Avaliagao Chefe de Secdo de Avaliagdo FC-3 1
Secédo de Gestédo de PDI's Chefe de Segaé?llge Gestéo de FC-3 1
) . . CDSJ-
Coordenadoria de Magistrados Coordenador de Magistrados 3 1
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ORGAO UNIDADE Cargo ou Funcéo NIiVEL QTDE
Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica Secretar|o~de Plane:]arnento e CDSJ- 1
Gestéo Estratégica 2
Coordenadoria de Gestéo Estratégica e Governanga Coord'er}ador de Gestéo  CDSJ- 1
Estratégica e Governanga 3
Secéo de Gestdo de Processo de Trabalho Chefe de Segdo de Gestao de FC-3 1
Processo de Trabalho
Segdo de Gestdo e Governanga Chefe deGSegao de Gestao e FC-3 1
overnanga
Coordenadoria de Planejamento Orgamentério e Coordenado!' .de Planej?memo CDSJ-
= ’ Orgamentério e Gestdo de 1
Gestéo de Projetos . 3
Projetos
Chefe de Segdo de
SECRETARIA DE Segéo de Planejamento Orgamentario e Projetos Planejamento Orgamentério  FC-3 1
PLANEJAMENTO E Projetos
GESTAO
ESTRATEGICA Chefe de Segao de
Segéo de Monitoramento e Acompanhamento Monitoramento e FC-3 1
Acompanhamento
Coordenadoria de Estatistica e Gestdo da Informagdo Coorden:ildor de EStatISEICB. e CDSJ- 1
Gestéo da Informagao 3
Segéo de Andlise Estatistica Chefe deESegfa o de Andlise FC-3 1
statistica
Secéo de Inovagéo e Inteligéncia Chefe de Sega_@lohdel Inovagéo e FC-3 1
Inteligéncia
~ - = - Chefe de Segao de
Secgédo de Administragdo e Negdcios Administraggo e Negécios FC-3 1
Segéo de Gestdo de Produtividade Chefe de Segap .de Gestdo de FC-3 1
Produtividade
Secretaria de Comunicagdo Social Secretario de C_)omunlcagéo CDSJ- 1
Social 2
Coordenadoria de Comunicagdo Social Coordenadorsde' (fomunlcagao CD:;Q' J- 1
SECRETARIA DE oca
COMUNICACAO Segéo de Jornalismo Chefe de Segdo de Jornalismo FC-3 1
SOCIAL -
Coordenadoria de Midias Sociais Coordenado'r qe Midias CDSJ- 1
Sociais 3
Secao de Audiovisuais Chefe de Secao de FC3 1
Audiovisuais
Secretaria da Turma Recursal Chefe de Secretaria da Turma CDSJ- 1
Recursal 3
Secretaria de Oficio Judicial Chefe de Secretaria de Oficio. CDSJ-  5g
Judicial 3
Distribuidor e Coordenador de CDSJ-
Central de Mandados Mandados 3 3
- o )
Assessoria Juridico de 12 Grau Entrancia Final Assessor JL{ndl‘co (.je 19 Grau CDSJ 135
Entrancia Final 3
- o i}
Assessoria Juridico de 12 Grau Entrancia Inicial Assessg;t‘:;:gi:?n?;a: Grau CDf J 42
COMARCAS E —
FORUNS Coordenadoria do Comissariado de Menor Coordenador do Comissariado CDSJ- 2
de Menor 4
SubSecretaria Subchefe de Secretaria CD;S J- 3
Diretoria Forum MCP/STN Assistente Judiciario 11 FC-3
Diretoria Férum MCP Assistente Judiciario IV FC-4
Diretoria Férum Plantdo Criminal MCP Assistente Judiciario IV FC-4
Diretoria do Férum dos Jugados Especiais Civeis Assistente Judicirio IV FC-4 1
Centrais
Comarca de Oiapoque Assistente Judiciario IV FC-4 1
Anexo Il — Quadro Sintético
FUNCAO

CARGO EM COMISSAO

ORGAO UNIDADE

COMISSIONADA

CDSJ- CDSJ- CDSJ- CDSJ- FC- FC- FC- FC-

1
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TRIBUNAL Secretaria do Tribunal Pleno Judicial - 1 - - - - 1 1
PLENO Secretaria de Auditoria Interna - 1 2 - - - 2 -
Gabinete da Presidéncia 1 4 2 3 - - 7 -
Secretaria de Precatorios - 2 - - - - 2 -
Secretaria de Gestao Processual Eletronica - 1 2 - - - 2 -
Gabinete Militar - 1 1 - - - - -
Assessoria de Cerimonial - - 1 - - - 2 -
Ntcleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugcdo de Conflito - - - - 2 - - - 23
NUPEMEC
Ndcleo de Justiga Restaurativa - i} i} i} . I S
NUJUR
Coordenadoria Estadual da Mulher em
Situagéo de Violéncia Doméstica e - - - 1 - -1 -
PRESIDENCIA Familiar
Coordenadoria Estadual da Infancia e i} i} i} 1 - a1 i}
Grupos, Juventude
Comissdes e - - -
Ncleos Centro de Inteligéncia da Justica
Especiais Estadual do Amap4 e Laboratdrio de - - 1 -1 -
Inovagéo
Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes e de Agdes Coletivas - - - - 1 - -1 -
NUGEPNAC
Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo
do Sistema Carcerario e Execugdo de - - - 1 - -1 -
Medidas Socioeducativas
Comissdo Permanente de Apuragdo de i} i} i} i} - -1 2
Responsabilidade de Fornecedores.
VICE-PRESIDENCIA - 4 3 2 - - - -
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA - 5 7 3 - 33 1 2
ESCOLA JUDICIAL DO ESTADO DO AMAPA - 2 2 - - - - .
OUVIDORIA-GERAL - 1 1 - - - - -
GABINETE DESEMBARGADORES - 27 9 27 - - - -
. Secretaria Geral 1 4 2 1 - -1 -
Gabinete
Central Psicossocial - - 1 - - -1 -
Secretaria de Gestdo Administrativa - 1 6 - - - 16 -
Secretaria de Infraestrutura - 1 3 - - - 6 -
Secretaria de Contratagdes e Convénios - 1 4 - - 2 8 -
SE%F:EEF;I- :LR IA- Secretaria de Informética e Telecomunicagdes - 1 5 - - - 23 -
Secretaria de Gestao de Sistemas - 1 5 5 - 5 10 -
Secretaria de Finangas - 1 4 - - - 8 -
Secretaria de Gestao de Pessoas - 1 6 - - - 17 -
Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica - 1 3 - - - 8 -
Secretaria de Comunicagéo Social - 1 2 - - -2 -
COMARCAS E FORUNS - - 197 47 - - 2 6
TURMA RECURSAL
TURMA RECURSAL
TURMA RECURSAL DOS JUIZADOS ESPECIAIS
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAPA
PLENARIO VIRTUAL

TURMA RECURSAL DOS JUIZADOS ESPECIAIS
ATA DA 1312 SESSAQO VIRTUAL, REALIZADA NO DIA DOIS DE MAR¢O DE DOIS MIL E VINTE E TRé&S

ATA DA 1312 SESSAO VIRTUAL, REALIZADA NO DIA DOIS DE MARgO DE DOIS MIL E VINTE E TRéS
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